EEeT OPEFE IATE ]

LIIDU BUROO :
Tallinna, Tatari 3-4.
Telefon (2)14-63.
Tallinnas, jaanuar 1932. a.
EDAGO
ARHI VM
OND K

UGIKA
USEUM

U
432%9 -1

y i

ametikaaslane

Kiesolevaga &petajaskonna iilemaalise kutseorganisatsiooni —
Eesti Opetajate Liidu — nimel palume Teid lahkesti kaalumisele
ja otsustamisele votta Opetajate iihingusse astumise kiisimus. Selle
kiisimuse selgitamiseks omalt poolt juhime Teie tdhelepanu jargmistele
asjaoludele:

Meie omariikluse pievil on tekkinud niihiisti linnas kui maal midratu
hulk igasuguseid organisatsioone. Neid on asutatud kiill kultuurilis-heatege-
vuslikkude eesmirkide taotlemiseks, Kiill ainelise kasu saamiseks; on neid
tegutsemas ilmavaateliste ja politiliste koondistena, on hulk neidki, kes iithen-
davad iihel ja samal ameti- vdi kutsealal tootavaid endi kutsehiivede arenda-
miseks ja kaitsmiseks. On ilmnemas isegi organisatsioonide leproduktsiooni
tunnuseid: koikjal ei jatku tarvilisel mé#éral nouetekorgusel seisvaid tegelasi,
sagedasti tuleb liikmeistki puudus.

Opetaja tookoorem.

Opetaja, see ,maa sool,“ tunneb end olevat kohustatud kaasa rithkima
voimalikult paljudes organisatsioonides. Eriti maal ei saagi teisiti, sest esiteks
puuduvad seal veel tarvilisel mifiral vilunud tegelased teistest seltskonnakih-
tidest, teiseks maksab meil ju ammust ajast vaade seltskonnas, et Opetaja-
ametiga kiivad kaasas tingimata seltskonnategelase kohused. Ja nii leiab
iga kohusetundelik Opetaja pirast otsekohest pidevatédod end tditmas koige
mitmekesisemaid iilesandeid kdige mitmekesisemates organisatsioonides. Sest
Opetaja peab! Ja ta teebki seda, teeb visimata, koormab end iile, ei luba
enda jaoks iihtki vaba silmapilku, jatab unustusse oma edasiharimise, kirjan-
duse selleks ei jatku ju aegal

Ta ei oota selle eest kelleltki tinu, sest selle andjat ei ole — veel
vihem ootab ta tasu — see oleks talle pohimdtteliselt vastuvotmatu. Ainult
siis, kui ta politilisel kihutuskoosolekul kuuleb vastutustundeiut ja kasimata
suuga demagoogilist erakonna agitaatorit Opetajaid laiskuses ja tasuahnuses
siunamas, kes meie riigi vaeseks sdovat, — siis kihvataks nagu ta sees min-
gisugune ndrk enesetunde vari, meelekibeduse sapp kipuks halvama tootaht-
mist, kustki kergiks nagu haavumise ja protesti-kihk — kuid ainult moneks
silmapilguks. Sest sel ja sel kellaajal on selle ja selle iihingu juhatuse koos-
olek, laulukoori harjutus, niitemiingu proov -— ja tuleval piihapédeval on
ju pidul s




Kutseiihing vooraslaps.

Ainuke koht, kust Gpetaja vdib puududa tiie digusega ja siidamerahuga,
see on oma — oOpetajate — kutseithingu koosolek. Selle eest ei tee talle
keegi etteheiteid. Otse vastupidi: vdimud, kellest oleneb Opetaja teenistus ja
heaolu, leiavad sagedasti otse ebasoovitava Opetajal kuuluda oma kutseiihingu
liikmeks. Ehk kui veel liilkmeks, siis — jumal hoidku — mitte juhatuse liik-
meks! Sellest ei tule muud kui ainult pahandusi. Ja kalliks ldheb: liikkme-
maksu voetakse 3—4 krooni aastas — see on ju /s keskmise opetaja palgast!
T66d ja askeldust on teistegi organisatsioonidega kiillalt, aega niigi juba
viihe — ja viisimus, tiilpimus ning tiidimus teeb vastumeelseks isegi motle-
mise kaugematest kiiikudest ja iilesandeist. ,Las teised jindavad — fuleb
nende toost midagi — ega siis minagi ilma ei jid; ei tule — noh, mis siis
tiihja tuult taga ajadal*

On veel kaunis hulgake ametivendi ja Odesid, kes eemale on jidnud
neil ja muil kaalutlusil Opetajate organisatsioonidest ja nende t6ost. Vahest
on neil selleks tiieline digus? Kas on Opetajate organisatsioon iildse tarvilik?
Kas on tingimata tarvilik iga Gpetaja kuulumine sellesse organisatsiooni?

Organiseerumine — eluline vajadus.
Opetajate kutseiihingulik liikumine ei ole ainult tinapdevane nihtus. Ei

ole ammugi enam iihtki kultuarriiki, kus ei tegutseks Gpetajate organisatsioon.
Ei ole meil Eestiski enam iihtki kodumaa nurka, kus ei asuks Opetajate iihing.

Ka meilgi on hulk ametivendi ja -6desid — alul kiill vihemus, kuid niiiid
iuba lici 75°/, kdigist opetajaist — kes juba 14 aastat kuuluvad organiseeri-
d o 0 =) L d d <)

tud Gpetajate hulka ja teevad piisivalt t66d opetajate iihinguis ja liitudes.
Nad on joudnud arusaamisele, et Opetaja, vaatamata oma suurele tookoormale
teiste kasuks, peab leidma aega ja joudu ka tooks oma organisatsioonis. Nad
on koguni arvamusel, et Opetajate organisatsioonidest ja nende t66 edukusest
oleneb kogu Eesti kooli ja Opetajate saatus ja tulevik.

Millised kaalutlused, viited ja tdsiasjad on teinud neist tulised ja innus-
tunud Opetajate organisatsioonide liikmed ja tegelased? Mis on viinud neid

dratundmisele, et iga Opetaja — tootagu ta alg- voi keskkoolis, keset linna
rahutuid askeldusi voi kaugete mectsataguste vaikuses maal, — peab kuuluma

Opetajate organisatsiooni liikmeks, peab osa votma kogu organiseeritud Ope-
ajaskonna fithise pere to0st ju joupingutusist?

Neid kaalutlusi ja viiteid on viiga palju. Ja tinapdev ei ole need vii-
ted enam pauljas teooria, ilus unistus ja Ohulosside kogu, vaid kiimned korrad
toestunud ja kiega katsutud tosiasi, timberliikkamatu toekspidamine, realiteet.

Rahvavalitsuslikus riigikorras leiavad {iiksikute rahvakihtide elulised
huvid tihelepanu ja rahuldamist ainult siis, kui need rahvakihid on tugevasti
koondunud huviosaliste organisatsioonidesse. Uksiku hédl on nork ja kaob
tilldises konekominas, ei see ulatu naljalt kostma nende korvadeni, kelle hoo-
leks on iildise heakiiekdigu juhtimine.

Mitmetuhandelise Opetajaspere hooldada, arendada ja kasvatada on rah-

vas andnud oma suurima ja kallihinnalisema varanduse — oma tuleviku loo-
tuse, oma lapsed. Koiki dpetajaid — t6Gtagu nad alg-, tdiendus-, kutse- voi
keskkoolis, linnas voi maal — iihendab suur iihine eesmirk ja iilesanne —

kasvatada inimest, kasvatada vifirikaid iihiskonna liikmeid js riigikodanikke.
Suur iilesanne nouab viirilisi iilesande tditjaid ja vidrilisi lilesannete tditmise
voimalusi ning to6tingimusi. Opetajale organisatsioonide iilesanne ei ole enam
ega vihem, kui hoolitseda nende vdimaluste ja tingimuste loomise eest.

Meie sihid ja teed.

Eesti opetajate organisatsioonide eesmirk on seepirast: hdstikorraldatud
ja ajanéuete korgusel seisev Eesti kool, mille hingeks oma iilesannete kérgusel
seisev ja oma éigustes kindlustatud Eesti opetajaskond.
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Milliseid teid kaudu ja milliste tagajirgedega piiliavad liheneda Opeta-
jate organisatsioonid, nii kohalikud iihingud, maakondade liidud, kui ka nen-
de keskkorraldus — Eesti Opetajate Liit — sellele eesmiirgile?

Opetajate esmajooneline iilesanne on hoolitseda koolito6 arenemist soo-
dustavate wvdliste tingimuste eest, lahendada otstarbekohaselt kooli éiguslik
seisukord. Kooli seadusanalus on olnud seepirast alati Gpetajate organisatsi-
oonide erilise tihelepanu osaline. Opetajate organisatsioonid on vdtnud ja vo-
tavad osa koigi koolisse puutuvate seaduste viljatoGtamisest, rajanud sihtjooni
ja piitidnud seadusi kohandada tegelikkudele koolielu nouetele ja kasvatustoo
printsiipidele. Nad on algatanud uute seaduste viljatootamist ja endistes ilm-
siks tulnud puuduste korrigeerimist. Eesti praegune koolikorraldus — see on
oma pohijoontes rajatud Opetajate organisatsioonide poolt piistitatud pOhimot-
teile, see on organiseeritud épetajaskonna kollektiivse 166 ja joupingutuste hiil-
gavam saavutis.

Kooli sisulise kiilie arendamine ja épetusliku tasapinna téstmine kohase
dppematerjali leidmise, dppemeetodite uurimise, kasvatusteaduslikkude kiisi-
muste selgitamise jne. kaudu on Opetajate organisatsioonide alaliseks mureks.
Organiseeritud Opetajaskond oma kongresside, koosolekute noupidamiste ja
toimkondade kaudu on liikuma pannud ja kogu Opetajaskonna, samuti aga ka
koolist huvitatud seltskonna, omanduseks teinud uue aja kasvatuslikud pdohi-
motted, niidanud tee nendele lihenemiseks ja nende teostamiseks.

Opetajate opetuslikkude véimete tostmine edasiharimiskursuste, referaatide,
kasvatusteadusliku kirjanduse levitamise jne. kaudu on Opetajate organisatsi-
oonidele tihtsamaid tegevusalasid.

Juhitud teadmisest, et Opetaja saab anduda oma suure ja vastutusrikka
iilesande tiitmisele ainult siis, kui iihiskond, kelle teenistuses ta seisab, kind-
lustab talle vadrilise digusliku ja majandusliku olukorra, on opetajate organi-
satsioonid seisnud vahetpidamata épetajate Giguslikkude ja majanduslikkude
huvide valvel. See on olnub dpetajate organisatsioonide téhtsaim, aga ka ras-
keim iilesanne. Kuid vaatamata sellele, et 6petajaskonna noudmised tema Gigus-
liku ja majandusliku olukorra kindlustamise sihis on leidnud sagedasti koige
vihasemat vastuseismist, ei ole ometi organiseeritud Opetajaskonna t60 siingi
jainud silmapaistvate tagajargedeta. Peale pikka ja visa voitlust on ldinud
Opetajate organisatsioonidel korda saavutada Opetajate palgas ja digustes (pen-
sion jne.) iihevadrilisust teiste vastavate asutuste riigiteenijatega. Eriti viimaste
aegade suurte koondamiste ja kidrpimiste ajajirkudel on suudetud organisee-
ritud jouga esialgseid hoolimatuid ldikamise kavatsusi kas tdiesti dra hoida
voi tunduval midral pehmendada. On muretsetud kutsehuvilise ja juriidilise
abi saamise eest, organiseeritud ja antud rahalistki abi koondatud voi
muidu puudustkannatavaile ametikaaslasile — tihinguteliikmetele.  Opeta-
jate organisatsioonid on vastu pidanud mitu #igedat palgavoitluse ajajarku,
kus sogedasti on tulnud visalt heidelda Gpetajate varemsaavutatud Oiguste
kiirpimiste ja kitsendamiste vastu. — Tdnu Opetajate organisatsioonide toole
ei ole praegusaja Opetaja enam iilemuste meeleolude ja tujude mingukann
nagu endistel aegadel, vaid iseseisev ja vastutav toomees, Kkellel mitte ainult
ei tohi, vaid peavad olema oma kindlad seisukohad ja vaated oma t66
korraldamisel.

Koigi joudude koondamisele!

{Ulaltooduga oleme miirkinud iildistes lausetes need piirid, milles liigub
dpetajate organisatsioonide t00; neis lausetes oleme saanud tuua ainult iiksi-
kuid silmapaistvamaid selle t60 saavutusi. Kuid sellestki peaks selguma igale
heatahtlikule vaatlejale, et Opetajate organisatsioonid oma enam kui tosina-
aastase tegevuse kestes on teinud médratu suure t60 Eesti kooli loomisel ja
dpetajate diguste kaitsmisel. Suur enamus Eesti Opetajaist on sellest toost osa
votnud ja seda tood kandnud; kuid on veel terve hulk ametikaaslasi, kes siia-
ajani on seisnud korval sellest toost. Ees seisab veel hulk suuri iilesandeid.
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Nende lahendamine on kéigi teadlikkude ja oma tiosse kiindunud Opetajate
huvides. Opetaja esimene iilesanne on siiski kool, seepiirast peab muude iiles-
annete korval eestkiitt selle organisatsiooni t60st osavotmiseks aega ja vdima-
lusi leidma, mis taotleb kooli huvisid.

Seepiirast, an.etikaaslane, kes Teie seni veel ei ole astunud oma kutseor-
ganisatsiooni lilkmeks: #drge unustage, et kogu dpetajaskonna huvid on ka Teie
huvid. Teie kasvatate oma Opilasi vastutustundelisteks iihiskonna liikmeiks,
kellele peab olema piiha pdhimdte: iiks kdigi, kdik iihe eest; olete sisendanud
neile, et {ihiste {ilesannete tditmisel ja iihiste huvide taotlemisel kellelgi asja-
osalisel ei ole digust oma osa tiitmisest hoiduda korvale ja oma koormat vee-
retada teiste Glgadele. Meie organisatsiooni saavutuste osaline olete ka Teie—
kuidas sobib Teil seista korval, kui teised riihivad teha to6d ja kannavad
kohustusi ka Teie heaks?!

Teie tegevuspiirkonnas asub Opetajate {iihing; otsige ta veel tiina iiles ja
liituge organiseerunud ametikaaslastega. Peaks aga selguma, et iihing Teie ndu-
deid ei rahaulda, et tal on vigu ja puudusi, mis ei vdoimalda tal pakkuda oma
liikkmetele koiki hiivesid maksimaalses ulatuses, siis teadke, et need vead peame
parandama ise. Kus viga niied laita, seal tule ja aital

Olgu meie tihtsaim iilesanne k#esoleval raskuste ja kriisiajal kéigi jou-
dude koondamine Eesti kooli kaitseks.

Eesti Opetajate Liidu esimees: E. Martinson.
Juhatuse liikmed: P. Adamson, A. Janson, 9. Kents, O. 9. Kiesel,
M. Koch, A. Kuks, E. Nurm, H. Rajamaa,
T. Randvere, P. Raudsepp, H. Roos, 9. Rummo,
9. Séodor, I. Tamm, I. Unt, A. Veiderman,
M. Viilbe.

E. O. Liidu sekretiir: /. Elango.

Opetajaskonna hiilekandiad:

Kasvatus- Kasvatusteaduslik ajakiri ja Eesti Opctajate Liidu hailekandja. Asu-
tatud 1919. a. Pea- ja [vastutav toimetaja: E. Martinson. Tellimishind:
aastas 5 kr., poolaastas 2 kr. 50 s, Uksiknumber 75 s.

6petaiate LEht. Kutseteadliku opetajaskonna haalekandja. Asutatud 1930. a.

Tegevtoimetaja: /. Elango; vastutav toimetaja: A. Janson. Ilmub kord
nadalas, Tellimishind: aastas 4 kr., poolaastas 2 kr., veerandaastas 1 kr.

Lootusrlngl -lllht- Karskuskasvatustoo ajakiri. Asutatatud 1928. a. Tegev
toimetaja. P. Kochtitsky; vastutav toimetaja: H. Roos. Tellimishind:
50 senti oppeaastas.

Toimetuste ja talituste aadress: Tatari tin. 3-4, Tallinna.
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