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Sissejuhatus

,Taiskasvanuhariduse arengukava 2009 — 2013“ (edaspidi: arengukava) on kinnitatud Vabariigi Valitsuse
korraldusega nr. 415 (25.09.2009). Arengukavaga samaaegselt kinnitati ka arengukava rakendusplaan aastateks
2009 - 2011, mis kasitleb alategevusi ja ajakava poolaastate kaupa, vastutavaid ministeeriume, asutusi ja
rahastamise allikaid.. Arengukava néeb ette, et koos arengukava 2009 - 2011 rakendusplaani taitmise
aruandega koostatakse rakendusplaan perioodiks 2012 — 2013.

Kaesolev aruanne koosneb sissejuhatusest, arengukava Uldiste eesmarkide taitmise anallilsist, arengukava
rakendusplaani taitmise tabelist ja arengukava eelarvelise taitmise tabelist.

Arengukava koostamisel on arvesse vdetud Eesti ja Euroopa Liidu Uldisi arengusuundi puudutavaid strateegilisi
dokumente. Arengukava tegevuste elluviimisel rakendusplaani alusel on arvestatud muuhulgas Euroopa
Komisjoni juures tegutseva taiskasvanuhariduse todgrupi t60 tulemustega ja suundadega, erinevate riikide heade
praktikatega. Todgrupi kaasabil loodud ,The Action Plan on Adult Learning® koondab Euroopa riikide hiseid
prioriteete taiskasvanuhariduses perioodil 2008- 2010.

Taiskasvanuhariduse valdkonna spetsiifikast ning ,Elukestva 6ppe strateegia 2005 — 2008* Vabariigi Valitsuse
protokollilise otsuse lisana sdlmitud ministeeriumite vahelisest kokkuleppest tulenevalt hdlmab arengukava nii



Sotsiaalministeeriumi kui ka Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumi vastutusalas taiskasvanuhariduse
valdkonnas ellu viidud tegevusi.

Aruanne koos rakendusplaaniga 2012 — 2013 esitatakse kooskdlastamiseks Vabariigi Valitsusele 2011. aastal.

Arengukava lldeesmarkide taitmine

Kaesolevas peatlikis on toodud (ilevaade arengukava (ildeesméarkide taitmisest perioodil 2009 - 2011,
arengukava indikaatorite 1dikes.

1.1. Parema ligipddsu tagamine tdiskasvanutele nii formaal- kui mitteformaalsele dppele

Eesmaérk: Arengukava elluviimine vdimaldab téiskasvanutele parema ligipddsu nii formaalharidusele kui
mitteformaalsele dppele, mille eesmargiks on parandada inimeste teadmisi ja elanikkonna haridustaset ning tsta
elukestvas dppes osalejate osakaalu 25-64-aastaste hulgas aastaks 2013 13,5% tasemele.

V)| o e e e
Lataso | oot | _Togotk | Ecomin| Tt Ecsman | Tega |

Elukestvas dppes osalemine 25- Il kvartal
64-aastaste hulgas (%) 9,8% 11,0% 10,6% 12,0% 109% @ 125%  11,4%

Elukestvas Oppes osalemine on arengukava perioodil olnud téusuteel. Seatud eesmargid on kdrgemad kui
saavutatud tegelik tulemus. Markimisvadre méju tagasihoidlikumale osaluse kasvule on majanduskriisil. See
avaldub ka selgelt statistikas elukestvas 6ppes osalemise rahastamist vaadeldes. 2009. aastal (2008. a IV kvartal
74%, 2009. a IV kvartal 61%?) langes oluliselt todandjate osatahtsus koolituse rahastamisel. Osaliselt vdib see
olla pdhjustatud rohkete tasuta kursuste pakkumisest, kuid kindlasti avaldas sellele mdju ka majanduslangusest
tingitud koolituskulude vdhendamine ettevotetes.
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Elukestvas dppes osalemine erinevate haridustasemete 16ikes on arengukava perioodil toonud kaasa Usna vahe
muutusi. lll taseme haridusega inimeste osalus elukestvas dppes on suurenenud 2,7 protsendipunkti vorra (2008.
a 15,9%, 2010. a 18,6%), esimese taseme haridusega inimeste osakaal elukestvas dppes on pigem jaanud
samaks (2008. a 2,1%; 2009. a 2,3 % ning 2010. a 2 %).

! Viimase 4 nédala jooksul koolis ja koolitustel osalenud 25-64-aastaste osakaal kdigist 25-64-aastastest ( Eesti
Statistikaamet, Té6j6u-uuringu andmed)
? Statistikaamet



Vahehinnang eesmargi saavutamisele: Vaadates seatud eesmarke elukestvas Oppes osalemise osas, tuleb
todeda, et eesmargiks seatud indikaatorid ei ole tdies ulatuses realiseerunud. Ometi tuleb saavutatud tulemust
pidada heaks, kuna majanduslanguse tingimustes ei ole langust elukestvas dppes osalemise osas toimunud
(vastupidiselt paljudele teistele Euroopa riikidele). Tasuta kursuste pakkumine I|&bi erinevate Euroopa
Sotsiaalfondi meetmete on andnud tulemusi ja suunanud taiskasvanuid jatkuvalt dppima.
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1.2. Uldharidusega ja ilma eri- voi kutsealase ettevalmistatuseta tiiskasvanute osakaalu vihendamine
Eesmark: Arengukava elluviimine vahendab Uldharidusega (lldkeskharidus, pdhiharidus v6i madalam
haridustase) ja ilma eri- vOi kutsealase ettevalmistuseta tiskasvanute osakaalu 32%-le 25 — 64 — aastasest
elanikkonnast. Indikaatorina on maaratud 32% aastaks 2013.

D s e e
itoase | Eoomrs Togo | Ecsman | Tegak

Uldkeskhariduse, pdhihariduse vi
madalama haridustasemega inimeste
osakaal 25-64-aastase elanikkonna hulgas 34,6% 32,5% 31,9%

Uldkeskhariduse, pdhihariduse véi
madalama haridustasemega 25-64-
aastaste inimeste arv 245 200 231900 229900

25-64-aastaste inimeste koguarv3 708 100 714 100 720 400

® Eesti Statistikaamet



Nimetatud probleemi vdib pidada tdiskasvanuhariduses Uheks keskseks, millele kdesoleval perioodil on juba
keskendutud ning mida kindlasti tuleb silmas pidada ka jargneval kavandataval arengukava ja Euroopa
Sotsiaalfondi programmperioodil. Statistiliselt on vorreldes 2008. a kaardistatud lahtetasemega aastaks 2010
vahenenud eri- v0i kutsealase ettevalmistuseta tdiskasvanute osakaal 2,7 protsendipunkti vorra. Sellega on
saavutatud 2013. aastaks seatud eesmark (32%).

Vahehinnang eesmaérgi saavutamisele: Tuginedes statistilistele tendentsidele, voib véita, et 2013. aastaks seatud
eesmark on saavutatud 2011. aastaks. Ometi tuleb pidada ka sihiks seatud ildharidusega ja ilma eri- voi
kutsealase ettevalmistuseta inimeste osakaalu killaltki suureks ning muutuvates oludes on antud eesmark
muutunud hariduspoliitika seisukohalt (iha olulisemaks.

25-64-aastase elanikkonna jagunemine haridustaseme jargi 2010. aastal vanusegrupi Idikes.
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1.3. Eelduste loomine liks aste korgema haridustaseme véi kvalifikatsiooni omandamiseks kvaliteetse
koolituse kaudu

Eesmark: Arengukava elluviimine loob eelduse omandada ks aste kérgem haridustase voi kvalifikatsioon
kvaliteetse koolituse kaudu. Indikaatorina on maaratletud 48% aastaks 2013.

2008 | 2009 2010
Indikaator

Latetase \\ Tegeli
IV-VIII kvalifikatsiooniraamistiku tasemega

inimeste osakaal 25-64-aastase

elanikkonna hulgas 40,7% 41,9% 42,0%
IV-VIII kvalifikatsiooniraamistiku tasemega

inimeste 25-64-aastaste isikute arv 288 200 299 400 302 500
25-64-aastaste inimeste koguarv4 708 100 714 100 720 400

* |V tase - kutsedpe keskhariduse baasil; V tase - keskeriharidus keskhariduse baasil: VI tase - krgharidus (bakalaureus);
VII-VIIl tase magistri ja doktorikraad.



Nimetatud eesmargile vaid indikaatori tasandil Iahenedes, vdib vaita, et tdus on toimunud, kuid see on olnud vaga
tagasihoidlik. Eesmargi piistitus on otseselt seotud eri- vdi kutsealase hariduseta téiskasvanute suure osakaaluga
ehk Uldeesmargiga 1.2. Seetdttu voib ka Uldeesmargi 1.2. tulemusi arvestada antud eesmérgi taitmisel.
Indikaatorina toetab eri- vdi kutsealase hariduseta inimeste osakaalu vahenemine eesmarki omandada (ks aste
kdrgem haridustase 25 — 64- aastase elanikkonna seas.

Vahehinnang eesmérgi saavutamisele: eesmérgi saavutatud taset kavandatud perioodi keskel vdib pidada
pigem tagasihoidlikuks. Sellele on oma mdju avaldanud majanduslangus, mis ebakindla tédturu tingimustes
seadis esikohale t60 tegemise, enese tdiendamine jéi tahaplaanile.




Arengukava eesmarkide saavutamine perioodil 2009 - 2011

Arengukavaga on taiskasvanuhariduses perioodiks 2009 — 2013 seatud viis peamist eesmarki. Alljargnevalt on
antud dlevaade eesmarkide taitmisest indikaatorite ning peamiste meetmete kaupa.

Eesmérk 1. Tooéturu olukorra ja majandussituatsiooni parandamisele kaasaaitamine taiskasvanute
koolituse kaudu

P e e

Koolitusel osalenute osakaal tootutest 9,5% 10,0% 12,7% 15,0% 10,1% 15,0%
koolitusteenust saanud tootute arv 6552 17 319 15770 21721
Registreeritud to6tute koguarve 55863 136112 155927

2008 2009 2010
\\

Karjaarindustamisteenust saanud téétute

osakaal 17% 18,0% 17,6% 18,0% 12,2% 18,0%
Karjaarindustamisteenust saanud tddtute

arv 12046 23916 19018 13883
Registreeritud to6tute koguarve 55863 136112 155927

Toodtutele osutatud koolitusteenuse ja karjaériteenuste mahtu jélgides peab silmas pidama, et vorreldes 2008.
aastaga kasvas jargneval kahel aastal tédtute arv peaaegu kolmekordseks. Karjaariteenuseid osutati kll 2009. ja
2010. aastal kaks korda suuremale hulgale inimestele kui eelneval aastal, aga teenust saanud toétute osakaal
langes sellele vaatamata. Ka koolitusel osales inimesi ile kahe korra rohkem, aga taotletud eesmarki osalejate
osakaalu osas taita ei suudetud. 2011.aastal on olukord oluliselt paranenud. Karjaarindustamisel osalenute arv ei
vahene, koolitusel osalejate hulk on kasvanud markimisvéérselt. Kuna toétute arv on samuti vahenemas, siis
dnnestub aasta |6puks seatud eesmargid tdendoliselt taita.

Majanduslangusega seotud todtute arvu vaga jérsk kasv aruandlusperioodi alguses ei vdimaldanud saavutada
seatud eemarke kavandatud viisil, kuid arengukava perioodi Idpuks on seatud eesmargid saavutatavad.

Eesmark 2. Haridussiisteemi avatumaks muutmine taiskasvanud oppijatele tasemedppe pakkumisel.

AR B -
Lt | e Tegl | e Togo | Ecsman Tega

Oppijate arv tildhariduse &htuses,

kaug- ja eksterndppes 6 962 7106 7839 7250 7491 7682
sh dppijate arv pdhihariduse tasemel 1280 1352 1468 1424 1160 1640
25-aastaste ja vanemate dppijate

osakaal kutsehariduses 15,7% 15,3% 17,0% = 29,5%
25-aastaste ja vanemate dppijate arv

kutsehariduses 4 281 4 348 4767

> Eesti Tédtukassa
® Eesti tootukassa



30-aastaste ja vanemate (iliGpilaste
osakaal kbrghariduse | ja Il taseme

oppes 19,4% 18,8% 18,8%  24,0%
30-aastaste ja vanemate ilidpilaste
arv kdrghariduse | ja Il taseme 6ppes’ 12 824 12482 12455

Eesmargi taitmiseks on arengukavas ette nahtud kaks meedet, millest esimene keskendub uldharidusdppele ja
teine kutse- ja kérgharidusele ligipdasu suurendamisele. Uldhariduse osas on palju muudatusi ning arengukavas
planeeritud tegevusi ellu viidud seoses uue pdhikooli- ja gimnaasiumiseaduse vastuvdtmisega (2010). Enam
tahelepanu vajab allesjdénud arengukava elluviimise perioodil tdiskasvanutele pdhi- ja Uldkeskhariduse
omandamise voimaluste tagamine kodikides maakondades.

Kutse- ja kbrghariduse puhul on enamus tegevusi kdimas ESF programmide raames ning need on toimunud
programmide ajakavade kohaselt. Tegevust ,6ppelaenu taotlemise reeglite (imberkujundamine véhendamaks
Oppijate sundvalikuid Gppevormi osas” kasitletakse k&imasoleva taiskasvanute koolituse seaduse eelndu
ettevalmistamisel.

Eesmérgi 2 indikaatorite taitmist labi meetmetena kavandatud tegevuste vdib hinnata positiivseks. Oppijate arv
Uldhariduse dhtuses, kaug- ja eksterndppes on kasvanud ootuspéaraselt. 25- aastaste ja vanemate dppijate arv
kutsehariduses on suurenenud eriti 2009. ja 2010. aastat vorreldes. 30- aastaste ja vanemate Ulidpilaste osakaal
kdrghariduses on pigem olnud langustrendis.

Eesmark 3. Mitteformaalse 6ppe voimaldamine taiskasvanute konkurentsivéime tostmiseks ning loovuse,

annete, initsiatiivi ja sotsiaalse vastutustunde arendamiseks
Eesmargi taitmiseks on arengukavas ette néhtud ks meede (mitteformaalse - tddalase ja vabaharidusliku)

koolituse pakkumine.

D = o e
Lo | onmink Tgot| Ecami Tegalk| oamr Tl

ESF programmis , Taiskasvanute
koolitus vabahariduslikes
koolituskeskustes* partnerina
osalevate vabahariduslike

koolituskeskuste dppijate lldarv 28539 29966 26995 31464 30361 33 037
sh tasuta votmepadevuste ja tdoalase
koolituse kursustel osalenute arvé 4557 10000 9597 10000 8926 10 500

Indikaatorite taitmine antud eesmargi puhul on kulgenud eesmargipéraselt. Vorreldes 2009. aastaga on langenud
riigi poolt rahastatud votmepadevuste ja tédalase koolituse kursustel osalenute arv. Samas on Uldine dppijate arv
2009. aastaga vorreldes 2010. aastal margatavalt tdusnud.

Vdib eeldada, et tasuta votmepadevuste ja tooalase koolituse kursustel osalenute arvu indikaator tahtaegselt ei
taitu, mille peamiseks pdhjuseks on vabahariduslike koolituskeskuste eripédrast tulenevad killaltki pikad ja
pohjalikud kursused. Samuti pakutakse suurel hulgal keele- ja arvutikursusi, mis seavad piiranguid dppegruppide
suurusele. Vabahariduslike koolituskeskuste puhul on tegemist véiksemates Eesti piirkondades asuvate
taiskasvanute koolitusasutustega, mistdttu on 6ppijaskond piiratud ning suuremaid Gppegruppe ei komplekteerita.

" EHIS
8 EVHL



e | a9 | a0 | oo |
Lo | Gcsmin Tegal| Eosmr|_Tegt | v Togl

Indikaator

Kutsedppeasutustes taiskasvanute

koolituses osalenute arv 26809 29500 25387 32000 25048 34500
sh kutsedppeasutustes tédalase
koolituse RKT kohtadel &ppijate arv 12687 13500 11298 12000 11774 12000 5502

Kutsedppeasutustes tdiskasvanute koolituses osalejate arv on jaanud veidi alla planeeritud taseme,
majanduslanguse tottu ei ole inimestel ega ettevétetel jatkunud ressurssi. Tédandja rahastusega koolituse
labinute osa on 2010.aastal langenud 25% vdrreldes 2008. aastaga. Oppijaid, kes ise oma koolitust rahastasid,

oli 8,8% vahem.

Eesmark 4. Koolituse kvaliteedi ja paindlikkuse tagamine, teadlikkuse tostmine

- 2008 2009 2010 2011 6 kuud
Indikaator Lahtetase | Eesmérk | Tegelik | Eesmark | Teqetik | Ecsmark | Tegelik

Uuendatud kompetentsip&histe
kutsestandardite osakaal kehtivatest

kutsestandarditest 8,0% 54%  33,0% 14,8% 17 4%
Uuendatud kompetentsip&histe

kutsestandardite arv 37 101 114
Kehtivate kutsestandardite arv® 690 681 654

Téienduskoolituse paremaks sidumiseks majanduse ja tooturuga vajalik kompetentsipdhiste kutsestandardite
valjatddtamine ei ole edenenud planeeritud tempos. Arengukava jargneval perioodil on see (ks olulisematest

tegevustest.

T e e e e
Lo | Ecomin Tegalc| s Tgot| Eosmr Tgol

ESF ja RE rahastatud koolitajate

koolituse labinute arv perioodi
jooksul10 196 475 680 876

Koolituse kvaliteedile suunatud oluline meede arengukava kontekstis on koolitajate koolituste Iabiviimine.
Koolitatud on kutsekoolide dpetajaid ja kdrgkoolide 6ppejdude nii erialastel kui Uldistel teemadel. Mitmeplaanilisi
koolitusi on labinud ka suur osa mitteformaalse koolitusega tegelevate erakoolitusasutuste koolitajatest.
193 koolitajat on labinud kolmeaastase kutseeksamiks ettevalmistava koolituse ja neile on omistatud andragoogi
kutse. Arengukava 2013.aastaks seatud eesmark, et koolitajate koolituse labiks 770 taiskasvanute koolitajat, on

saavutatud.

? Kutsekoda
' ETKA Andras ja EVHL
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Indikaator

Taiskasvanuhariduse programmides
erinevatel teavitus(ritustel toimunud
otsekontaktide arv!! 16 000 16000 23400 16000 22300 16000 12400

Taiskasvanuhariduse valdkond on arengukava sellel rakendusperioodi mitmesuguste teavitustrituste kaudu
saanud palju tahelepanu. Mitmed saatesarjad raadios ja televisioonis, samuti tippajal teleeetris olnud
taiskasvanud dppijate lugudest radkivad videoklipid, on tdstnud téiskasvanueas Oppimisega seotud teemad
nahtavale. Rahvarohked on olnud igaaastased Taiskasvanud Oppija N&dala tritused, samuti on rohket huvi
palvinud pealinnas likunud dpitramm, maakondades toimunud Uritused, ajakiri ,Opitrepp® ning temaatilised
raadiosaated.

[P B o =
Lo | Ecoman Tegalc| s Tgot| Ecsmr Tl

EHISe taiskasvanute koolituse
alamregistriga litunud dppeasutuste
arv 0 0 50 0 0

EHISe taiskasvanukoolituse alamregister on valmis, aga registriga ei ole veel liidetud Uhtegi dppeasutust. Viivitus
arengukavas planeerituga on tekkinud uue taiskasvanute koolituse seaduse véljatd6tamisel tekkinud viivitustest.
Seoses 2011. aasta veebruaris riigikogus vastu vdetud majandustegevuse seaduse lildosa seadusega vajas uut
mdtestamist loakohustuse voi teatamiskohustuse méératlemine téienduskoolitusega tegelevatele asutuste jaoks
ja sellest on tingitud viivitus ka EHIS-e rakendamisel.

Koolituse kvaliteedi parandamisel on arengukava eesmargid saavutatud koolitajate koolituse osas — koolitatud on
876 koolitajat, tempolt on vaja t0sta kutsestandardite uuendamisel. Téhusat t66d on tehtud ka elanikkonna
teadlikkuse tostmisel taiskasvanute koolituse valdkonnast, taiskasvanuhariduse populariseerimine vajab ka
edaspidi pidevat tahelepanu.

Eesmark 5. Taiskasvanuhariduse juhtimine osapooli kaasavalt ja efektiivselt (indikaator puudub)
,Elukestva dppe strateegia 2005-2008" lisas kokkulepitud pohimdtted vastutusalade jactamise osas on toiminud,
HTM, SOM ja MKM on viinud ellu arengukavas planeeritud tegevusi oma vastutusalas (kajastatud eesmark
1 juures), samuti on toiminud koostdd Uhist huvi pakkuvates valdkondades nagu koolitustellimuste koostamine.

Edukalt on kulgenud téiendavate finantseerimisskeemide valjatdétamine. Tédtukassa on 2009. a stgisel erialase
taiendkoolituse vdimaldamiseks kasutusele vdetud koolituskaarti rakendusala laiendanud 2011. a sigisel ka
Umberdppele. Seadusandlusesse on jéudnud maksuslsteemi muudatus, mis vabastab erisoodustusmaksust
td6alase tasemedppe. Efektiivselt on tegutsenud Euroopa Sotsiaalfondi programmid , Téiskasvanute tbdalane
koolitus ja arendustegevused®, ,Taiskasvanute koolitamine vabahariduslikes koolituskeskustes® ja
,Taiskasvanuhariduse populariseerimine®. Kaks viimast programmi jduavad I6pule 2012. a esimesel poolaastal,
taiskasvanute todalase koolitusega tegelev programm jatkab kuni 2013.a esimese poolaasta [dpuni.

" ETKA Andras, EVHL, HTM



Jargmisel arengukava rakendusperioodil tuleb tahelepanu keskendada tdiskasvanute koolituse RKT
laiendamisele korgkoolidele, valjatddtamist vajab ka osakoormusega Oppijatele dppelaenu vdimaldamise
reeglistik. Alustatud on tegevusi regionaalsete Uksuste rolli suurendamiseks taiskasvanute elukestva oppe
vBimaluste loomisel, tdsisem t66 seisab ees jargmisel perioodil. Taiskasvanute koolituse seaduse uuendamine on
joudnud ldpusirgele.
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Rakendusplaani 2009 — 2011 aruanne

EESMARK 1. TOOTURU OLUKORRA JA MAJANDUSSITUATSIOONI PARANDAMISELE KAASAAITAMINE TAISKASVANUTE KOOLITUSE KAUDU
Horisontaalsed ministeeriumidevahelised kiirmeetmed praeguse majandusolukorra leevendamiseks.

Tegevused

Alategevused

Vastutav
ministeerium

Vastutav
asutus

Rakendusplaani taitmine 2009 - 2011

MEEDE 1.1. TOOTURUKOOLITUSE TEENUSE TOHUSTAMINE JA TOOTUTELE SUUNATUD KOOLITUSVOIMALUSTE MITMEKESISTAMINE

1.1.1.  Tooturu-koolituse

Téidetud.
Riigihangete  korraldamine  Toédtukassas on lihtsustatud.  Mitmeid

l;gﬁﬁ;&ﬂ:;is Riigihangete korraldamise - hankefunkt.siqonid on tsgntralisgerituq, mille tu_[gmusepa on konsultanti.q.el
muutmine lihtsustamine SoM, HTM Tootukassa | rohkem ajalist ressurssi koolitusvajaduste valjaselgitamiseks. On valja
todtatud t66turukoolituse osutamise pdhimdtted, mis tagavad koolituse
parema vastavuse todturu vajadustele.
Taidetud.
To6tute taiend-ja Umberdppel on Tobtukassas vdetud kasutusele
Tiiendavate koolitusskeemide kool?tuska.art, mis  vdimaldab paindlik_umalt .jg_" kiiremini .reageer.ida
véljatotamine SoM To6tukassa | koolitusvajadustele. Alates 01.09.2009 véimaldati to6tutele koolituskaardiga
erialaseid taiendkoolitusi maksumusega kuni 959 eurot, alates 2011. a
augustist on koolituste maksumuse maksimaalseks maaraks 2500 eurot.
2010. Aastast voimaldatakse koolituskaarti kasutada ka erialasel imberdppel.
1.1.2.  Tootutele tervikliku
valjadppe . — . Taidetud.
voimaldamine KPQ"t.l.J.‘.Q’kaa.rt'de susteemi SoM Tootukassa | Vt eelmine punkt.
valjatodtamine
Oigusaktide muudatused
vBimaldamaks td6turukoolituse ajal SoM Taidetud.

t00 leidnud inimestel osaleda
koolituses Idpuni

Vastav To6turuteenuste ja -toetuste seaduse muudatus jdustus 1.07.2009
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To6turukoolituse pakkumine koolitust

Taitmisel.

Koolitusele suunamise pdhimdtted on konkretiseeritud, eesmérgiga
erialakoolituse parem vastavus todturu vajadustele.

2009. aastal koolitati 17319 tédtut (14 916 labis erialakoolituse ja 2403

vajavatele todtutele SoM Tootukassa | tdootsingukoolituse).
2010. aastal labis todturukoolituse 15 770 inimest (8563 erialakoolituse ja
7207 tbdotsingukoolituse).
2011. aastal on septembri I6pu seisuga todturukoolitusel osalenud 20956
inimest (13 118 t66tut erialakoolitusel + 7838 tddotsingukoolitusel).
Taidetud.
Opipoisikoolituse pakkumine Opipoisikoolituse dppevormi on piloteerinud ESF meetme ,Kvalifitseeritud
kutsedppeasutustes sh stipendium ja | SoM Tootukassa | t66jou pakkumise suurendamine” programmide ning [l avatud taotlusvooru
juhendaja tasu projektide kaudu Avatud taotlusvoorust toetust saanud dpperiihmades jatkub
koolitus kuni 2013. a I6puni.
1.1.3.  Uusi téokohti
loovatele
ettevotetele
suunatud t66j6u SoM. MKM EAS Osaliselt taidetud.
Umberdppe Kontseptsiooni valjatdtamine HTM’ ’ Tééthkassa Kontseptsiooni valja téotatud ei ole, kuid praktikas koostdd toimib.
koolituste
pakkumine
Taitmisel.
Tootukassa teostab alates 2010. aastast n.0 "ratsepat6d” koolitushankeid, kus
Meetme rakendamine M;(,\'\/f SoM, E('/;\('isthkassa koostdds tddandja ja koolitusasutusega koostatakse &ppekava. Oppekava

aluseks on hanke korraldamisele ning koolituse I&biviimisele, kuid eelnev
koostdd tagab, et koolitus vastab t6dandja vajadustele (sel teel on hangitud
nditeks metsuri ametikoolitusi, keemiaprotsesside tehnoloogi koolitusi).
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1.14.  asemedppes
Oppivatele todtutele

Taitmisel.
ESF meetme Kvalifitseeritud t66jou pakkumise suurendamine® Ill avatud
taotlusvooru projektide kaudu piloteeritakse pikaajaliselt td6tute tagasitoomist

sotsiaalsete tasemedppesse. Kutsedpet voimaldatakse pbhihariduseta voi
tagatiste Kontseptsiooni véljatdtamine SoM, HTM Tootukassa | pohiharidusega, kuid hiliem dppe katkestanud téotutele. Oppes osalemise
vBimaldamine ajal on tagatud todtutele stipendium ja transporditoetus (sh majutuseks).
Avatud taotlusvoorust toetatavaid tegevusi hakati ellu viima 2011 / 2012
Oppeaastast. Tegevust jatkatakse dppetoetuste sisteemi taiustamise kaudu.
Tegevused Alategevused Va.sgutav . LT Rakendusplaani téitmine 2009 - 2011
ministeerium | asutus

MEEDE 1.2. KOOLITUSTE PAKKUMINE TOO KAOTAMISE OHUS VOI ALAHOIVATUD INIMESTELE

1.2.1. Luuakse laiemad
vdimalused koondamisohus
voi t66 kaotamise ohus
inimestele koolitusel
osalemiseks

Té0andjate teavitamine osalise
tddaja kohaldamise vdimalustest

Taitmisel.
ESF rahastatavas programmis  "Kvalifitseeritud  t66jdu  pakkumise
suurendamine 2010-2011" on alates 2009.aasta maist To4tukassa juures

kombineeritult taienduskoolitusega ja | SoM . oy N N . .
~ ) rakendatud koondamisohus téotajatega ettevdtetele ndustamisteenust, mille
dppepuhkuse andmise . L P ey e
e kaigus teavitatakse ettevotet ja selle to6tajaid vdimalusest suunata to6tajaid
regulatsioonidest . S
to6turukoolitusele veel enne tootamise 16ppu.
Taidetud.
Td6alase koolituse RKT sihtgruppide Seoses  keerulise  majandusolukorraga  tdiendati ESF  programmi
. . HTM o Yo p ; . .
laiendamine ,Taiskasvanute tddalane koolitus ja arendustegevused” koolituste sihtgruppi.
Alates 2009. a veebruarist lisati sihtgruppi mitteaktiivsed ja juulist 2010 t66tud.
Taitmisel.
Todalase koolituse RKT alusel Perioodil 2009-2011 on tddalase koolituse RKT raames 36 erinevas
HTM valdkonnas erialased téiendkursused l6petanud 27 380 inimest . Nende

koolituste labiviimine

hulgas 3104 mitteaktiivset ning 2397 ta6tut.
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1.2.2. T66jou kvaliteedi
tdstmiseks tasemedppes
osalemise soodustamine

Tasemekoolituses paindlike
dppimisvdimaluste pakkumine varem
katkestanud voi haridustaset tdsta
soovivatele inimestele, sisseastujate
koolitamine, tugististeemide ja VOTA
rakendamine, paindliku dppe
pakkumine

HTM

Taitmisel.

09.06.2010 vastu vdetud PGS 3. peatilki 4. jagu vdimaldab Uldhariduskoolidel
vajadusel rakendada dppekorralduse erisusi (nt. individuaalsete dppekavade
koostamine; 6ppimine (ksikute dppeainete kaupa; eksternina I6petamine nii
pohikoolis kui gimnaasiumis; vdimalus korduvalt samal haridustasemel
dppida). Arvestatakse valjaspool kooli toimunud Oppetegevust Oppima
asumisel, dppendustamiskeskused toimivad kdigis maakondades ja Tallinnas.
(vt. ka meede 2.1)

9.02.2010 kinnitatud ESF programm ,Kutsedppes &pingud katkestanute
jatkudppe programmi ,KUTSE™ eesmark on vdimaldada kutsedpe lopetada
varem kutsedpingud katkestanutel (vt ka meede 2.2). Kdigile programmi
raames Oppima asujatele rakendatakse VOTA-t. Enamus kutsekoole
voimaldavad dpindustamist ja dpiabi teenuseid oma dppijatele

15.03.2010 kinnitatud ESF programm "Kdrghariduse katkestanute haridustee
jatkamine - TULE" vbimaldab 6pingud I6petada 1. ja 2. kdrgharidusastmel
dpingud katkestanutel (vt. ka meede 2.2).

Kérgkoolides toimub sisseastujate ndustamine ja VOTA rakendamine (vt. ka
tegevus 2.2.2).

Sihiparane teavitamine
dppimisvdimalustest

HTM

ETKA
Andras

Taitmisel.

Teemat on kajastatud ETKA Andrase ESF programmi "Taiskasvanuhariduse
populariseerimine” raames raadiosaadetes (eestikeelsed saated Vikerraadios
ja venekeelsed Raadio 4-s) ning kohalikes lehtedes (valla- ja linnalehed).
Samuti ajakirjas ,Opitrepp*.

ESF programmide ,KUTSE® ja ,TULE® raames toimuvad erinevad
teavitustegevused.

1.2.3. Tédalase koolituse
pakkumine kvalifikatsiooni
tdstmist vajavatele inimestele

Td06alase koolituse RKT alusel
kursuste pakkumine
kutsedppeasutustes

HMT

Taitmisel.

Perioodil 2009 - 2011 | poolaastal pakuti RKT alusel 39 kutsekoolis ja
rakenduskdrgkoolis 2164 tddalase koolituse kursust. Lopetajaid oli 27380.
Kursusi pakutakse koigis kutsekoolide tasemedppes Opetatavates
dppekavariihmades eelistades toéturu seisukohast prioriteetseid valdkondi.

Toédalase koolituse RKT
seadustamine kdrgkoolide jaoks

HTM

Taitmisel.
Vastav sate on ette nahtud ettevalmistatavas taiskasvanute koolituse seaduse
eelndus.
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Td06alase koolituse RKT alusel
kursuste pakkumine kdrgkoolides

Taitmata.
Tegevus ei ole kaivitunud, ettevalmistatavas taiskasvanute koolituse seaduse
eelndus on vastavad satted kavandatud.

Tegevused

Alategevused

Vastutav
ministeerium

Vastutav
asutus

Rakendusplaani taitmine 2009 - 2011

MEEDE 1.3. TAISKASVANUTE

LE PAKUTAVATE KOOLITUSTE ASJAKOHASUSE TAGAMINE

1.3.1. Ministeeriumide-
vahelise koostd6
parandamine taiskasvanud
elanikkonnale
dppimisvdimaluste loomisel ja
pakkumisel

Toogruppide ellukutsumine info
likumise parandamiseks,
dubleerimiste valtimiseks

HTM, SoM,
MKM,
Riigikantselei

Taitmisel.
Taiskasvanute todalase koolituse RKT koostamist ettevalmistavasse
t60gruppi on kaasatud alaliselt MKM ja SoM ning periooditi teiste
ministeeriumide  (Pdllumajandusministeerium,  Keskkonna-ministeerium)
esindajaid.

Teema pidev kasitlemine
taiskasvanuhariduse ndukogus

HTM

Taitmisel.

2009. aastal arutati kahel koosolekul arengukava erinevate teemade
vastutajate (tdpsemalt HTMi ja SoMi) ile.

2010. aastal on ministeeriumidevahelist koost6dd kasitletud vaatenurgast, kus
taiskasvanuhariduse juhtimine ei tohiks olla tsentraliseeritud ning oluline on
koost6d.

2011.aasta téiskasvanuhariduse ndukogus toodi valja, et ministeerium, kes on
huvitatud oma valdkonna arendamisest, peab ise vastutama ka selle
valdkonna koolituste eest.

1.3.2. Karjaariteenuste
pakkumise laiendamine lisaks
to6tutele ka téotavatele
inimestele

Karjaariteenuste pakkumise mahu

suurendamine téotutele ning
sihtriihma laiendamine tootavatele
inimestele .

SoM

Taitmisel.

ESF rahastatava programmi "Kvalifitseeritud t66jou pakkumise suurendamine
2010-2011" raames on Too6tukassa avanud karjaariinfotoad  kdigis
maakondades ja kaivitanud jargmised tegevused karjaériteenuste vallas:

1) karjaari- ja tddotsingu-alase teabe jagamine kdigile soovijatele avatud
karjdariinfotubades;

2) tddotsingu toStuba tddtutele ja koondamisteate saanud tdotajatele;

3) individuaalne karjaérindustamine tddtutele ja koondamisteate saanud
tootajatele;

4) vajadusel erivajadusega todtutele karjaari-ndustamise véimaldamine teiste
teenusepakkujate juures (koostdd spetsialiseerunud ndustamiskeskustega).
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EESMARK 2.

HARIDUSSUSTEEMI AVATUMAKS MUUTMINE TAISKASVANUD OPPIJATELE TASEMEOPPE PAKKUMISEL

Tegevused

Alategevused

Vastutav
ministeerium

Vastutav
asutus

Rakendusplaani taitmine 2009 - 2011

MEEDE 2.1. ULDHARIDUSLIKULE OPPELE LIGIPAASU SUURENDAMINE, PRIORITEEDIKS ON POHIHARIDUSETA INIMESTE TAGASITOOMINE HARIDUSSUSTEEMI

2.1.1. Taiskasvanutele
suunatud dppe paindlikumaks
muutmine p&hihariduse ning
uldkeskhariduse
omandamiseks

PGSi muutmine

HTM

Taidetud.

09.06.2010 vastu véetud PGS muutis paindlikumaks taiskasvanute hariduse
omandamise vdimalusi. Taiskasvanud vbivad pdhi- ja Uldkeskharidust
omandada nii statsionaarses kui mittestatsionaarses dppes (piiranguid pole),
samuti pole piiranguid haridustaseme korduvaks omandamiseks. PGS § 18
(1) Kool vdib teha dpilast dpetades muudatusi vdi kohandusi dppeajas,
Oppeprotsessis, dppesisus ja dppekeskkonnas. Kui muudatustega kaasneb
Oppe intensiivsuse oluline kasv vdi kahanemine v6i dpitulemuste
vahendamine vdi asendamine,  koostatakse Opilasele individuaalne
dppekava.

Paindlike 6ppimisvimaluste
pakkumine p&hi- ja dldkeskhariduse
omandamiseks

HTM

Taitmisel.

Taiskasvanud omandavad pohi- ja (ldkeskharidust mittestatsionaarses
Oppes kokku 52 koolis (le Eesti, neist 16 kooli on taiskasvanute
gimnaasiumid.

2.1.2. Tugiteenuste
pakkumine 6ppimise jooksul

PGSi muutmine

HTM

Taidetud.

09.06.2010 vastu vdetud PGS § 37 Ibige 2 kohaselt tagatakse Opilasele
vahemalt eripedagoogi, pstihholoogi ja sotsiaalpedagoogi teenus. Teenuse
rakendamiseks loob vdimalused kooli pidaja ning selle korraldab direktor
.Koolid peavad méérama HEV 0pilaste dppe koordineerija, kelle ilesandeks
on koostéd korraldamine tugispetsialistide, dpetajate ja Oppuri vahel ning
koosto0s dppurile sobivate tugi- ja dppekorralduslike meetmete leidmine (§
47 ldige 3,4). Mittestatsionaarses &ppes on voimalik samuti moodustada
eraldi klasse hariduslike erivajadustega dppuritele (§ 51).
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Oppeasutustes tagatakse Sppijatele
tugiteenuste (nt sotsiaalpedagoogi,
karjaariteenuste jmt) parem
kattesaadavus

HTM

Taitmisel.

ESF programmi "Oppendustamiskeskuste arendamine” abil on loodud 18
dppendustamiskeskust igas maakonnas, Tallinnas ja Tartu Emajde Koolis
ning Tartu Hiie Koolis.

2009.a tegelesid dppendustamiskeskused Ule 5000 abivajajaga ja 2010. a ca
10 000 abivajajaga.

ESF programmi "Karjaariteenuste ststeemi arendamine" abil on loodud
karjaarindustamiskeskused kdigis maakondades ja Tallinnas, kokku 17
karjaarindustamiskeskust. Keskused ndustavad tasuta kuni 26 aastaseid
noori. 2009. a sai individuaalset ndustamist dle 7000 noore, 2010. a ligi 10
000 noort. Grupindustamist sai 2009. a le 20 000 noore, 2010. a ligi 25 000
noort.

2.1.3. Téiskasvanutele pdhi-
ja Uldkeskhariduse
omandamise vdimaluste
tagamine koikides
maakondades

Kontseptsiooni valjatdétamine
koostdds KOV-dega, teavitamine
sihtgrupi vajadustest,
dppimisvéimaluste loomine

HTM, KOV

KOV-d, OA

Taitmisel.

2011.aasta TONi raames toimus taiskasvanute hariduse foorum, mis avas
laiemalt diskussiooni Oppija ja KOVide koostdd parandamiseks. ETKA
Andras on alustanud maakondlike imarlaudade korraldamist &ppijate, KOV-
ide ja taiskasvanute koolitusasutuste koostdo loomiseks.

2.1.4. Lihtsustatakse
rigieksamite korduvalt
sooritamise korda

Oigusaktide taiendamine

HTM

Taitmisel.

Ministri maarus 17.09.2010 nr 59 "Tasemetdédde ning pdhikooli ja
gumnaasiumi I6pueksamite ettevalmistamise, koostamise, l&biviimise ja
hindamise tingimused ja kord ning tasemetddde, Uhtsete pdhikooli
I6pueksamite ja riigieksamite tulemuste anallilisimise tingimused ja kord" §
27 annab vdimaluse gimnaasiumidpilasele, kellel esineb spetsiifiline
igekirjahaire (dusgraafia) mitterahuldavalt sooritatud eesti keele eksami
asemel valida uue riigieksami mdnes teises riigieksamiaines. Samuti dpilane,
kes sooritas Uhes dppeaines riigieksami kahel korral mitterahuldavalt, saab
selle eksami asemel valida uue riigieksami mones teises riigieksamiaines.
Gimnaasiumildpetaja, kes sooritas riigieksami mitterahuldavalt véi ei
sooritanud valitud riigieksamit, saab sooritada eksami samas &ppeaines
uuesti jargmisel eksamiperioodil.

2.1.5. Tagatakse Oppija digus
alustada 6pinguid
taiskasvanute gimnaasiumis
Oppijale vajalikust klassist
alates

Oigusaktide taiendamine

HTM

Taidetud.

09.06.2010 vastu vdetud PGS §7 | 6 satestab, et vald vdi linn peab tagama
vlimalused pdhihariduse omandamiseks mittestatsionaarses Oppes 17-
aastasele voi vanemale isikule, kes ei ole pohiharidust omandanud ning kelle
elukoht asub selles vallas vdi linnas.
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Koolide teavitamine madalamate
klasside avamise vajalikkusest

HTM

Taitmisel.

Teemat on kasitletud koolijuhtide ja haridusametnike ndupidamistel.
Mittestatsionaarses Oppevormis on lisandunud madalama kooliastme
dppijaid (dppijaid teisel kooliastmel 2008, 2009 oli 8, 2010 - 17 dppijat. 2010.
aastal lisandus ka kaks esimesele kooliastmele)

2.1.6. Kutsedppeasutuste
[petanutele Gldharidusliku
lisa-aasta véimaldamine

Vastava dppevormi pakkumise
jatkamine

HTM

Taitmisel.

Kutsedppeasutuse ~ seaduse  muudatus 09.06 2010 § 15'.(1)
Kutsekeskharidusdppe Oppekava labinud isikul on d&igus jatkata
Uldharidusdpinguid, mis on suunatud glmnaasiumi riiklikus Oppekavas
méaratud Opitulemuste saavutamisele, kuni 35 Oppenadala ulatuses.
Nimetatud dpingute  korraldamise  kohustus on  koolil  koostd6s
glimnaasiumiga.

Sihtgrupi teavitamise parandamine

HTM

ETKA i
Andras, OA

Taitmisel.

Teemat on kajastatud ETK Andrase ESF programmi "Taiskasvanuhariduse
populariseerimine”  raames  raadiosaadetes  (eestikeelsed  saated
Vikerraadios ja venekeelsed Raadio 4-s) ning kohalikes lehtedes (valla- ja
linnalehed). Samuti ajakirjas ,Opitrepp

2.1.7. Taiskasvanutele
luuakse vdimalused
Uksikainete kaupa tdiendada
teadmisi tildhariduslikes
ainetes

Oppeasutuste teavitamine vastava
dppevormi pakkumise vajadusest

HTM

Téidetud.

PGS § 22 I6iked 6-8 annavad vdimaluse Oppida mittestatsionaarses dppes
Uksikuid dppeaineid kas pdhikooli- vdi glimnaasiumi dppekava jargi, teemat
on kasitletud koolijuhtide ja haridusametnike ndupidamistel. Uksikainete
Bppijaid on kdigis taiskasvanute gimnaasiumides.

Sihtgrupi teavitamise parandamine

HTM

ETKA
Andras, OA

Taitmisel.

Teemat on kajastatud ETK Andrase ESF programmi "Taiskasvanuhariduse
populariseerimine”  raames  raadiosaadetes  (eestikeelsed  saated
Vikerraadios ja venekeelsed Raadio 4-s) ning kohalikes lehtedes (valla- ja
linnalehed).
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Tegevused

Alategevused

Vastutav
ministeerium

Vastutav
asutus

Rakendusplaani taitmine 2009 - 2011

MEEDE 2.2. KUTSEHARIDUS

ELE JA KORGHARIDUSELE LIGIPAASU SUURENDAMINE

2.2.1. Kutse- ja kdrghariduse
tasemekoolituses dppimise
atraktiivsemaks muutmine
koolituse kvaliteedi tdstmise
kaudu

ESF programmi ,Primus* kaudu
dppe kvaliteedi tdstmise

HTM

SA
Archimedes

Taitmisel.

ESF programmil ,PRIMUS® on kuus tegevusvaldkonda:

1) 6ppejdudude dpetamis- ja juhendamisoskuste arendamine; 2) kvaliteetse
opivaljundipdhise ppe arendamine; 3) VOTA rakendamise kvaliteedi
arendamine; 4) strateegilise juhtimise suutlikkuse t6stmise toetamine
kdrgkoolides; 5) uuringute ja analliside labiviimine; 6) dppija toimetuleku
toetamine.

Selle raames on néiteks dppekavandustajaid koolitatud 2008-2010 — 68
inimest, lisaks liihemaid dppekavaarendusega seotud koolitusi 2008-2010 -
34 koolitust 778 osalejale. Seoses véljundipdhiste Oppekavade
sisseviimisega toimus 2008-2010 571 seminari kdrgkoolide sees (osalejaid
9369).

Arendatud 2010. aastal 399 &ppekava, 221-le Oppekavale on antud
eksperthinnangud nii  tédandjate kui teiste ekspertide poolt.

Oppejdudude dpetamisoskuste parandamiseks on 2008-2010 aasta jooksul
I&bi viidud rida kérgkooli didaktika alaseid koolitusi:

2009 Opetamise ja juhendamise alastel koolitustel (va E- kursustel
osalejad) on osalenud 1909 6ppejdudu 94 erineval kursusel,
mis on toimunud 123 korda

2010 Opetamise ja juhendamise alastel koolitustel (va E-kursustel
osalejad) on osalenud 2551 dppejdudu 162 kursusel, sh

o  Koolituskeskuste poolt korraldatud kursusi 56 (984
osalejat)
e  Partnerite sisekoolitusi 106 (osalejaid 1567)
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ESF programmi ,Kutsehariduse

Taitmisel.

ESF programmi kutsehariduse sisuline arendamine raames kinnitati 2009. a
3 uut riiklikku dppekava, 2010.a kinnitati samuti 3 uut riiklikku dppekava.
Oppejéudude dpetamisoskuste parandamiseks on labi viidud rida koolitusi:

2009 30 pedagoogilis- metooodilist koolitust
29 kutsedpetajate erialast koolitust, osalejaid 50

sisuline arendamine’ kaudu Gppe HTM REKK 2010 7 pedagoogilis- metooodilist koolitust
kvaliteedi tBstmi 55 kutsedpetajate erialast koolitust, osalejaid 614
valiteedi téstmine
2011 16 pedagoogilis- metooodilist koolitust
16 kutsedpetajate erialast koolitust, osalejaid 742
Koolitati ka praktikajuhendajaid, kelle koolitamiseks viidi I&bi perioodil
nov.2009 — mai 2010 kolm koolitustsiiklit.
Osaliselt taidetud..
Analidside I&biviimine, ESF programmi ,Taiskasvanute tddalane koolitus ja arendustegevused*
kontseptsiooni valjatodtamine ESF raames ei ole tegevus kaivitunud. Perioodil 2009- 2011 on kaivitunud ESF
programmi , Taiskasvanute tddalane | HTM programmid ,KUTSE" ja ,TULE®, mis soodustavad taiskasvanud Oppijate
2.2.2. Kutse- ja kdrghariduse | koolitus ja arendustegevused* tagasipoordumist  tasemedppesse. Samuti  on  kavandamisel uus
tasemedppe paindlikumaks raames kdrgharidusreform ning ettevalmistamisel kutsedppeasutuste seaduse
muutmine eelndu, mis satestavad paindlikumad viisid tasemedppes osalemiseks.
Taitmisel.
Teemat on kajastatud raadiosaadetes (eestikeelsed saated Vikerraadios ja
Sihtgrupi teavitamise parandamine | HTM OA, ETKA venekeelsed Raadio 4-s) ning kohalikes lehtedes (valla- ja linnalehed).
Andras Opibussi tegevuste raames kahel aastal. Sihtgruppe on teavitatud ka ESF

programmide ,Vanker* ja ,BEST* raames, aktiivne teavitus on toimunud ka
programmide ,TULE" ja ,KUTSE" raames.
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Oppeasutusepoolsete tugiteenuste
parandamine, sihtgrupile sobilike
dppevormide ja -viiside
rakendamine.

HTM

Taitmisel.

ESF programmi ,PRIMUS* (elluvija SA Archimedes) raames on
tugiteenustest kdrgkoolides hésti rakendunud tuutorlus (tuutorite koolitus ja
tegevus) ning algajaid &ppijaid toetav kursus "Oppimine kdrgkoolis", mida
rakendatakse alates 2010. aastast. Kérgkoolid koostavad ja annavad vélja
tudengiteatmikke ning rakendavad &ppija toimetulekut ning Opioskuste
arengut toetavaid ndustamissiisteeme. On loodud stipendiumisiisteem
erivajadustega Ulidpilastele, mida saab kasutada nii perioodiliste teenuste
rahastamiseks (nt viipekeele t6lgi kasutamine, eritransport liikumispuudega
Uliopilasele, isiklik abistaja, dppematerjali paljundamine) voi hekordse
teenusena (abidpetaja kaasamine, logopeedi teenus, IKT- lahendused sh e-
Ope, Oppeteksti helindamine, ja/ vdi digitaliseerimine vms). 2010.a sai
stipendiumi kevadsemestril 55 ja stigissemestril 75 inimest.

Peaaegu kdik kutsekoolid véimaldavad koolidest saadud tagasiside p&hjal
Opindustamist ja Opiabi teenuseid oma Oppijatele. Peamiselt tegelevad
Oppeasutustes dpiabi teenustega sotsiaalpedagoogid, aga ka kooli-
psiihholoogid, rihmajuhatajad, tugidpilased).

2.2.3. Kutse- ja
korgharidusdpingute
katkestanute tagasitoomine
ning 30+ ja 40+ Gldharidusliku
ettevalmistusega inimeste
toomine kutse- ja
korghariduse tasemedppesse

Kontseptsiooni ja tegevuskava
valjatédtamine, vdimalike koolituse
pakkujate valjaselgitamine

HTM

Taitmisel.

2009.a Il poolaastal valmistati ette ja 09.02.2010 kinnitati ESF rahastatud
Kutsedppes dpingud katkestanute jatkudppe programm KUTSE™.
Programm kestab kuni 31.12.2013. Programmi raames pakutakse dpingute
|6petamise vdimalust 400 varem kutsedppe katkestanule. 2011. a maikuu
seisuga Oppis programmi alusel 57 dppurit. 2011. a programmi sihtrihma
laiendati imberdpet vajavatele inimestele.

15.03.2010 kinnitatud ESF rahastatud programm "Kérghariduse katkestanute
haridustee jatkamine - TULE"  korghariduses &pingute katkestajate
tagasitoomiseks dpingute juurde. 2010/2011 6a eraldati 13 dppeasutustes
442 tasuta Oppekohta, neile asus Oppima 454 (lidpilast. Kokku on
planeeritud 800 6ppekoha loomine.

Kutsehariduses spetsiaalne taseme-
koolituse RKT taiskasvanutele

HTM

Taitmisel.
Alates 01.09.2011 on kutsedppeasutustel ESF programmi "KUTSE"
laiendamisega vdimalik avada eraldi Oppegruppe téiskasvanutele, kel
puudub motivatsioon asuda &ppima noortega samas grupis, kuid kes
soovivad omandada uut kvalifikatsiooni. Erialade valik jaab koolide
otsustada.
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Sihiparane teavitamine, et tdsta
inimeste teadlikkust
dppimisvdimalustest

HTM

Taitmisel.

2010 ja 2011 esimese poolaasta jooksul kanti 9-| korral erinevatel Uritustel ja
seminaridel ette ESF programmi "KUTSE" tutvustav materjal. Artikkel
programmi vOimaluste kohta avaldati 53 ajalehes, veebikeskkonnas ja
trikisel. Raadiointervjuusid oli 5 ning teleintervjuusid 2. Kanal 2 saates
Reporter ilmus saateldik programmi alusel dppiva noormehe kohta.
Analoogne teleuudis ilmus Pervdi Baltiski kanalis Tallinna Lasnamée
Mehaanikakooli Opilaste kohta. Toimus 5 makstud reklaamikampaaniat
Delfis, MailRus, Ohtulehes ja Odnaklassinkis. Programmil on kodulehekilg ja
facebooki konto. Teave on osalevate koolide kodulehtedel ning saadeti ka
omavalitsuste sotsiaal- ja haridusvaldkondade tddtajatele.

ESF programmi "TULE" teavitamine toimus infopdevadena Tallinnas ja
Tartus ning tutvustavad materjalid ilmusid ajakirjanduses.

Tugisiisteemide ja VOTA
rakendamine

HTM

Taitmisel.

Opindustamise ~ ja  Gpiabi  teenuste  véljaarendamiseks  said
kutsedppeasutused 2011.a taotleda toetust ESF prioriteetse suuna
,Elukestev dpe* meetme ,Oppijakeskse ja uuendusmeelse kutsehariduse
arendamine ning elukestva Oppe vdimaluste laiendamine® avatud
taotlusvoorust, toetati 5 kutsekooli projekti. VOTA rakendamise tingimused ja
kord on koigi kutsekoolide 6ppekorraldus eeskirjadesse sisse viidud.

Alates 2010.a hakati kérgkoolides rakendama ESF  programmi Primus
raames valjatdotatud algaja dppija kursust, sisseastujatele ja Oppima
asujatele korraldatakse VOTA nadalat. Tootati vélja Uldised VOTA
pdhimdtted ning nende rakendusjuhend. Aktiivselt on tegeletud VOTA
koolitajate, aga ka koolitajate-koolitajatega koolitusega.

2.2.4. Oppelaenu taotlemise
reeglite imberkujundamine
vahendamaks dppijate
sundvalikuid 6ppevormi osas

Oigusaktide taiendamine

HTM

Taitmisel.
TAKS eelndus on kavandatud, lahendatakse ihtses paketis dppetoetuste ja
8ppelaenude muudatustega.

22



2.2.5. Tootavate
taiskasvanute dpingute ja t66
Uhildamise toetamine

Parandatakse teavitust
dppepuhkuse votmise voimaluste
laienemise kohta (TLSi muudatus).

HTM, SoM,
MKM

Taitmisel.

EESMARK 3. MITTEFORMAALSE OPPE VOIMALDAMINE TAISKASVANUTE KONKURENTSIVOIME TOSTMISEKS NING LOOVUSE, ANNETE, INITSIATIIVI
JA SOTSIAALSE VASTUTUSTUNDE ARENDAMISEKS

Tegevused

Alategevused

Vastutav
ministeerium

Vastutav
asutus

Rakendusplaani taitmine 2009 - 2011

MEEDE 3.1. MITTEFORMAALSE (TOOALASE JA VABAHARIDUSLIKU) KOOLITUSE PAKKUMINE

3.1.1. Tooalase koolituse

Taitmisel.

finantseerimine ESF programmi ,Taiskasvanute Kokku on programmi raames perioodil 2009 Il poolaasta - 2011 | poolaasta
kutsedppeasutustes ja tdoalane koolitus ja HTM labi viidud 1686 kursust, Idpetanuid 21 257 inimest. Kursuste keskmine
kutsedpet pakkuvates arendustegevused” elluviimine valjalangevus programmi perioodil oli 4,26%. Kokku on antud perioodil
rakenduskédrgkoolides té6alast koolitusi 1abi viidud 6644 tuhande € eest.
Taidetud.
L ) Korgharidusruumi reguleerivate HTM Ulikooliseaduse §13 | 7 muudatus, mis véimaldab riikliku koolitustellimuse
3.1.2. Toodalase koolituse digusaktide taiendamine vahendeid suunata taienduskoolitusse, joustus 01.09.2008. aastal.
riikliku koolitustellimuse
laiendamine kdrgkoolidele
Todalase koolituse riikliku Taitmisel
koolitustellimuse tellimine HTM )

kdrgkoolidelt

Vastavad satted on kavandatud taiskasvanute koolituse seaduse eelndus.
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3.1.3. Té6alase ja elukestva
Oppe vdtmepadevuste

ESF programmi , Taiskasvanute

Taitmisel.
Erinevatel programmi etappidel on EVHL-i partneriteks olnud kokku 49
koolituskeskust. Perioodil 2008 Il pa - 2011 | pa on programmi raames

koolituste finantseerimine | koolitus vabaharidusiikes HTM EVHL Sppinud 26962 inimest. Lopetanuid 24 008, katkestajaid 1504 (5%).
vabahariduslikes koolituskeskustes® elluviimine 000 L, T
. Kursuste taituvus oli 99%. Kokku on antud perioodil té6alast koolitusi 1abi
koolituskeskustes .
viidud 2258 tuhande € ulatuses.
Taitmisel.
2010.a. tootati vélja Uhine Oppekava "Uuesti Gppima", mida rakendati
3'1'4' Ta|ska§va_n u.d pilootprojektina kahes koolituskeskuses: Tartu Rahvaillikoolis ja Haapsalu
elanikkonna dppimisoskuse A . . . ; : . . ey
- Oppimisoskust toetava metoodika rahvatilikoolis. Koolituse sihtgrupiks on madala haridustasemega (ilma p&hi-
(elukestva Bppe e e EVHL, SA o . x . . .
- - valjatéétamine ja kursuste HTM . jaivdi keskhariduseta) noored. Oppekavas sisalduvad teemad/ained aitavad
vBtmepédevuse) Archimedes

parandamine

pakkumine

Bppetdost pikemalt eemal olnud inimesel kohaneda dpiprotsessiga.

ESF programmi ,PRIMUS® (elluviija SA Archimedes) raames t66tati 2009. a
vélja ppekava "Oppimine kérgkoolis", mis toetab esmakursuslaste
kohanemist dppimisega kdrgkoolis. Kdrgkoolid hakkasid seda &ppekava
rakendama 2010.a. Vt ka tegevus 2.2.2.

EESMARK 4. KOOLITUSE KVALITEEDI JA PAINDLIKKUSE TAGAMINE, TEADLIKKUSE TOSTMINE

Tegevused

Alategevused

Vastutav
ministeerium

Vastutav
asutus

Rakendusplaani taitmine 2009 - 2011

MEEDE 4.1. KOOLITUSPAKKUMISE JA KOOLITUSTE SISU VASTAVUSSE VIIMINE TOOTURU JA SIHTGRUPI VAJADUSTEGA

4.1.1. Oskuspdhiste
(kompetentsipdhiste)
t66jéuprognooside
kontseptsiooni ja metoodika
valjatdétamine

T66grupi moodustamine metoodika
valjatd6tamiseks

HTM

Téidetud.

Moodustatud on t66grupp kuhu kuuluvad Kutsekoja, Eesti Vabaharidusliidu,
Majandus- ja kommunikatsiooniministeeriumi, Statistikaameti ja HTM
analiilisiosakonna ning programmi PIAAC esindajad. Tédgrupil on olnud
kaks seminari. T86grupi Ulesanne on ette valmistada lahteilesanne uuringu
[abiviimiseks.
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Programmi ,Kutsete siisteemi
arendamine® vastavasisuliste
tegevuste elluviimine

HTM

Kutsekoda

Taitmisel.

2008. a kutsuti kokku ekspertide imarlaud, kes ndustasid Kutsekoda seoses
kompetentsipdhiste t06jduprognooside  kontseptsiooni valja tdotamisega.
2009. aastal todtati valja metoodika. 2010. a viidi [abi masinatddstuse ja
2011. a logistika valdkonnas vétmeametite ja -kompetentside kaardistused.
Kutsekoda on teinud tihedat koostddd Statistikaametiga. 2011. a Eesti
t66jou-uuringusse lisati Kutsekoja kisimustik , mis sisaldab kisimusi
tootajate oskuste/teadmiste kohta, tulemused ja analiisid laekuvad
Statistikaametilt 2011. aasta Il pooles.

4.1.2. Taiskasvanute td0alase
koolituse dppekavade
koostamise aluseks vajalike
kutsestandardi moodulite ja
osakutse standardite
valjatootamine

Programmi ,Kutsete siisteemi
arendamine® elluviimine

HTM

Kutsekoda

Taitmisel.

Taiskasvanute tboalase koolituse Oppekavade aluseks on perioodil 2009-
2011 uuendatud kutsestandardid. K6ik uues vormis kutsestandardid on Ules
ehitatud osade kaupa ja alates 2011. aastast on iga kompetentsi kirjeldusele
lisatud ka hindamise meetod, mis véimaldab kutsestandardi eri osi kasutada
taiskasvanukoolituse Oppekavade koostamisel ja osade kaupa kutse
andmisel. 2011. | poolaasta I6puks on vélja toétatud 114 uues vormis
kutsestandardit. Osakutse ehk kompetentsitunnis-tuste véljastamist on
alustatud 6 valdkonnas. Valjastatud on 302 kompetentsitunnistust.

4.1.3. Taiskasvanute tooalase
koolituse riikliku
koolitustellimuse koostamise
metoodika valjaarendamine

To0gruppide moodustamine

HTM

Osaliselt taidetud.

Eraldi td6grupi moodustamine 2009 — 2011 ei ole osutunud vajalikuks.
Ettepanekud on muudatusteks ja tdiendusteks on tulnud programmi
elluviijate, rakendajate ning RKT komisjoni ja erialalitudega koost6d
tulemusena.

Metoodika valjaarendamine

HTM

Taitmisel.

2009.a kavandatud TTK RKT koostamist ja labiviimist reguleerivat
seadusandlust on parandatud mitmete Oigusaktide muutmise voi uute
koostamise labi. 11.01.2010 haridus- ja teadusministri maarus nr.1 satestab
TTK RKT pdhimdtted, koostamise ja muutmise korra. 15.03.2010 ministri
méarus nr.11 satestab TTK RKT kursustele vastuv6tu korra ja Idputunnistuse
valjastamise nduded. 16.03.2010 ministri kaskkiri nr.2010 satestab komisjoni
tookorra ja fikseeritakse TTK RKT koostamise protsess. 07.07.2010 ministri
kaskkirjaga Uhtlustati nduded dokumentatsioonile ja kehtestati kohustuslikud
vormid.
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Tegevused Alategevused "‘?s?“‘a" : VLT Rakendusplaani taitmine 2009 - 2011
ministeerium | asutus
MEEDE 4.2. KOOLITUSE KVALITEEDI TAGAMINE
Taitmisel.
Taiskasvanute koolituse alamregister on EHISes ette valmistatud, vastavad
Taiskasvanute koolituse alamregistri HTM juhendmaterjalid koolitusasutustele on koostatud. Uue téiskasvanute
loomine koolituse seaduse eelnfu tapsustustest lahtuvalt vajab alamregister ja
juhendmaterjal perioodil 2012 — 2013 taiendamist.
Taitmisel.
4.2 1. Eesti Hariduse Ettevalmistatavas taiskasvanute koolituse seaduse eelndus on EHISe
Infostisteemi (EHIS) Oigusaktide taiendamine HTM taiskasvanute koolituse alamregister ja selle kasutus reguleeritud kui
taiskasvanute koolituse koolitustegevusest teatamise, koolitusloa taotlemise ning edaspidise
alamregistri loomine ja koolitusinfo vahendamise registrina.
kasutusele vtmine
Taitmisel.
EHISe taiskasvanute koolituse alamregister voetakse kasutusele peale
valjato6tamisel oleva tdiskasvanute koolituse seaduse jBustumist ning
Mitteformaalse koolituse info . edagpidi hak}fab see .l.<o'ondama infot téiq_rjduskoolituste kqhta nii dppijale,
kogumine HTM OA koolitusel tellijale kui riigiasutustele. Uue taiskasvanute koolituse seadusega
kehtestatud nbue iga-aastase kohustuslike statistiliste andmete esitamise
osas koolitusasutuste  poolt  vdimaldab  jarjepidevalt  analiilisida
taiskasvanuhariduse valdkonnas toimuvat ning vétta kogutud infot
juhtimisotsuste tegemise aluseks.
Taitmisel.
4.2 3. Mitteformaalse TQ&g(;jrupp:Ji trc]agec\jluse gllLljviimiskeI;]s |g100393ta£t|]'d e| "ole, guna puudus otsene
koolituse Gppekavade vajadus. Juhen ma.terlj.geon oha at~u ja valja tootatud. . o
o . - . . - Uhtlustati taiendkoolituse dppekavade struktuuri vabahariduslike
arendus korgkoolides, Té6gruppide moodustamine, . N . N .
kutsedppeasutustes ja juhendmaterjali véljatostamine, HTM BA koolituskeskuste, kdrgkoolide, kutsedppeasutuste vahel. Korraldati

riiklikku rahastust saavates
vabahariduslikes
koolituskeskustes

dppekavade arendus

Umarlaud, et radkida Iabi erinevate organisatsioonidega selle
struktuuri sobivuse (le erinevate tdienduskoolituste tellijatega
n. Té6tukassa.

ESF programmi ,Taiskasvanute tddalane koolitus ja arendustegevused"
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raames valmib 2011. a. I6puks 8 taienduskoolituse néidisdppekava. Tegevus
jatkub.

- Téiskasvanute  koolise seaduse eelnduga satestatakse
taienduskoolituse dppekavale kohustuslik struktuur (arvestatud on
Umarlaua ettepanekutega)

- EVHL  partnerkeskustes  jatkub  Oppekavade  arendus
valjundipdhiseks. On valminud e-dppe kursus "Tervisejuhtimine”.

4.2.4. Uhtsete nduete
kehtestamine taiskasvanute

Taitmisel.
Vastavad nduded on ette ndhtud valjatdétamisjargus olevas taiskasvanute

n_utteformaalsg oppe Oigusaktide tiendamine HTM koolituse seaduse eelndus. (vdi seaduse eelnduga kehtestatud maaruses)
[6pudokumentidele
4.2.5. Ta|skasvanut§ Tiidetud
koolitaja/ andragoogi . i - - . .
o . Kutsestandardi vastavusse viimine Valja on td6tatud neli taiskasvanute koolitaja kutsestandardit (V, VI, VIl ja VI
kutsestandardi tdiendamine . . . HTM ETKA Andras
8-astmelise kutseslsteemiga tase).
Taitmisel.
ESF programmi ,Taiskasvanute tddalane koolitus ja arendustegevused®
. raames on perioodil 2009-2011 viidud |&bi 6 seminari kutsekoolide
ESF programmide , Taiskasvanute sisk kooli ldk leiatel
N . t6alane koolitus ja taiskasvanute 90|Egseva onnaga.tegeejatee.. . .
4.2.6. Koolitajate koolituse arendusteaevused. Tiiskasvanute ESF programmi ,Taiskasvanute koolitus vabahariduslikes koolituskeskustes®
[abiviimise finantseerimine . g S EVHL, ETKA | raames on perioodil 2008 -2011 koolitatud 713 inimest.
koolitus vabahariduslikes HTM - . L,
. « Andras ESF programmi ,Taiskasvanuhariduse populariseerimine” raames on
koolituskeskustes* ja Y L
) korraldatud 9 taiskasvanute koolitajate kvalifikatsioonikursust sh kaks
»Taiskasvanuhariduse i . . o o
opulariseeriming® elluviimine venekeelset. Lc.)pe.tanum.i on 275.'L|saks 7 andragoog|ka simpoosiumi 265
P osalejale; 3 meistriklassi 66 osalejale. Novembris 2011 valmis taiskasvanute
koolitaja kasiraamat.
Taitmisel.
4.2.7. Soodustatakse Perioodil 2009-2011 on programmi "Téiskasvanute tbdalane koolitus ja
arendatakse koost6dd ha . arendustegevused" 1abi viidud 4 seminari programmis osalevate koolide
N Koostddseminaride korraldamine ja R . :
tasemedppeasutuste . & koolitusjuhtidele ~ (teemadeks  regionaalmajandus,  tbéturuarengud,
teiste koost6od soodustavate HTM OA

taiendus- ja iimberdpet
pakkuvate struktuuritiksuste
vahel

vormide rakendamine

votmepadevused elukestvas Oppes jms). Kaivitunud on piirkondlik koost6d
eesmargiga kooskdlastada ja koordineerida koolituspakkumist regioonis.
Seminaridel on osalenud 114 koolitajat ja koolitust korraldavat inimest.
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ETKA Andras on korraldanud perioodil 2008 - 2011 4 koostédseminari
taiskasvanute glimnaasiumide &petajatele (kokku 116 osalejat) ja 4
koostdoseminari kutsedppeasutuste taienddppeosakondadele (kokku 195
osalejat).

Tegevused Alategevused Va.ls?utav : VS Rakendusplaani taitmine 2009 - 2011
ministeerium | asutus
MEEDE 4.3. VARASEMATE OPI- JA TOOKOGEMUSE ARVESTAMINE (VOTA)
4.3.1. Tootatakse vélja ja Taidetud.
hakatakse rakendama VOTA | Tédgripi moodustamine ja HTM PGS § 17 ( 4) : Kokkuleppel kooliga voib kool arvestada &pilase dppekava
pdhimdtteid taiskasvanute pShimdtete valjatdotamine valist dppimist voi tegevust koolis dpetatava osana kui see vdimaldab
Uldharidusdpingutes Opilasel saavutada Oppekavaga méaaratletud dpitulemusi.
Taitmisel.
Kutsedppeasutuste seaduse muudatusega 24.09.2009 viidi
VOTA printsiipidega on tiiendatud kutseharidusstandardisse VOTA kasutamise pohimte  kutsehariduses.
2 . HTM Praegu ettevalmistatava KHS eelndu 7. peatilkis on VOTA rakendamise
4.3.2. Tehakse ettepanekud | KOSi ja KHSi e e
= : printsiibid tApsemalt lahti kirjutatud.
VOTA reeglite
seadustamiseks
kutsedppeasutuste jaoks, Téitmisel.
laiendatakse VOTA Opindustamise  ja  Opiabi  teenuste  véljaarendamiseks  said
rakendamist. kutsebppeasutused taotleda toetust prioriteetse suuna ,Elukestev &pe*
Tugi- ja ndustamisteenuste loomine meetme ,Oppijakeskse ja uuendusmeelse kutsehariduse arendamine ning
ning kutsedppeasutuste td6tajate HTM REKK elukestva 6ppe voimaluste laiendamine® avatud taotlusvoorust 2011.aastal.

koolitus VOTA rakendamiseks

Toetust said 5 projekti.

ESF programmi "Kutsehariduse sisuline arendamine” kaudu on perioodil
2009-2011 VOTA rakendamise koolituse l&binud 112 kutsedppeasutuste
td6tajat 35-st kutsedppeasutusest.
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VOTA rakendamine nii esmasesse
kutsedppesse vastuvdtul kui varem

Taitmisel. )
Koigis kutsedppeasutustes on olemas VOTA koordinaatorid ja v8imalus

dpingud katkestanute dpingute HTM OA rakendada VOTAt nii sisseastumisel kui &pingute jatkamisel. Statistikat
jatkamisel ja l6petamisel VOTA kasutamise kohta alles planeeritakse koguma hakata.
Taitmisel.
VOTA-alased arendustédd toimusid 2009. aastast ESF programmi PRIMUS
raames. Tegeletakse aktiivselt VOTA hindajate ja néustajate koolitamisega,
loodud on ekspertvdrgustik, mh on alustatud VOTA statistika kogumisega.
1) Vélia on totatud VOTA pdhimétted, mis kehtivad nii kdrg- kui
kutsehariduses. P&himdtted on lidetud Rektorite Noukogu ning
Rakenduskdrgkoolide Rektorite Ndukogu kvaliteedilepetega, nende alusel on
vaiminud ka VOTA kasiraamat, mis on juhiseks kvaliteetse VOTA siisteemi
ulesehitamisel Gppeasutuses.
" X 2) Labi on viidud VOTA rahvusvahelise kogemuse kaardistus.
433 Jatkatakse VOTA | pop ooormmi PRIMUS® VOTA SA 3) Labi on viidud
rakendamist korghariduse imi HTM | ~ 126 VOTA infopaeva licpilastele, Sppejoududele ja teistele VOTAga
taseme Gppeasutustes alategevuse elluviimine Archimedes infopa p , Oppej j g
seotud huvigruppidele (2083 osalejat).
- VOTA nédala raames ning ka muul ajal avatud VOTA infotunde, kus
osalejate kohta infot ei kogutud.
- 27 VOTA eneseanaliiiisi kursust (372 osalejat).
- Valja on tétatud sissejuhatav e-kursus taotlejatele (e-kursus
‘Sissejuhatus VOTAsse’ )
- Triikitud on VOTA taotlejatele suunatud infomaterjale nii eesti- kui
inglise ja vene keeles. Infomaterjale on levitatud 1abi To6tukassa, Eesti
Ulispilaskondade Liidu ja PRIMUS programmi partnerite, valminud
juhendid ning teised infomaterjalid
4.3.4. Luuakse
pohihariduseta inimestele
voimalused keskhariduse A
omandamiseks iima ;a|tT|3el. . 4. itkuvad. KOS d kavandatud
phihariduse taset PGSi ja KOSi muutmine HTM rutelud on toimunud, jatkuvad. i on muudatus kavandatud.

[6petamata (lildhariduses
22+, kutsehariduses 20+)
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4.3.5. Luuakse
kdrghariduseta inimestele
voimalused VOTA kaudu
sisseastumiseks kdrghariduse
Il astmele

Kérghariduse digusaktide
taiendamine

HTM

Taitmisel.

[l astmele ligipd&su tagamine ilma eelneva kvalifikatsioonita eeldab
aarmiselt oskuslike ning kogenud VOTA hindajate ja ndustajate t66d — seda
eelkdige seetdttu, et hinnata on vaja informaalset ja mitteformaalset dpet.
VOTA-alaste arendustddde kaigus 2009 -2011 ESF programmi PRIMUS
raames laiaema vorgustiku kaasamisel iimnesid erinevused VOTA
rakendamise praktikas ning eelkdige VOTA hindajate koolitusvajadus.
Seet6ttu on ministeerium senini olnud seisukohal, et eelkdige on vaja olla
kindel, et voimalikult suurel osal kdrgkoolides tbdtavatel dppejdududel
oleksid olemas vajalikud padevused todkogemuse ja mitteformaaldppe
hindamiseks. Ennetada tuleb olukorda, kus puudulike oskuste téttu kannatab
kas kérghariduse kvaliteet kuna dppesse vietakse mitte piisavate oskustega
isikud - v0i ei oma hindajad piisavalt teadmisi taotleja oskuste padevaks
hindamiseks ja seetdttu hindamist ei toimu. 2011-2013 aastal on planeeritud
eelkbige keskenduda t6okogemuse hindamisel vajalike padevuste
arendamisele.

Tegevused

Alategevused

Vastutav
ministeerium

Vastutav
asutus

Rakendusplaani taitmine 2009 - 2011

MEEDE 4.4. OPPIMISE VAJALIKKUSE TEADVUSTAMINE, TEADLIKKUSE TOSTMINE OPPIMISVOIMALUSTEST

4.4.1. Arendatakse

ESF programmi ,Karjaariteenuste

Taitmisel.

Noortele vanuses kuni 26 eluaastat pakuvad karjdériinfot ja -ndustamist
programmi raames SA Innove karjdariteenuste arenduskeskuse sdimitud
partnerluslepingutealusel 17 piirkondliku teavitamis- ja ndustamiskeskust (iiks
igas maakonnas + 3 Harjumaal). Keskuste (lesandeks on muuta karjaériinfo -
ja ndustamine piirkonna noortele kattesaadavaks. Kuna programmi ressursid

taiskasvanute . . L L HTM SA Innove on piiratud, siis valiti prioriteetseks sihtriihmaks Gldhariduskoolide 16puklassid
. susteemi arendamine” elluviimine ; N ~ . o e
karjaariteenuseid ja kutsedppeasutuste l6pukursused. Eesmérk prioriteetse sihtrihma puhul on
2 tundi grupindustamist ja 2 tundi karjaariinfo loengut aastas kdigile ja
individuaalset karjaarindustamist 25%le Idpetajatest.
Metoodilised materjalid karjaarindustamise alal on  koostatud i
kutsekoolidele kui tiskasvanute ndustamiseks Td6tukassas.
Taitmisel.
4.4.2. Koolitusinfo Thiskasvanute koolituse alamregistri . EHIS-e taiskasvanute koolituse alamregistri | etapp on valmis, tédde
kéttesaadavaks tegemine HTM OA vastuvdtmise-tleandmise akt allkirjastatud. Valmis on ka EHIS-e juhend.

kasutusele votmine EHISes

Tolgitud on ISCED. Kasutusele votmine koolitusasutuste poolt saab toimuda
parast TAKS-i joustumist.
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Vabahariduslike koolituskeskuste
kodulehekiilgede arendamine

HTM

EVHL

Taitmisel.

47 programmis ,Taiskasvanute koolitus vabahariduslikes koolituskeskustes*
osalevat vabahariduslikku koolituskeskust on loonud uued, kaasaegsed
kodulehed voi on kaasajastanud olemasolevad. Koolitusinfo on &ppijatele
kattesaadav ning mitmetes koolituskeskustes on vdimalik koolitusele
registreerida  kodulehekiilgede  vahendusel. EVHL  kodulehel on
koolituskataloog.

4.4.3. Elanikkonnale
elukestva dppe olulisuse
teadvustamine,
Bppimisvoimaluste
tutvustamine erinevate
kanalite kaudu

ESF programmi
L Taiskasvanuhariduse
populariseerimine” elluviimine

HTM

ETKA
Andras

Taitmisel.

Labi viidud neli taiskasvanud dppija nadalat (TON), mile raames on
tunnustatud &ppijat, koolitajat, koolitussdbralikumad organisatsiooni ja
omavalitsust. 2008-2011 esitati tunnustamiseks neljas kategoorias kokku 693
kandidaati. Hariduse teemasid kajastati: telesaatesarja "Tagatargemad" ETV-
s (53 saadet); Vikerraadio saatesarja Huvitaja (54 saadet); venekeelse
saatesarja "Ainult tdiskasvanutele” Raadio 4-s (69 saadet) vahendusel.
Oktoobris 2011 oli ETV ekraanil "Opitee" (24 Klippi). llmunud 9 ajakirja
Opitrepp.  2008-2009 on toimunud Opibuss, 8ppimist propageerivad
veebivideod, TONi videoklipid, triikised (plakatid, mérkmikud, flaierid),
pastakad. Venekeelsed TONi erilehed. Kaheksa temaatilist infopaketti
kohalikes lehtedes (kokku avaldatud 443 korral 163 erineva lehe poolt). Pidev
info Andrase kodulehel www.andras.ee. Teavitamine on toimunud (le-
eestilise TONi vorgustiku kaudu (Ibi viidud 22 teabepéev-koolitust 1020
osalejale, sh 135 venekeelsele vorgustiku likmele). Opikogemuste
tutvustamiseks ja levitamiseks toimib dppijate vérgustik TOF - taiskasvanud
dppijate foorum).

EESMARK 5.TAISKASVANUHARIDUSE JUHTIMISE MUUTMINE OSAPOOLI KAASAVAKS JA EFEKTIIVSEKS

Tegevused

Alategevused

Vastutav
ministeerium

Vastutav
asutus

Rakendusplaani taitmine 2009 — 2011

MEEDE 5.1. TAISKASVANUHARIDUSE JATKUSUUTLIKU FINANTSEERIMISE TAGAMINE
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5.1.1. Taiskasvanute
tooalase koolituse
rahastamise vastutusalade
jaotuses kirjeldatud
pdhimdtete jatkamine

Tdbalase koolituse
finantseerimise jatkamine
vastavalt kirjeldatud
pdhimédtetele

HTM kaasatud
MKM, SoM

Taitmisel.

Kolme samba mudel, mis jagab vastutuse taiskasvanute td0alase koolituse riikliku
finantseerimise eest kolme ministeeriumi vahel, lepiti kokku 2007. aastal.
- SOM vastutab aktiivse tooturupoliitka (sh. td6turukoolitus) elluviimise eest.
Perioodil 2009 - 2011 finantseeriti aktiivsete to0turumeetmete osutamist
rigieelarvest ning ESF programmi Kvalifitseeritud  t66jou  pakkumise
suurendamine® kaudu. Aktivse tddturupoliitika meetmetes (sh.  kursustel
osalemine) saavad osaleda registreeritud t66étud, ka koondamisohus tdétajad,
puudega inimesed ja vanemaealised. Tooturukoolituse pdhieesmark on aidata
inimene tagasi tddle tdstes tema konkurentsivéimet ja kvalifikatsioonitaset.

-MKM sihtgrupp on ettevdtted. Eesmark on toetada ettevdtteid oma tddtajate
koolitamisel. ~ Finantseerimine toimub ESF vahendite toel ja finantseerimisel
osalevad ka ettevotted ise. Teadmiste ja oskuste arendamise toetusprogramm
sisaldab ka konsultatsiooniteenuste pakkumist ettevdtetele).

-HTM pé6hiliseks sihtriihmaks tootavad Uksikisikud, ka need elanike grupid, kes ei
dpi tasemedppes ega ole td6tuna registreeritud. 2010. aastal lisandusid ka td6tud.
Finantseerimine toimub ESF vahendite toel. Oppijale on koolitused tasuta. Raha
eraldatakse ~ programmide  elluvijate  poolt  taienduskoolitusasutustele
(kutsedppeasutustele ja vabahariduslikele koolituskeskustele).

ESF programmi ,Taiskasvanute td6alane koolitus ja arendustegevused” raames
on ettevalmistamisel |&htellesanne rahastamismudelite véljatéotamiseks nii
noudluspdhiste  (inimeste  vajadusi ja vdimalusi) kui pakkumisp6histe
rahastamismudelite rakendamiseks.

Rahastamismudelite  valjatootamine seotud ka koolitusvajaduste parema
prognoosimisega ning seotud (ihte uuringu lahtelilesandesse.

Pohimdtete raames
rahastamisvdimaluste

HTM, kaasatud

Taitmisel. )
2007 .a. Elukestva Oppe Strateegia lisana s6Imitud taiskasvanute koolituse

edasiarendamine, MKM, SoM rahastamise vastutusalade jaotuse |ll samba p6himétte raames on ministeeriumid
seadustamine ja elluviimine tegelenud rahastamisskeemide taiendamisega ja elluviimisega oma valdkonnas.
5.1.2. Taiskasvanute Taitmisel.
té6alase koolituse riikliku Taiskasvanute toOalase koolituse riiklikku koolitustellimuse rahastamine
koolitustellimuse Koolituste finantseerimine HTM kutsedppeasutustes on toimunud ESF programmi ,Taiskasvanute tooalane
rahastamise jatkamine kutsedppeasutustes koolitus ja arendustegevused‘ raames maaruses kinnitatud rahastamisskeemi
kutsedppeasutustes, alusel.
slfeem| ]alendamlne ) . ~ ' Taitmisel.
Korghariduse tasemele Kdrghariduse igusaktide HTM Tegevus ei ole kéivitunud. Vastavad sétted on kavandatud téiskasvanute koolituse

taiendamine

seaduse eelndus.
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Koolituste finantseerimine
korgkoolides

HTM

Taitmisel.

Ulikooliseaduse muutmisega al. 2009. a sdImitakse Ulikooli ja HTMi vahel kolmeks
aastaks haldusleping ja selle lisana (likooli tulemusleping. Lepingus saab
késitleda rahastamise objektina varasema Opingute ja téokogemuse arvestamise
rakendamist, erivajadustega ulidpilaste toetamist, taiskasvanute taiendkoolitust
jms. Vastavalt Ulikooliseadusele on &ppeasutusel digus tulemuslepingus kokku
lepitud tingimustel viia labi samas &ppevaldkonnas taiskasvanute tddalast
koolitust, seda juhul, kui tasemedppe RKT &ppekohti ei dnnestu dppeasutusel
taita. Valjatddtatud mudel annab korgkoolile vimaluse enda kompetentse ning
Opetamispadevusi rakendada laiemalt ning toetada mh eelkdige riigi jaoks
prioriteetsetes dppevaldkondades toimuvat tdiendusdpet. Riik on seadunud iga
valdkonna RKT aastaeelarvest teatud % (5, prioriteetsetes valdkondades nagu nt
LTT, 10%), mille dppeasutus vdib kohtade téitmatajatmisel taiendkoolitusse
suunata. Vastavad satted on kavandatud taiskasvanute koolituse seaduse
eelndus.

5.1.3. Taiskasvanute
koolituse
finantseerimisskeemide
taiendamine

To6grupi moodustamine,
ettepanekute tegemine

HTM

Taitmisel.

2011.a oktoobris on alustatud kohalike omavalitsuste haridusvaldkonna
esindajatega konsultatsioone taiendavate ndudluspdhiste rahastamismudelite
ellukutsumiseks ja rakendamiseks.

Oigusaktide taiendamine

HTM

Taitmisel.
Koolituse finantsskeemide tdiendamine on kavandatud parast labirdakimisi
td6gruppides, edaspidised vajadused t&psustuvad kavandatava uuringu raames.

5.1.4. MaksusUsteemi
kaudu 6ppimise toetamine
ja soodustamine

Tulumaksuseaduse

muutmine erisoodustusmaksu

kaotamiseks

HTM

Téidetud

08.07.2011 vastu vdetud Tulumaksuseaduse §48 16ige 4 punkt.10 muutmine, mille
jérgi ei loeta erisoodustuseks "t6d- ja teenistussuhtega ning juriidilise isiku
juhatuse likme, vélismaa &rithingu filiaali juhataja ja mitteresidendi muu pusiva
tegevuskoha tegevjuhi Ulesannetega otseselt seotud tasemekoolituse kulude
katmine;”. Joustub 01.01.2012

5.1.5. Osakoormusega
dppijatele dppelaenu
vBimaldamine

QOigusaktide taiendamine

HTM

Téaitmisel.
Tegevus ei ole ellu vidud. Vajab kooskdlastamist seoses kavandatava
kdrgharidusreformiga.
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To6grupi moodustamine
uuringute ja analliiside
l&htedlesannete
koostamiseks ja uuringute

Taitmisel.
2010.a kais koos HTM-i-sisene t6dgrupp, 2011 on kaasatud partnerid valjastpoolt

teostamise pidevaks HTM suuremate uuringute lahtellesannete tpsustamiseks.
5.2.1. Uuringute ja nguste:m@eki, ettepanekute
analiidiside labiviimine SOnastamiseks
Taiskasvanuhariduse Taidetud.
valdkonna kohta kogutavate HTM Olemasolevate uuringute kaardistust teeb pidevalt SA Innove seirekeskus,
andmete ja tehtavate uuringud on Innove kodulehel kattesaadavad ja seet6ttu otsustati dubleerivast
analluside kaardistamine kaardistusest loobuda.
Uuringute ja anallidside HTM Taitmisel.
tellimine ja/vdi labiviimine 2011. aasta jooksul koostatakse lahtetilesanded.
5.2.2. Osalemine Téaitmisel.
rahvusvahelises 2010. aastal viidi 1&bi proovikisitius, millele Eestis vastas 1742 inimest.
taiskasvanute padevuste HTM Proovikisitluse tulemuste alusel parandati kiisimustikke p&hiuuringu jaoks. 2011.
hindamise programmis aasta augustist 2012. aasta martsini toimub TEAN ja OSKAN pdhiuuring, mille
PIAAC raames kusitletakse ca 7500 inimest.
5.2.3. Regionaalsete e
Uksuste rolli suurendamine Taitmisel.
- Lo T6érihma moodustatud ei ole. ETKA Andras on alustanud seminaridega
taiskasvanute elukestva T66rihma moodustamine ja . N . . N
N " o L maakondades (Parnus, Pdlvas), haarates maakonna linnade ja valdade esindajaid
dppe vdimaluste loomisel ja | kontseptsiooni valjatdtamine | HTM

olemasolevatest
vdimalustest teavitamisel

ja erinevate koolitusasutuste (lildhariduskoolid, kutsekoolid, vabahariduskoolid)
esindajaid.
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5.2.4. Euroopa
Sotsiaalfondi programmide

Kolme ESF programmi:
Taiskasvanuhariduse
populariseerimine®,

. Taiskasvanute koolitus

Taitmisel.

ESF programmide "Téiskasvanuhariduse populariseerimine®, ,Taiskasvanute
koolitus vabahariduslikes koolituskeskustes® ja , Taiskasvanute tédalane koolitus ja
arendustegevused” elluviimiseks on komplekteeritud programmipersonal.

Programmide rakendamiseks on koostatud v6i taiendatud organisatsioonisiseseid

efektiivse juhtimise varl ETKA Andras, | dokumente (n?it asjaajamise kord, hangete labiviimise kord jms). o
tagamine vabahariduslikes N HTM EVHL Programmperioodi jooksul viiakse 1abi paikvaatlusi programmide partnerite juures.
koolituskeskustes® ja Programmide elluviimine on kulgenud vastavalt ajakavale. Arendustegevuste
,,Ta|§kasyanute todalane elluviimine on toimunud plaaniparaselt, tegevustesse on parema kvaliteedi
kOO"F}JS.Ja arendustegevused” saavutamiseks kaasatud eksperte. K&k kolm programmi teevad omavahel
elluviimine regulaarselt koost6od, koostdoseminare viiakse 1abi vahemalt kaks korda aastas.
Toimub pidev infovahetus rakendusasutusega.
Téidetud.
Prioriteetse suuna "Elukestev dpe" avatud taotlusvoorud on toimunud jargmistes
meetmetes:
ESF perioodi 2007-2013 1) P&hikooli ja gimnaasiumi riiklike dppekavadele vastav Gldharidus (sulgus
avatud taotlusvooru HTM 03.06.2011);
kéivitamine 2) Oppijakeskse ja uuendusmeelse kutsehariduse ning elukestva dppe véimaluste
laiendamine (2010);
3) Kooli poolelijagé@mise véhendamine, haridusele juurdep@asu suurendamine ja
dppe kvaliteedi parandamine (2009)
5.2.5. Taiskasvanute Taitmisel
koolituse seaduse (TAKS) HTM )

uuendamine

Taiskasvanute koolituse seaduse (TAKS) eelndu on HTM-i kooskdlastusringil.
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Kasutatud luhendid

EHIS - Eesti Hariduse Infosiisteem

ESF - Euroopa Sotsiaalfond

ETKA Andras — Eesti Taiskasvanute Koolitajate Assotsiatsioon Andras

EVHL - Eesti Vabaharidusliit

HTM - Haridus- ja Teadusministeerium

KOV - kohalik omavalitsus

KOS - kutsedppeasutuse seadus

MKM - Majandus- ja Kommunikatsiooniministeerium

pa - poolaasta

PGS - pohikooli ja glimnaasiumiseadus

PIAAC - rahvusvaheline taiskasvanute padevuste hindamise programm

(Programme for International Assesment of adult Competences)

RKT - riiklik koolitustellimus

SoM - Sotsiaalministeerium

TON - taiskasvanud &ppija nadal

TAKS - taiskasvanute koolituse seadus

VOTA - varasema dpi- ja tdokogemuse arvestamine

OA - dppeasutused
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Arengukava 2009 - 2011 finantsplaani taitmine

Eesmark/ meede/ tegevus

Summad tuh eurodes

2009 2010 2011 Kokku
Arengukava finantsplaan kokku (siin kulude prognoos arengukava 24745 27 665 29 645 82 055
koostamise etapis)
tegelik rahastamine kokku 25011 19 076 27730 71 817
tegeliku % planeeritust 101% 69% 94% 88%
EESMARK 1. TOOTURU OLUKORRA JA MAJANDUSSITUATSIOONI
PARANDAMISELE KAASAAITAMINE TAISKASVANUTE KOOLITUSE
KAUDU
Meede 1.1. To6turukoolituse teenuse tohustamine ja tootutele 9677 9 341 9008 28 026
suunatud koolitusvoimaluste mitmekesistamine
1.1.1 Todturukoolituse korraldamise paindlikumaks muutmine 0
1.1.2 Too6tutele tervikliku véljadppe vdimaldamine 9677 9341 9008 28 026
tegelik rahastamine 13 280 3870 12 300 29 450
1.1.3 Uusi td0kohti loovatele ettevotetele suunatud t86j6u imberdppe 0
koolituste pakkumine
1.1.4 Erinevate to6turutoetuste voimaldamine tasemedppes dppivatele 0
to6tutele
Meede 1.2 Koolituste pakkumine t60 kaotamise ohus voi alahdivatud 0 0 0 0
inimestele
1.2.1 Luuakse laiemad vdimalused koondamisohus v&i t66 kaotamise ohus 0
inimestele koolitusel osalemiseks
1.2.2 To6j6u kvaliteedi tdstmiseks tasemedppes osalemise soodustamine 0
1.2.3 Todalase koolituse pakkumine kvalifikatsiooni tdstmist vajavatele 0
inimestele
Meede 1.3. Téiskasvanutele pakutavate koolituste asjakohasuse 367 623 601 1591

tagamine
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1.3.1 Ministeeriumidevahelise koost6 parandamine taiskasvanud

elanikkonnale dppimisvdimaluste loomisel ja pakkumisel 0
1".§.2 KarjaquFeenuste pakkumise laiendamine lisaks td6tutele ka 367 623 601 1501
to6tavatele inimestele
tegelik rahastamine 18 201 219 438
* Horisontaalsed ministeeriumidevahelised kirmeetmed praeguse majandusolukorra
leevendamiseks. Rahastamine ja elluviimine seotud Inimressursi Arendamise Rakenduskava
Umberhindamise tulemustega.
EI§SM/'-'\RK 2, HARJDUSSUSTEEMI AVATUMAKS MUUTMINE
TAISKASVANUD OPPIJATELE TASEMEOPPE PAKKUMISEL
Meede 2.1. Uldhariduslikule ppele ligipaasu suurendamine 4791 5000 5101 14 892
tegelik rahastamine 4 428 4761 5209 14 398
2.1.1 Taiskasvanutele suunatud 6ppe paindlikumaks muutmine 0
pdhihariduse ning lldkeskhariduse omandamiseks
2.1.2 Tugiteenuste pakkumine dppimise jooksul 0
2.1.3 Taiskasvanutele pdhi- ja Uldkeskhariduse omandamise v8imaluste 0
tagamine kdikides maakondades
2.1.4 Lihtsustatakse riigieksamite korduvalt sooritamise korda 0
2.1.5 Tagatakse dppija digus alustada 6pinguid taiskasvanute 0
glmnaasiumis dppijale vajalikust klassist alates
2.1.6 Kutsedppeasutuste I6petanutele Gldharidusliku lisa-aasta 0
vbimaldamine
2.1.7 Taiskasvanutele luuakse véimalused (iksikainete kaupa taiendada 0
teadmisi Uldhariduslikes ainetes
Meede 2.2. Kutseharidusele ja korgharidusele ligipdasu suurendamine 0 0 0 0
2.2.1 Kutse- ja kdrghariduse tasemekoolituses 8ppimise atraktiivsemaks 0
muutmine koolituse kvaliteedi tdstmise kaudu
2.2.2 Kutse- ja korghariduse tasemedppe paindlikumaks muutmine 0
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2.2.3 Kutse- ja kdrgharidus@pingute katkestanute tagasitoomine ning 30+ ja

40+ vanuses Uldharidusliku ettevalmistusega inimeste toomine kutse- ja 0
kdrghariduse tasemedppesse
2.2.4 Oppelaenu taotlemise reeglite imberkujundamine vahendamaks 0
dppijate sundvalikuid dppevormi osas
2.2.5 Tootavate taiskasvanute Gpingute ja t66 Uhildamise toetamine 0
EESMARK 3. MITTEFORMAALSE ()_PPE V()_IMALDAMINE
TAISKASVANUTE KONKURENTSIVOIME TOSTMISEKS NING
LOOVUSE, ANNETE, INITSIATIIVI JA SOTSIAALSE VASTUTUSTUNDE
ARENDAMISEKS
Meede 3_.1. Mitteformaalse (tooalase ja vabaharidusliku) koolituse 3306 5036 6 328 14 670
pakkumine
3.1.1 Tooalase koolltusie fman‘tseerlmlne kutsedppeasutustes ja kutsedpet 2565 2365 2365 7295
pakkuvates rakenduskdrgkoolides

tegelik rahastamine 2400 2522 1722 6 643
3.~1 2. qualase koolituse riikliku koolitustellimuse laiendamine 0 1917 3196 5113
korgkoolidesse

tegelik rahastamine 0 0 0
313 Tbbala_se ja elukestva Bppe votmepadevuste koolituse finantseerimine 699 703 703 2105
vabahariduslikes koolituskeskustes

tegelik rahastamine 609 892 757 2258
3.~1 4 T?iskasvanud elanikkonna Bppimisoskuse (elukestva dppe 42 51 64 157
vBtmepadevus) parandamine

tegelik rahastamine 42 102 99 242
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EESMARK 4. KOOLITUSE KVALITEEDI JA PAINDLIKKUSE TAGAMINE,
TEADLIKKUSE TOSTMINE

Meede 4.1. Koolituspakkumise ja koolituste sisu vastavusse viimine

v . L 128 209 273 610
todturu ja sihtgrupi vajadusega
4.1.1 Oskuspdhiste (kompetentsipdhiste) tédjduprognooside kontseptsiooni 3 3 3 9
ja metoodika valjatédtamine
tegelik rahastamine 1 5 6
4.1.2 Taiskasvanute tddalase koolituse dppekavade koostamise aluseks
. . o g 111 192 256 559
vajalike kutsestandardi moodulite ja osakutsete valjaté6tamine
tegelik rahastamine 14 78 169 261
4.1.3 Taiskasvanute todalase koolituse riikliku koolitustellimuse koostamise
Lo : 14 14 14 42
metoodika valjaarendamine
tegelik rahastamine 0 6 6
Meede 4.2. Koolituse kvaliteedi tostmine 375 346 239 960
4.2.1 Eesti Hariduse Infostisteemi (EHIS) taiskasvanute koolituse 51 9 60
alamregistri loomine ja kasutuselevotmine
tegelik rahastamine 20 9 29
4.2.2 Talskasyanut'e mltteformaalset koolitust pakkuvate erakoolitusasutuste 136 53 47 236
tegevuse kvaliteedi tagamine
tegelik rahastamine 22 36 35 93
4.2.3 Mitteformaalse koolituse 6ppekavade arendus kdrgkoolides,
kutsedppeasutustes ja riiklikku rahastust saavates vabahariduslikes 21 15 12 48
koolituskeskustes
tegelik rahastamine 2 6 12 20
4.2.4 Uhtsete nduete kehtestamine taiskasvanute mitteformaalse dppe 0
|6pudokumentidele
4.2.5 Taiskasvanute koolitaja/andragoogi kutsestandardi tiendamine 10 9 9 28
tegelik rahastamine 3 10 5 18
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4.2.6 Koolitajate koolituse labiviimise finantseerimine 157 260 171 588
tegelik rahastamine 94 134 95 322
4.2.7 Soodustatakse ja arendatakse koostod tasemedppeasutuste 0
taiendus- ja Umberdpet pakkuvate struktuuritiksuste vahel
Meede 4.3. Varasemate dpingute ja téokogemuse arvestamine (VOTA) 333 400 651 1384
4.3.1 Tootatakse vélja ja hakatakse rakendama VOTA pohimétteid
- AR 256 256
taiskasvanute Uldharidusdpingutes
tegelik rahastamine 0
4.3.2 Seadustatakse VOTA reeglid kutsedppeasutuste jaoks, laiendatakse 0
VOTA rakendamist
4.3.3 Jatkatakse VOTA rakendamist kdrghariduse taseme dppeasutustes 333 400 395 1128
tegelik rahastamine 240 372 449 1060
4.3.4 Todtatakse vélja VOTA edasiarendamise kontseptsioon 0
4.3.5 Luuakse p6hihariduseta inimestele véimalused keskhariduse
omandamiseks iima p&hihariduse taset I18petamata (uldhariduses 22+, 0
kutsehariduses 20+)
4.3.6 Luuakse kérghariduseta inimestele véimalused VOTA kaudu 0
sisseastumiseks kdrghariduse Il astmele
Mgec_le 4.4, Teadlikkuse _téstmine oppimisvoimalustest, dppimise 929 876 714 2519
vajalikkuse teadvustamine
4.4.1 Arendatakse taiskasvanute karj&ériteenuseid 524 524 524 1572
tegelik rahastamine 315 309 298 922
4.4.2 Koolitusinfo kattesaadavuse parandamine 48 13 61
tegelik rahastamine 1 3 4
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4.4.3 Elanikkonnale elukestva 6ppe olulisuse teadvustamine,

dppimisvdimaluste tutvustamine erinevate kanalite kaudu 357 339 190 886
tegelik rahastamine 205 258 171 634
EESMARK 5. TAISKASVANUHARIDUSE JUHTIMISE MUUTMINE
OSAPOOLI KAASAVAKS JA EFEKTIIVSEKS
Meede_ 5.1. Taiskasvanuhariduse jatkusuutliku finantseerimise 4 640 4959 5 508 15197
tagamine
5.1.1 Taiskasvanute td6alase koolituse rahastamise vastutusalade jaotuses
Kirjeldatud pohimétete jatkamine (v.a punktides 5.1.2 ja 5.1.3 toodud kulud) 3835 4154 4793 12782
tegelik rahastamine 3318 5332 5533 14 183
5.1.2 Téiskasvanute td6alase koolituse riikliku koolitustellimuse rahastamise
jatkamine kutsedppeasutustes, skeemi laiendamine kérghariduse tasemele, 0
koolituste rahastamise jatkamine vabahariduslikes koolituskeskustes
5.1.3 Téiskasvanute koolituse finantseerimisskeemide taiendamine 0
514 Maksususteeml kaudu toetatakse ja soodustatakse taiskasvanute 805 805 805 2 415
Oppimist
tegelik rahastamine 0
5.1.5 V6imaldatakse osakoormusega dppijatele dppelaen 0
Meede 5.2. Tdiskasvanuhariduse siisteemi majus juhtimine 199 875 1132 2206
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5.2.1 Uuringute ja analiside 1&biviimine 7 172 109 288

tegelik rahastamine 0 40 40
5.2.2 Osalgmine rahvusvahelises taiskasvanute padevuste hindamise 192 447 767 1406
programmis PIAAC

tegelik rahastamine 181 608 789
5.2.3 Regionaalsete Uksuste rolli suurendamine taiskasvanute elukestva
~ it oo ~ o 256 256 512
Bppe voimaluste loomisel ja olemasolevatest véimalustest teavitamisel

tegelik rahastamine 0
5.2.4 Euroopa Sotsiaalfondi programmide efektiivse juhtimise tagamine 0
5.2.6 Uuendatakse Taiskasvanute koolituse seadust (TAKS) 0

Arengukava finantsplaani mahuks oli aastatel 2009-2011 kavandatud 82 055 tuh € (1 283 881,8 tuh kr), tegelik rahastamine oli 71 817 tuh € (1 123 691,9 tuh kr) ehk 88%
kavandatust. Rahastamine jai kavandatust vaiksemaks peamiselt seet6ttu, et EL struktuurifondidest rahastatavate ESF programmide vahendite kasutamine on rakendumise
algusaastatel olnud madalam kui esialgselt kavandatud, kuna programmide sisutegevuste kaivitumine on votnud eeldatust rohkem aega.
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