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Olen kindel, ei kui esimene Jõe­
lähtme kooli õpetaja Marten 
juhtuks tänapäevast Kostivere 
kooli nägema, tunneks ta suurt 
uhkust selle üle, kui ilusaks ja 
suureks on satutud 1687. aastal 
asutatud kool.

330. õppeaastal: alustab 
koolipere pargiäärses kaasaeg­
ses majas, kus on loodud kõik 
võimalused laste arenguks ning 
tingimused kvaliteetseks peda­
googiliseks tööks.

Koolipere on viimase aasta­
ga veelgi suuremaks kasvanud 
-2017 . aasta 1. septembril on 
meid iile 180 inimese: 25 õpe­
tajat, 14 koolitöötajat ning 143 
õpilast.

Kostivere kooli õpetajad on 
tiks mõnus intelligentsete, te­
ravmeelsete, hasartsete ning 
loominguliste inimeste kooslus. 
Meie armastame oma tööd 
ning suhtume sellesse täie hin­
gega -  ega ilma asjata ei räägi­
ta. et Kostivere kool on elustiil, 
mitte lihtsalt üks töökoht, kus 
kaheksast neljani ollakse. Väi­
kese kooli eripära on ka see, et 
kõik koolitöötajad -  kokad, ma­
jandusjuht, koristajad, admi­
nistraatorid, majahoidja -  on 
koolipere liikmed ning võtavad 
pedagoogilisest protsessist osa. 
Tänu neile on meie maja alati 
puhas, ümbrus korras, vajali­
kud vahendid olemas, koolilõ­
una tervislik ning maitsev. Üks 
põhikoolilõpetaja oma essees 
kirjutaski nii: "Toit on meie 
kooli uhkus!”

Õpilaste arv kasvab
Kooli igapäevase elu korral­

damine vajab mitmekülgset 
toetust kooli pidaja poolt. Saa­
lile tõdeda, et Jõelähtme valla­
valitsus on praktiliselt kõikide­
le koolipere algatustele õla alla 
pannud nii moraalses ja ka ma­
teriaalses mõttes. Ühest küljest, 
tänu vallavalitsuse panusele 
kooli arengusse, on kasvamas 
õpilaste arv. Teisest küljest, suu­
renev koolipere vajab veelgi 
suuremat kooli pidaja tähele­
panu. See protsess on lõputu...

Kostivere Koolis 
on kahtlemata 
hea õppida, oma 
andekust arenda­
da mitmekesistes 
huviringides.

õpilaste arvu pidev kasv 
näitab kooli maine edendamist. 
Kevadel Harjumaa Aasta Õpe­
taja tiitli pälvinud T iina Kaasiku 
tiiva all alustavad oma esimest 
kooliaastat 23 last. Lisaks on 
õpilasi tulnud juurde ka teistes­
se klassidesse. Kostivere Koolis 
on kahtlemata hea õppida, oma 
andekust arendada mitmeke­
sistes huviringides, laiendada 
silmaringi, käies koos kooli- 
kaaslastega kultuurireisidel, 
teatrites, muuseumites, ekskur­
sioonidel.

Oleme kolleegidega ja hoo­
lekoguga mõelnud ka selle pea­
le. kuidas saaks paremini vahe­
tunde sisustada, õnneks on

koolil avarvöimla, kus kehalise 
kasvatuse õpetaja Katrin Hun­
di eestvedamisel j uba kaks aas­
tat järjest on toimunud sportli­
kud vahetunnid. Ilusa ilmaga 
õpilased kiirustavad õue, kus 
saab staadioni] korvpalli män­
gida. 2017. aasta septembri kes­
kel õpilasesinduse, noorte voli­
kogu ning vallavalitsuse koos­
töö tulemusena saame õue 
lauatennise laua, mis teeb meie 
vahetunnid veelgi põnevamaks.

Meie prioriteedid
Kool püüab harida mitte ai­

nult õpilasi, vaid ka nende va­
nemaid. Kord kvartalis toimu­
vad loengud sarjast “Kuidas last 
kooliteel toetada?”. Järgmiseks 
külaliseks on Tuuli Vellama ning 
loeng toimub 2. novembril kell 
18.00.

Koolil on uuendatud logo ja  
lipp, uus kodulehekülg ning ak­
tiivne Facebook, kust saab kõi­
ki meie tegevusi ja algatusi jäl­
gida.

Koostöös lastevanematega, 
vallavalitsusega ja  kogukonna­
ga tervikuna on välja kujune­
nud ka lähituleviku prioritee­
did:

• Kostivere kooli staadioni ja 
terviseraja välja arendamine -  
projekt saab teostatud juba 
2018.-2020. aastal:

• kooli maine järjepidev 
edendamine -  hariduse kvali­
teedi tõstmise ning õpitingi- 
inuste arendamise kaudu (õpe­
tajate ja tugispetsialistide vas­
tavus kvalifikatsiooninõuetele, 
õppeprotsessi kaasajastamine 
ja mitmekesistamine õuesõpe 
ning digivahendile rakendami­
se kaudu, projektitegevuste 
osakaalu suurenemine, sh kaa­
satus mõnda rahvusvahelisse 
projekti):

• traditsioonide väärtusta­
mine -kooli ja kodukandi aja­
loo tundmine, kuuluvustunde 
kasvatus, uute traditsioonide 
loomine ning vanade tradit­
sioonide hoidmine;

• innovaaliline lähenemine 
-  lähtudes Kostivere kooli di- 
giarengukavas 20.17.-2022. aas­
taks püstitatud prioriteetidest;

• Rahvakultuuri populari­
seerimine-mudilaskoori tege­
vuse arendamine, rahvatantsu­
ansambli taaselustamine, rah­
vakultuuri tutvustamine huvi­
tegevuse, näituste, õppetegevu­
se kaudu. Tulevikueesmärgiks 
on Xiii noorte laulu- ja tantsu- 
peole pääsemine 2022. aastal.

Statistika ütleb, et osa lapse­
vanemaid eelistavad siiamaani 
pealinna koole ning tulemuse­
na näevad palju vaeva igapäe­
vase pereiogistikaga. On loo­
mulik, et isad ja ernad soovivad 
oma lastele parimat haridust. 
Ma soovitan enne otsuse lange­
tamist kindlasti külastada Jõe­
lähtme valla koole ning tutvu­
da võimalustega, mida kodulä­
hedased haridusasutused täna­
päeval pakuvad.

Olen kindel, et pered, kes on 
teinud oma valiku Kostivere 
kooli kasuks, ei kahetse -  teie 
lapsed saavad hea põhikooli 
hariduse kaasaegses keskkon­
nas, kus väärtustakse tradit­
sioone ning ollakse tähelepane­
likud iga väikese inimese vaja­
duste suhtes.


