
Tartu õpetajad 
nõuavad kohtus 

õigust
Tartu haridustöötajate liit kaebas eile 
Tartu linnavalitsuse haridusosakonna 
juhid kohtusse, nõudes õpetajate 
palkade kinnistam ist detsembrikuu 
tasemele ja  veebruaris saamata jäänud 
palga kompenseerimist.

BN S-i teatel andis Tartu haridus
osakonna juhataja Avo Veermäe märt
sis korralduse vähendada õpetajate 
palku tagasiulatuvalt alates veebruarist. 
Sellega rikkus Veermäe haridusmi
nisteeriumi ja  valitsuse korraldusi, mis 
ei luba õpetajate palka õppeaasta keskel 
vähendada, märkis Tartu haridustööta
jate liidu esimees Kalle Kalda.

Kui Veermäe ei tühista 1. aprilliks 
oma korraldust, avaldavad õpetajad 
talle umbusaldust, teatas BNS.

Veermäe kinnitas eile Eesti Päeva
lehele, et tema ei ole sellist korraldust 
andnud. ”M ustvalgel ei ole midagi 
säärast kirjas,” lausus ta.

Veermäe sõnutsi saab haridusosa
kond anda koolidele vaid nii palju raha, 
kui riik eraldab. ”Kui riik annab meile 
1000 krooni, siis me ei saa maksta välja 
1100 krooni,” nentis ta. ”Peame kinni 
riigi eelarveeraldusest.”

Haridusosakonna juhataja sõnutsi 
on arusaamatus tekkinud m inistee
riumi määruste erinevast tõlgenda
misest. ”Ministeeriumi arusaama järgi 
kehtis palgakõrgenduse määrus vaid 
31. detsembrini,” selgitas ta. ”Meie 
oleme rakendanud seda aga edasi. 
Nüüd nad teevad süüdlaseks meid.” 

Veermäe nentis, et õpetajate pal- 
gaküsimustes on veel teisigi nüansse. 
”Palgakoodid on tehtud eelmise aasta 
lõpus, mil oli raha ülejääk ning seetõttu 
on need liiga kõrged,” lausus ta.

Veermäe nentis, et haridusosakon
nal jääb palga maksmiseks puudu um
bes 700 000 krooni aastas. Haridusosa
konna juhi väitel puudutab see põhiliselt 
teise palgajärku kuuluvaid õpetajaid.

Keskmine Eesti õpetaja on kõrg
haridusega ja  tema töötasu kuulub kol
mandasse palgajärku. Teise järgu 
saavad õpetajad pärast atesteerimist.
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