“Ma oleksin olnud teine naissoost tuletdrjuja Eestis,” upitab Mari Tikan (22) kunagist
dppevahendit ja raagib tollastest plaanidest. Juba k&érgkooli ajal t6d otsimine tdi ta aga

paéasteameti avalike suhete biroo juhi kohale.
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Tudeng peab varakult end
tovandjale magusaks palaks
tegema, kinnitas kdrgkooli-
I6petanute kisitlus, millest
selgus, et todtuks kardab
jaada iga kahekumnes uli-
koolilGpetaja.

“Ise peab juba kooliajal
to6d otsima,” sdnas sep-
tembrist paasteameti avali-
ke suhete blroo juhatajana
todle hakkav Mari Tikan
(22). Tema toédlesaamine ko-
lab nagu ameerikalik edulu-
gu, kus koik maarab juhus.

Sisekaitseakadeemia paas-
tekolledzi tudeng Mari laks
ligi kaks aastat tagasi Tallin-
na tuletdrje ja paasteameti
personaliosakonda maad
kuulama. Teel pidas neiu
kinni paasteameti ndunik
Tiit Tambi, kes peale mdnin-
gast parimist neiu infolehte
tegema kutsus. Nii on Mari
joudnud poolteist aastat sa-
mas majas poole kohaga t66-
tada. “Hea todtaja nagu
maast leitud. Meil oligi pres-
simeeskonda paastealase ha-
ridusega inimest vaja,” oli
ka Tambi juhtunuga rahul.
Septembrist tédtab Tambi
ise Mari alluvuses.

Mari sdnul on praeguseks
to0 leidnud sisekaitseaka-
deemia kogu selleaastane
lend. “Ka minu Kkursuse-
kaaslased hakkasid teisel
kursusel kooli kdrvalt t66d
vaatama. Ise tuleb olla ak-

tiivne ning teisel-kolmandal
kursusel on ka selge, mis
tapselt huvitab,” soovitas
Mari ning tunnistas, et teh-
nikatlikooli tudengist ven-
nal on palju raskem &pingu-
te ajaks t6od leida.

Tudengina téotamine
kindlustab koha
Tallinna Tehnikaulikooli dp-
peprorektori Jakob Kubar-
sepa hinnangul téotab tUsna
vaike osa nende Idpetajatest
otseselt dpitud insenerieri-
alal. Kull aga on tehnikaha-
ridusega inimesed innukad
ise todandjaks hakkama.

“Samasugune tendents on
kogu maailmas,” Utles Ki-
barsepp. “Euroopa Liidu
maades on 95 protsenti vast-
loodud firmadest tehnika-
korgkoolide l6petanute teh-
tud. Juristidele v6i majan-
dusharidusega inimestele
jaab usna vaike osa.”

Tartu Ulikooli tlidpilaste
karjaéariteenistus on teistest
kdrgkoolidest pdhjalikumalt
uurinud oma lfpetajate kée-
kaiku. Karjaariteenistuse
peaspetsialisti Kadrin Ker-
gandi sbnul arvas 60 prot-
senti viimase kahe kursuse
Idpetajatest enne tanavusi
1dpuaktusi, et neile jagub
erialast t66d. Optimistliku-
mad olid arsti-, majandus-,
digus- ja matemaatikatea-
duskonna tudengid. T&6
leidmist pidas suureks prob-
leemiks viis protsenti vasta-
nuist.

Kuidas leida t66d

TARTU ULIKOOLI 1999. A LOPETAJAD POOLAASTAT HIUEM:
29 % leidis koha Gpingute ajal toGtades;

16 % tuttavate soovitusel;

16 % vastas toopakkumiskuulutustele;

16 % sai isikliku toopakkumise;
10 % kais firmas ise to6d kiisimas;

4 % leidis kontakti tddandja tutvustuspaevadel;
7 % muu (kontakt tekkis praktika voi internatuuri ajal v6i haridusosakonna
kaudu, avaldasid isetddotsimiskuulutusi).

TOOANDJA ARVATES LEIAB UUSI TOOTAJAID HOLPSASTI NII:
m firma todtajate isiklike kontaktide kaudu;

m kui todotsija ise pddrdub firmasse;

m sugulaste ja tuttavate soovitusel;

m toopakkumiskuulutuste abil.
Allikas: todturuameti kisitlus tédandjate seas, 1999

Kuidas tegelikult on l&i-
nud, seda uuris karjaaritee-
nistus 1999. aasta l6petanu-
telt pool aastat péarast I6pu-
aktust. Kolmveerand ankee-
dile vastanuist vaitis end
tootavat dpitud erialal. Viis
Idpetanut nimetas end t606-
tuks, kolm oli lapsepuhku-
sel.

Erialase t66 olid leidnud
koik ankeedile vastanud ju-
ristid ning neli viiendikku
arstidest. Majandus-, bioloo-
gia-geograafia- ja fuusika-
teaduskonna I8petajate seas
seevastu leidus ligikaudu
vOrdselt nii erialase kui ka
mdne muu téod tegijaid. Et
Idpetanuid Kkisitleti posti
teel, vdib eeldada, et tegelik
pilt on veidi kehvem, sest
ankeedi tagastasid pigem
aktiivsemad ja edasijoudnu-
mad.

Vastustest ilmnes, et koi-
ge kindlam on juba dpingu-
te ajal endale téokoht leida.
Nii kindlustas endale pusiva
t00 peaaegu iga kolmas lope-
tanu. Nad téid lisaplussina

esile, et tlikooli kdrvalt t66-
tades oskasid nad oma dpin-
gukava kohandada to6turu
ndudmistega.

Eesti todandjad
varbavad loiult

Kadrin Kergandi hinnangul
kinnitas kusitlus, et oma
vOimeid imetledes todpakku-
misi ootama jaada ei tasu
-tédandjad ei ole huvitatud
aktiivsest varbamisest. Laa-
neriikides vaga hinnatud
todandjate tutvustus- ja var-
bamispédevad ulikoolides ei
ole Eestis levinud. Samuti
kasutavad firmad Usna vahe
personaliotsingu teenust -
todandjad ei vaartusta veel
head spetsialisti ja ei taha
tema otsimiseks kulutada
raha ega aega.

Kui paarikimne aasta
eest said paremate hinnete-
ga tudengid paremad tédko-
had, siis praegu head hinded
Uksi  muljet ei avalda.
“Taupiline ndide: majandu-
se ldpetaja, vaga hea kesk-
mine hinne, kuid puudus

igasugune todkogemus ja ka
suhtlemisoskus oli kesi-
sevlitu. Too leidmine oli tal
vaga suur probleem,” Kirjel-
das Kadrin Kergand. Keva-
disel karjaaripaeval arutas
Ulikool seda teemat ka per-
sonalijuhtidega. “Td6andja
tundub hindavat siiski uni-
versaalseid omadusi nagu
enesevaljendusoskus, suht-
lemisvbime, aktiivsus, keel-
te-ja arvutitundmine.”

Kadrin Kergand markis,
et keskmiselt viis protsenti
kdrgkoolildpetajatest jaab
parast I6petamist rakendu-
seta ka la&neriikides. “Meie
kusitluse tulemusel on t66-
tute arv I8petajate seas suh-
teliselt tuhine,” kinnitas
Kergand. Rahvusvahelise
Téoorganisatsiooni mullu-
kevadise uuringu kohaselt
oli Eestis kdrghariduse ja
teaduskraadiga inimeste
seas tootuid viis protsenti,
samal ajal kui keskmine t66-
tus oli 11,4 prétsenti ja 15-24-
aastaste noorte seas isegi Ule
20 protsendi.
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