Il variant

VOTI
1. Milliseid tunnuseid voi kujundeid kasutab autor, et rohutada loo muinasjutulisust? Nimeta neli tunnust
voi kujundit ja illustreeri iga tunnust/kujundit naitega tekstist (kokku 4 naidet). (10 punkti)
(1) Autor kasutab muinasjutule iseloomulikke tunnuseid:
1) arvu kolm (kolm &de, kolm ust, kolm péeva ja 66d);
2) tudpilist algust: ,Elasid kord ...%;

3) tudpilist 16ppu: ,Kui vanem dde pole suutnud klaaslage purustada, kui keskmine dde pole suutnud redelil
eskalaatoriga samas tempos ronida ja kui noorem &de pole jarsakust alla pudenenud, on nad nendes
tubades iimselt tanase paevani;

4) tegelasteks on fantastilised olendid, nt draakon;

5) takistused/katsumused eesmargi saavutamise teel (Kdrghariduskuru, Todturu Praktikandlv, Titeteo Mets,
Vanusejogi);

6) vastandus (head &ed versus halvad/kurjad tegelased, mees versus naine);
7) peategelaste (ddede) kangelaslikkus/meelekindlus/isepaisus.

(2) Autor paneb kohtadele kujundlikke nimesid (kasutab suurt algustahte), nt Karjaariredeli Tipp,
Kadrghariduskuru, Palgaldhe, Titeteo Mets, Vanusejogi.

(3) Autor kasutab personifikatsiooni, paneb raakima Stereottitbid, Otsuse Toika.
(4) Kasutab karjaariga seotud metafoore: Klaaslagi, Klaasjarsak, Klaaseskalaator.

2. Analuusi, kuidas méjutavad iihiskonnas valitsevad vaartushinnangud tudrukute minapilti ning
haridusvalikuid. Toeta vastust kolme naitega tekstist. (15 punkti)

Analus voib tugineda jargmistele naidetele.

(1) Uldhariduskoolides suunatakse dpilasi saavutama vaid parimaid tulemusi. Eriti tiidrukud iiritavad olla téokad
ja korrektsed, seetdttu kardavad nad anda valesid vastuseid, kardavad eksimist: ,Nad olid tublid, tookad ja
korrektsed — tapselt sellised, milliseks Uldharidussusteem neid kasvatas: ded olid liialt orienteeritud vaid
parimatele tulemustele, pelgasid valesid vastuseid ja eksimist Gletldse ...

(2) Koolis vajavad tiidrukud pidevalt kiitvaid hinnanguid / kiitust oma tubliduse kohta: ,.... vajasid teistelt pidevalt
kinnitavaid hinnanguid oma tubli-olemise kohta nagu viksid ja viisakad koolitidrukud ikka.*

(3) Kuna koolis on tlidrukud edukad/tublid, siis paneb see aluse nende unistusele teha karjaari: ,Ent hoolimata
maailma putdlustest neid soolistesse raamidesse suruda, unistasid kdik kolm ka jdudmisest paris Karjaariredeli
Tippu — sinna, kuhu nende teada joudis naisi liiga vahe. ,Hakkame aga minema, enne kui keegi meie oma
arvamuse olemasolus kahtlema hakkab.*

(4) Kdrgkoolis valivad tldrukud enamasti humanitaarerialasid ideaalidest lahtuvalt: ,Keskmine &de igatses
maailma parandada péris rohujuuretasandil ning otsustas dppida dpetajaks.

(5) Korgkoolis valivad tlidrukud enamasti humanitaarerialasid selleparast, et kardavad pdruda nn
meestemaailmas: ,Noorem dde mdtles ja kahtles ja métles veel, ning kuigi oleks sidamep6hjas ehk soovinud
midagi muud, valis 6puks riigiteaduste eriala, kaaludes, et temast vdiks saada poliitik. /---/ Nooremal del rebis
kolmas Stereotiilip kiiliest suure tiki enesekindlust sedastusega: ,See sinu esiti soovitud IT ongi selgelt
meestevark. Hea, et valisid ikka humanitaarvaldkonna!“.

(6) Kuigi tlidrukud on korralikud &ppijad, ei ole neil kbrgkoolis kerge, sest nad peavad vditlema stereotllpide
vastu, mis hakkavad murendama nende enesekindlust ja usku sellesse, et neist vdivad saada edukad
karjaarinaised: ,Nimelt varitsesid ddesid Kdrghariduskurus kurjad Stereotiibid, millest nii mdnigi jattis naistele
armid.”
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(7) Kdrgkoolis valitseb stereotuip, et teatud dppeainetes ei saagi neiud kdrgemaid hindeid: ,Ma ei ootagi, et
neiud selles dppeaines tle ,C* saaksid.*

(8) Opetajaks saavad neiud &ppida seetdttu, et noormehed madala palga parast seda eriala ei dpi: ,,Opid
Opetajaks — nii tore! Pead leidma rikka mehe, et voiksid endale sellist t66d lubada!* kuunistas keskmist 6de
jargmine Stereotilp.”

9) Tudrukute/naiste minapilti mojutab thiskonnas valitsev surve, et igal naisel peab olema laps voi peab
stinnitama noores eas V0i lapse korvalt ei tohiks karjaari teha: ,Millal Sa juba lapse saad?“ ,Sinu eas olin ma
juba teist korda rase!”.

3. Nimeta kolm laste saamise ja karjaariga seotud valikuvdimalust. Selgita, kuidas need valikud
mojutavad naiste karjaari, ning too iga kohta iiks naide tekstist. (15 punkti)

Teksti pdhjal on laste saamise ja karjaariga seotud valikuvGimalused naistel jargmised.
(1) Last/lapsi mitte saada ja teha karjaari.

Naised, kes on otsustanud valida karjaari ja lapsi mitte saada, peavad arvestama sellega, et selline valik ei
garanteeri ametialast edu, sest mehed on veendunud, et ,tegelikult on juhtimine ikka meeste vark, naised on
liga emotsionaalsed!*.

Naine, kes on otsustanud jaada lastetuks ja teha karjaari, peab arvestama uhiskondliku hukkamdistuga, voib-
olla isegi riiklikult kehtestatud lastetusmaksu tasumisega: ,Ta pani teda jalitama Uhiskondliku Tanitaja, kes talle
regulaarselt meelde tuletas, kui halb on lastetu naine, kes ei taida oma kohust riigi ja rahva ees, ning kuidas
Ukskord algab aega, mil kdik ahtrad lausa kahest otsast lahevad lastetusmaksu alla oma sGnakuulmatuse eest!”
Uhiskondlik hukkamdist vdib, kuid ei pruugi karjaarivalikuid mojutada.

(2) Saada laps(ed) ning minna kiiresti tédle / teha karjaari.

Naine, kes on otsustanud lapse slnnitada, kuid kiiresti to6le naasta, peab arvestama sellega, et karjaari tehes
ei garanteeri miski talle pusivat edu ja mehed vdivad kasutada teda enda huvides ara — kui miski laheb valesti,
on naist kerge ebakompetentsuses sttdistada: ,Mehed, keda oli valdkonnatippude hulgas oluliselt rohkem ning
kellel seetbttu ka parem ligipaas olulisele ametlikule, eriti aga mitteametlikule informatsioonile, ning keda
tavaliselt esmajarjekorras ministriks oleks eelistatud, olid olnud kavalad. Nimelt oli valimisteni liiga lihike aeg, et
hakata oma asja pestud ulikonda maarima. Seega, las juhib keegi teine, keegi tavaparatu, keegi, kelle puhul
uhiskond eksimuste korral saaks 6elda: ,Mida te siis ootasite? Naine roolis, auto kraavis!*.

(3) Saada laps(ed) ja olla tddst pikemat aega eemal.

Lastega pikalt kodus olles peab naine arvestama sellega, et ta peab t66l rohkem vaeva nagema, et ennast
toestada: ,Ta taitis seal oma Opetajallesandeid ja unistas direktoriks tdusmisest. Jarsku aga tabas, et
vastassoost kolleegid, keda maastikul muidu liiga vahe, said mooda iselikuvaid treppe temast oluliselt kiiremini
ules — kes dppedirektoriks, kes koolijuhiks.*



