
Kinnitatud E. Karskusliidu kesk-
toimkonna otsusega 31. jaan. 1936.

Koduse Kasvatuse Instituudi kodukord.
I. Instituudi siht ja selle taotlemise vahendid.

8 1. Koduse Kasvatuse Instituudi (allpool lüh. Instituudi) ülesan-
deks on kaasa aidata Eesti kodude kasvatusliku taseme tõstmiseks. Ta onsel alal korraldatava selgitustöö keskasutiseks Eestis. Ta arendab oma tege-vust peamiselt sel alal juba teotsevate organisatsioonide ja asutiste kaudu,
varustades neid tegevusvahendite ja tegevusjuhistega.

S 2. Omasihi taotlemisel Instituut:
a) koostab tema ümber koondunud asutistele ja organisatsioonidele

tegevuskavu koduse kasvatuse alal, varustab neid kasvatusküsimusi käsit-
leva kirjandusega, õppevahenditega (nagu rändnäitused, valguspildid, filmid,
plakatid, postkaardid jne.), lektorite ja kõnelejatega ning püüab kõigitinende tegevust koduse kasvatuse alal toetada ning soodustada;

b) korraldab kodukasvatuslikke päevi, nädalaid, näitusi, õpiringe,
loenguid, koduõhtuid jms. ning aitab koolidele kaasa lastevanemate koos-
olekute sisustamisel;

c) kirjastab ning levitab eestikeelset rahvalikku pedagoogilist kirjan-
dust, lendlehti, perioodilisi väljaandeid jms.;

d) korraldab kursusi ja õppeasutisi lastevanemate ja tegelaste ette-
valmistamiseks koduse kasvatuse alal;

e) organiseerib ja peab kasvatuslikke nõuandlaid lastevanematele;
f) organiseerib koduse kasvatuse küsimusi käsitlevaid teaduslikke

uurimusi;
g) peab kontakti samasihiliste välismaiste asutiste ja organisatsioo-

nidega;
h) kogub andmeid koduse kasvatuse ja selle naaberalade seisukorra

kohta Eestis ja esitab tarbekorral vastavatele asutistele ettepanekuid sel
alal esinevate puuduste ja tühikute täitmiseks;

i) arendab igasugust muud oma ülesandele vastavat tegevust kõigi
Eesti Vabariigi seaduste ja määrustega lubatud vahenditega.

Ik Tüstituudi: korra ld us;
S 3. Instituut on Eesti Karskusliidu ettevõte. Kõiki Instituudi asju

käesolevas kodukorras määratud alustel ajab Instituudi nõukogu, juhatus,
revisjonikomisjon ja juhataja.

Märkus: Instituudil ei ole õigust ilma Eesti Karskusliidu
juhatuse igakordse nõusolekuta teha võlgasid.

S 4. Instituudil on oma pitsat pealkirjaga: ,,Koduse Kasvatuse
Instituut“.

8 5. Instituudi varandusi võib kasutada ainult Instituudi kodukor-
ras ettenähtud otstarbeks ega või neid ühekski teiseks otstarbeks ka Insti-
tuudi või Eesti Karskusliidu likvideerimise puhul määrata.

S 6. Instituudi asukohaks on Tartu linn ja tegevuspiirkonnaks Eesti
Vabariik.

S 7. Instituudi nõukogu otsusel ja Eesti Karskusliidu kesktoim-
konna kinnitusel võib asutada Instituudi osakondi igal pool Eesti Vabarii-



gis. Need osakonnad töötavad Instituudi nõukogu poolt väljatöötatud ja
Eesti Karskusliidu kesktoimkonna poolt kinnitatud kodukorra alusel.

8 8. Isikuid, organisatsioone ja asutisi, kes tunnevad huvi Instituudi
tegevuse vastu ja soovivad sellele kaasa aidata, võib Instituudi juhatus võtta
Instituudi liikmeks. Liikmeile, kes Instituuti aineliselt toetavad suuremate
summadega, võib nõukogu omal äranägemisel anda nõukogus esinduse. Isi-
kuid, kel on erilisi teeneid Instituudi suhtes, võib nõukogu juhatuse ette-
panekul valida Instituudi auliikmeks.

HI. Instituudi nõukogu ja tema funktsioonid.
S 9. Instituudi nõukokku on õigus saata:
a) Haridus-ja Sotsiaalministeeriumil, Kodumajanduse Kojal, Ev. Lut.-

usu Konsistooriumil, Ap.-Õigeusu Sinodil, sihtasutis ,,Eesti Lastekaitsel“,
E. Tervishoiu Muuseumil, E. Haridusliidul, E. Naisliidul, E. Maanaiste
Keskseltsil, KNNü Liidul, E. Õpetajate Liidul, EKESKO-l1, Koolinõunik-
kude Ühingul, Kooli- ja Lastearstide Seltsil, Naiste Karskusliidul, E. Eugee-
nika ja Genealoogia Seltsil, Akadeemilisel Pedagoogika Seltsil ja Tartu
Ülikooli pedagoogika õppetoolil igaühel 1 esindaja;

b) Eesti Karskusliidul kuni 5 esindajat.
Märkus 1: Nõukogu võib p. a all toodud loendit omal ära-

nägemisel täiendada teiste koduse kasvatuse alal teotsevate
organisatsioonide või asutistega.Märkus 2: Esindajate valimise korra määrab iga asutis või
organisatsioon ise, esindajate volitused kestavad 3 aastat.Märkus 3: Nõukogu algab tegevust, kui vähemalt 5 p. a all
loetletud asutist või organisatsiooni on oma esindajate vali-
misest E. Karskusliidule teatanud. Enne seda täidab nõukogu
ülesandeid E. Karskusliidu Kodukasvatustoimkond.

S 10. Nõukogu valib ise enda keskelt 3 aastaks esimehe, abiesimehe,
kirjatoimetaja ja selle abi.

S 11. Nõukogu koosolekud on otsusevõimulised, kui koos on vähe-
malt 1/5 liikmeist, kuid mitte alla 3. Otsused tehakse lihthäälteenamusega.
Nõukogu koosolekuid juhatab esimees või tema abi. Otsused kannab pro-tokolli kirjatoimetaja või tema asemik. Protokolli kinnitavad koosoleku
juhataja, protokollija ja vähemalt 1 koosoleku poolt selleks valitud liige.
Nõukogu peab koosolekuid vähemalt kord aastas.

S 12. Nõukogu koosolekud kutsub kokku esimees või Instituudi
juhatus kas omal algatusel või vähemalt kolme $ 9 p. a. all loetletud asutise
või organisatsiooni või Eesti Karskusliidu juhatuse nõudel. Kutsed on kir-
jalikud ja saadetakse välja vähemalt 1 nädal enne koosolekut.

$ 13. Nõukogu on Eesti Karskusliidu asemikuks kõigis Instituuti
puutuvais küsimusis. Ta otsustab kõiki Instituudi asju, eriti:

a) püstitab üldised juhtnöörid Instituudi tegevuseks;
b) kinnitab Instituudi iga-aastase eelarve ning tegevuskava, samuti

tegevus- ja kassa-aruanded;
c) valib Instituudi juhatuse ja vabastab selle tarbekorral ametist;
d) kinnitab ametisse ja vabastab ametist Instituudi juhataja;
e) valib Instituudi revisjonikomisjoni;
f) valib mitmesugused muud tarvilikuks peetavad alalised komisjonid

ja toimkonnad, kinnitades ühtlasi nende tegevuse alused.

IV. Instituudi juhatus ja tema funktsioonid.
S 14. Instituudi juhatus on vähemalt 5- ja maksimaalselt 9-liikme-

line. Juhatuse liikmed valib nõukogu 3 aastaks. Iga aasta langeb 1/; liik-
meid välja, kahel esimesel aastal peale valimisi liisu läbi, pärast valimise
vanuse järgi. Instituudi juhatuse liikmete alaline elukoht peab olema

Tartu linnas. Juhatuse liikmed jagavad ise omavahel tarvilikuks peetavad
ametid. Igal juhul peab juhatusel olema esimees ja sekretär, kes on ühtlasi
ka Instituudi esimeheks ja sekretäriks ning kirjutavad alla põhimõttelist
laadi kandvatele kirjadele. Juhatuse liikmeile valitakse 3 asemikku, kes
astuvad juhatusse, kui mõni selle liikmeist enne valimisaja lõppu lahkub.

S 15. Juhatuse funktsioonid on:
a) ligemate juhtnööride andmine Instituudi juhatajale;
b) tähtajaliste toimkondade ja komisjonide valimine;
c) rahaliste kulutuste otsustamine üle 50 kr. (rahalised kulutused

kuni 50 kroonini otsustab Instituudi juhataja eelarve piirides ja informeerib
juhatust neist tagantjärele) ;

d) aruannete ja eelarvete ning töökavade koostamine ja esitamine
nõukogule;

e) Instituudi juhataja valimine ja nõukogule kinnitamiseks esita-
mine, teiste ametnikkude ja teenijate ametisse valimine ja ametist vabas-
tamine ja nende töötingimuste korraldamine eelarve ja töökava piirides.

S 16. Juhatuse kutsub kokku juhatuse esimees kas omal algatusel või
Instituudi juhataja soovil. Juhatuse koosolekuid juhatab esimees või tema
abi. Otsused tehakse lihthäälteenamusega ja need kannab sekretär proto-
kolli, mis kinnitatakse koosolnute allkirjadega. Juhatuse koosolekud on
otsusevõimulised, kui koos on vähemalt 4, liikmeist.

NE TASTEELUMAL TUABALAITS

$S 17. Instituudi juhataja juhib Instituudi tegevust ja otsustab sel-
lega seotud jooksvaid küsimusi käesoleva kodukorra, nõukogu ja juhatuse
otsuste piirides. Tehtud korraldused kannab juhataja ette juhatuse lähe-
male koosolekule. Eriti on juhataja hooleks:

a) S 2 loetletud ülesannete algatamine ja nende teostamise kor-
raldamine;

bh) Instituudi varanduste ja nõukogu poolt avatud krediitide tegelik
valitsemine ja kasutamine, summade väljamaksmine juhatuse määruste ja
otsuste kohaselt, kinnitatud eelarve piirides, ning arvete õigekstunnistamine;

c) nõukogu ja juhatuse otsuste täideviimine;
d) Instituudi esindamine, kui juhatus ei ole seda teisiti määranud;
e) Instituudi kirjavahetuse pidamine, õppevahendite laenutamine,

kirjanduse levitamise organiseerimine, töökavade ja juhiste koostamine jne.;
f) Instituudi aasta-aruande ja eelarve ning töökava koostamine ning

esitamine juhatusele;
g) ettekanded ja loengud kas omal algatusel või organisatsioonide

kutsel;
h) mitmesugused muud ülesanded, mis juhatus või nõukogu ühen-

duses Instituudi tööga tema peale paneb.
$S 18. Instituudi juhataja peab olema kasvatusteadusliku0eri-

haridusega. Tal on Instituudi nõukogus ja juhatuses sõna- ja hääleõigus,
välja arvatud küsimused, kus otsustatakse tema ametisse võtmist, ametist
vabastamist või temale palga määramist. Kõik teised Instituudi teenis-
tuses olevad isikud alluvad juhatajale, kui nende ametissevõtmisel küsimust
teisiti ei ole korraldatud.

VI. Arvepidamine ja rakendusraamatud.
8 19. Kõik Instituudi arved kinnitab juhatuse esimees oma all-

kirjaga. Ostetud esemete ja materjalide arvetele peab Instituudi juhataja
tegema märkuse nende sissekandmise kohta inventariraamatusse.

$S 20. Juhatus otsustab, millised rakendusraamatud Instituudil pea-
vad olema. Igal juhul tulevad sisse seada kassaraamat, nõukogu ja juha-



tüse koosolekute protokolliraamat ja õppevahendite laenutamise raamat.
Kõik saadud summad kantakse läbi sellekohasest kviitungiraamatust.

S 21. Inventarinumbrid tulevad asjadele märkida. Inventari maha-
kustutamine toimub komisjoni poolt, mis koosneb juhatuse esimehest,
revisjonikomisjoni esimehest ja Instituudi juhatajast.

VIL. Rahalised abinõud.
S 22. Rahalisi abinõusid oma ülesannete täitmiseks saab Instituut:

Eesti Karskusliidult, teistelt Instituudiga liitunud organisatsioonidelt, asu-
tistelt ja eraisikutelt, liikmemaksudest, peale selle mitmesugustest toetus-
test, annetustest, pärandustest, korjandustest, loteriidest, pidudest, oma
ettevõtteist ja igasugustel muudel seadustega lubatud viisidel.

VIII. Revisjonikomisjon.
S 23. Instituudi ametnikkude ja organite tegevuse revideerimist

ning aruannete läbivaatamist toimetab nõukogu poolt valitav revisjoni-
komisjon. Revisjonikomisjoni valitakse üheks aastaks 3 liiget ja 2 ase-
mikku. Revideerimist toimetatakse vähemalt kord aastas. Revisjoni-
komisjon tuleb kokku kas omal algatusel, juhatuse kutsel või Instituudi
juhataja soovil.

IX. Kodukorra muutmine.
$S 24. Käesolevat kodukorda võib muuta Eesti Karskusliidu kesk-

toimkond Instituudi nõukogu ettepanekul. Käesoleva kodukorra 8 5 on
muudetamatu.

X. Instituudi likvideerimine.
S 25. Instituudi likvideerimise üle otsustab Eesti Karskusliidu

kesktoimkond, kui Instituudi nõukogu 2/3 häälteenamusega otsuseks teeb
Instituudi likvideerida või kui Instituudi nõukogu enam kolmel aastal
järgimööda kokku pole tulnud. Likvideerimise puhul läheb Instituudi
varandus üle Eesti Karskusliidule.

8 26. Kõik käesolevas kodukorras lahendamata jäänud küsimused
otsustab Instituudi juhatus ja nõukogu. Viimase otsused on lõplikud kui
Eesti Karskusliidu kesktoimkond nad on kinnitanud.

G. Roht'i trükikoda
Tartu 1936


