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Materjali tutvustus

Uhiskonna ootused kutseharidusele on oluliseltaig kui ainult tulevase to6taja oskus
sooritada vilunult erialase to6protsessi toimingiidtsehariduse (s.o hariduse) eesmark laiemalt
on isiksuse mitmekulgse arengu toetamine sh stdst@aoskuste ja hoiakute ning vaartuste
kujundamine, mis vdimaldaksid igathel lugupeetudjalvaarse kodanikuna osaleda
thiskonnaelus; tunda véimetekohases t60s osaledetsuhkust; teha eetilisi ja digusparaseid
valikuid; suhtuda sallivalt hoiakute ja vaartustiémekesisusse; olla avatud muutustele ja
pidevdppele ( vt Kutseharidusstandard prg 2 Kutse@esmark ja tlesanded). Selliseid
ulesandeid saab taita ainult eluterve ja sotsiaatg#tes loomuliku keskkonnaga kool, kus
opivoimalused on tagatud erinevate huvide, vajadjastdimetega Oppijatele. ,Kaasava kooli”
tahendus kaesolevas tekstis on inklusiooni (vgnatsioon) pohimottest lahtuv kool. Inklusioon
on eluviis ja koosto0 korraldus, mis vaartustalsisalset sidet (interaktsiooni) erinevate
partnerite vahel, partnerite vastastikmdju suhtéasia Uhises tegevuses. Erinevad partnerid
markavad, tunnustavad, arvestavad ja tdiendavadiskghises tegevuses nii dpingute ajal kui ka

hiljem t66elus jargides juba koolis omaksvdetucakaid.

Koolipere (,koolitihiskond” Johannes Kaisi jargijpigdevaelus toimivad eetilised ja digusparased
valikud, sellega koosk®dlas olev iga dppija areragiamisele suunatud t6oviis, dppemeetodid ja
kohandatud materjalid aitavad kaasa eripalgelsksuste parimale véimalikule arengule. Samal
ajal on koolipere liikmete isiksuslik erinevus @il kogu kollektiivi tugevus ja rikkus, mis toetab

igalihe sotsiaalsete hoiakute ja oskuste kujunemistlike vaartuste omaksvotmist.

Kéesolev materjal on koostatud haridusliku erivagega oppijateleeflaspidiHEV Gppijad voi
Oppijad) véimalikult vordvaarse osaluse toetamigmiaktika ettevalmistamisel ja sooritamisel.
Kutsedppele on eelnenud lihtsustatud voi toimetuiigle pohikoolis. Kutsedppes toetuvad
noored oma headele praktilistele oskustele, magkiGimele ja koost66 valmidusele. Raskusi
tekitab aga kutsekoolides traditsiooniline nn tetii@e dpe, mis vdib oma verbaalse keerukuse
ja esitustempo tottu jddda suures osas ebaselgelkise haridusvajaduse puhul on otstarbekas
l&htuda kogemusdppe tooviisist ja Opingutega setakstid (suulised ja kirjalikud) esitada
LIHTSAS KEELES.



Lihtsa keele tekst koostatakse kindla huvigrupadagi arvestavalt. Hea lihtsa keele esitus
sarnaneb inimeselt inimesele jutustamisele, kuemadld partnerid on vastastikku heas teineteist
madistvas ja arvestavas sotsiaalses suhtes. Kdigjsevh on arvestada praktilise andekusega HEV
Oppija tunnetuslikku eripara, s.o vajadust dppiel&d@ge reaalse kogemuse kaudu. Labi oma
isikliku kogemuse, reaalsete asjade, nahtusteytsge saab dppija parimal véimalikul viisil aru
dpitavast. Oppijale mdistetav sdnavara ja tekstroanaoline eelkdige inimese tunnetuslikku
eripara ja Opistiili tbttu. SGna voi pikemgi Utliseenesest ei loo kujutlusi ega arusaamist
dpitavast (teooria ei eelne praktilisele tegevused@ vastupidi). Opetaja kdne, olgu siis suuline
voi kirjalik, koosneb keelethikutest, mille tAhesda tervikitluse sisu on dppijale varasemate
konkreetsete tunnetuskogemuste kaudu tuttavaksidadned sdnad ja valjendid saavad
tahenduse alles Gppeprotsessis toimuvate tegetaustial ja kogetu Uhisarutelus, hinnangute
andmisel. Varem Pohikooli lihtsustatud riikliku @iava alusel dppinutele ( lintsustatud 6pe,
toimetulekudpe voi hooldusdpe) on suuremal vOi ndlemaaral omane vajadus esmalt saada
praktilis-konkreetne tunnetuslik kogemus ja seljélgneb siis juba sama sisuga mdoistetav kdne.
Abstraktsema tdhendusega sonu ja eriala v0i sti#sipadevusega seotud mdoisteid dpitakse
konkreetsete naidete alusel ja sageli kasutatad@deele funktsionaalses éppes tuntuks saanud
kénearendusvdtteid. Opetaja meisterlikkuse véti Hipyijate dpetamisel ongi partneri eriparase
tunnetuslaadi markamises ja arvestamises. Sotsiaatlekusega Opetaja votab oma suulise voi

kirjaliku kdne ,luubi alla” ja suudab teksti moisige eest kanda vastutust koos dppijaga.

Lihtsas keeles kehtivad kdik tavalised keeleregglikeele struktuur. Tahelepanu on aga vaja
poorata jargmistele olulistele tunnustele:
e laused on voimalikult lihikesed;
e valdavalt kasutatakse lihtlauseid, sénade hulkdaws tavaliselt 4-7;
e Vv0ib kasutada lihtsa ehitusega (2-osalausega)dghlitlauseid;
¢ lausete jarjekord kordab (sisult) reaalsuses toariaagikat;
e vdlistatud on ,jarsud hipped” siindmuste muutunisemis ja ajas, tegelaste
vahetumises;
e tekst ,peab kinni” olulisest teemaliinist, kdrvdliafot ei esitata;
e iga mote on eraldi real ( eriti oluline toimetuléjype baasil kutsedppija kaasamisel);
e eelistatud on Gppijale tuttav sdnavara ja baassi@nasiurema kasutussagedusega
sOnad, konkreetse tdhendusega sdnad;



e abstraktse tahendusega sdnu, mdisteid, vahe tsdtudon tekstis voimalikult vahe,
nende esinemisel selgitatakse tekstis voi eralgas@ool teksti nende sdnade
tahendust;

o liitsbnade kasutamine tdstab oluliselt teksti kkasastet;

e VvOOrsdnad ei sobi lihtsa keele teksti;

e (he ja sama tegelase, sindmuse, tegevuse valjeselankasutata sinoniime;

o piltlikke valjendeid, moistukdnet jmt heas lihtsaeke tekstis ei ole;

e sOnad on valdavalt tavakdnes kdrge kasutussagemlgsagnmatilistes vormides:
kindlas kdneviisis, lihtminevikus, isikulises tegoes;

e kesksonu (-nud, - tud, -v, -tav jm) ega umbisikukgyjumoodi ei kasutata;

Lihtsa keelse teksti vormistamisel
e kasutatakseavalist trikikirja (mitte ainult suurtrikitahti) ja kirjasuurust 18i\i6;
e vasak veerg on joonitud, parem joonimata;
e ridade vahe jatab tavalisest enam lugemiseks-mi&isks ruumi ( nait. vahe 1,5);
e read on lihikesed, tekst voib valiselt jatta luuset mulje;
e sOnu ei poolitata;

¢ piltide valik l&htub vajadusest toetada teksti sggda visualiseerida;

Jlihtsalt kaunistuseks” voi teksti sisust korvalglduvaid pilte ei kasutata.
Valmis teksti viimistlemisel on kdige tbhusam vétdjuhaalne ja kiiretempoline ettelugemine.
Selle kaigus saab tbhusalt hinnata kdne loomulikjgusdnumi selgust.

Kutsekoolis on &ppija vajadustele kohandatud k@its&bppe erinevad 16igud. Erilist tdéhelepanu
vajab praktika tingimuste kohandamine reaalseksetékkonnas. Harjumusparasest
koolikeskkonnast tleminekul praktikaettevotess@ppija asjakohaseks toetamiseks vajalik
kooli ja ettevotte poolsete juhendajate tihe kodskKpoli panus kohandatud praktikakorralduse
ja tingimuste loomisel ning praktikaettevotte jutiajale vajaliku info edasiandmisel on oluliselt
suurem Kkui tavaparaselt. Seepérast on tulemusékd@te poolse juhendaja kaasamine juba
praktikalepingu koostamisel, et ,teatepulka” kdigei dppija juhendamise sisulises osas edasi
anda. Oma osa kutsedppe jatkumise sisulises jdgepses on ka juhendajatele kogemusoppe
pbhimdotete selgitamisel ja praktikapéeviku ningif@enesehinnangulehe lahtimdtestamisel.
Oppimine praktika ajal on &ppija seisukohalt ,t@jpimine”, kus pdhimdtteliselt séilib juba

koolis tavaks saanud kogemusdppe paeva ja nattaldga paeva |6pul on omal kohal pdgus



kokkuvote paevast, tehtu meenutamine ja sellel®ditegemise kui ka saavutatud tulemuse
seisukohalt hinnangu andmine. Olulisel kohal selle$ppija ise, juhendajal on toetav roll.
Néadala I6pus toimub lisaks igapaevasele ,tagastlelaka nadala jooksul sooritatud praktika
hindamine. Toeks on dppija enesehinnangulehel &inasdpivaljundid. Sama lehe alusel
koostab praktika I16pus ka juhendaja oma kirjalikinngu praktikale. Sellise tddkorralduse
puhul on Gppijale ka juhendaja poolt koostatudakikjhinnang arusaadav ja ta suudab ka ise

aktiivselt osaleda oma praktika kokkuvotte koostahning kaitsmisel.

Materjali ,Praktika dokumendid lihtsas keeles” ktagad tanavad kdiki, kelle kirjutised,
ettekanded, koolitus, koostd0 ja abi on olnud dMsis&esoleva to6 koostamisel. Meid on pikema
aja jooksul innustanud ja toetanud Eesti tuntuimedyrjanduse uurija emeriitprofessor Jaan
Mikk oma teostega. Siinkohal juhatame lugejat laakenutvuma lugupeetud autori tekstiga

internetishttp://kodu.ut.ee/~jaanm/keelereeglid.hitnJaan Mikk ,Lihtsa keele reeglid”.

Taname ESF programmi ,Kutsehariduse sisuline amenma2008-2013” raames t66rihma
.Kutsedppe materjalide kohandamine pisivate Opusigga Oppijatele” moodustajaid HTM-st ja
REKK-st, to6érihma koordinaatorit Erle P&iklikut S#novest, juhendajat Krista Sunts'i,
t6orihma koolitajat Pertti Rajalat. Materjalide ktaimisel andsid oma panuse koolides kasutusel
olevate praktikadokumentide (tava)vormide tutvussaga Tallinna Kopli Ametikool ja Vana-
Vigala Tehnika- ja Teeninduskool, kohandatud mateel¢ katselisel rakendamisel osalesid
samade koolide kodumajanduse eriala kutsedpetajaktikajuhendajad ja 6ppijad. Tanu tehtud
koost60, loovkriitiliste parendusettepanekute jantustuse eest neile kdigile. Materjal on saanud
asjatundjate toetava hinnangu lihtsa keele to0rifutsedppe materjalide kohandamine
pilsivate Opiraskustega dppijatele” likmetelt tekstkorduvate Ghislugemiste ja anallisi kaigus.
Tunnustava eksperthinnangu koostas Kai Rannasteskaare Ametikooli kutsedpetaja.

Koostajate tanu kuulub teile, kaasteelised ja rkétislased!

Kutsedppe materjalide kohandamist lihtsas keeletmtad Euroopa Sotsiaalfond ja Eesti riik.

Helma Taht ja Tiina Fuchs



| osa

Materjal lintsustatud dppes pohihariduse omandanudkutsedppijale

1. Saateks kasutajale

Erivajadusega Oppijale on tavapraktikas rakenddtkwumendikeel raskesti mdistetav. Parema
arusaadavuse tagamiseks tehakse dokumentide yliseesdnastusega tekstide tdlge LIHTSAS
KEELES. Oppijale kohandatud dokumente ja teisiteeksib kool kasutada osapoolte
kokkuleppel kahel erineval viisil. Esiteks vdibladu praktikaga seotud asjaajamise ja
dokumendisdnastuse teostada lihtsas keeles. Sesljan oluline jalgida, et ei vaheneks ega
madalduks lihtsa véljendusuviisi tottu tekstide sibeine vbimalus on kasutada naiteks
praktikalepingu kolme identse eksemplari vormistahkoolis kasutusel olevaid tavapéaraseid
vorme ja keelestiili, aga lisada juurde Oppijald&odatud nn lintsakeelene tblketekst. Viimane
on siis dppeotstarbeline tekst keerulise lepingtinadtestamiseks dppija iseseisvas to6s voi
Uhisarutelus Appijaga voi dpiabispetsialistigaliSaljuhul annab lepingu lihtsakeelsele
L0lketekstile oma allkirja” ainult 6ppija kinnitad sellega, et on oma praktikalepingu sisuga
tutvunud kohandatud teksti ja ,paris lepingu” v@miise kaudu. Sama pdhimdte kehtib ka teiste
otseselt lepingu juurde kuuluvate vdi teiste pkdda seotud dokumentide ja tekstide kohta.
Kolmepoolne praktikaleping ja dppija individuaalne praktikaplaan on esmaolulised praktika
alusdokumendid. Kooli, dppija ja praktikat korraldaettevotte voi asutuse (praktikakoht)
vahelised suhted praktika labiviimiseks lepitakekku enne praktika algust ning sdlmitakse
sellekohane lepinge@laspidikolmepoolne praktikaleping). See digusaktidel péfija praktika
osapoolte koostdd olulisi pohimotteid maaratlevudoknt koostatakdelmes identses
eksemplaris, millest Uks jaab praktikaettevottedae koolile ja kolmas dppijale. Kolmanda
eksemplari 6ppijale andmine eeldabki, et dppijddapingu tekstist aru seda lugedes voi
ettelugemist kuulates.
Kolmepoolses praktikalepingus on:

- praktika alustamise ja |dpetamise aeg;

- praktika kestvus (ajamaht);

- praktika toimumise koht ja aadress;

- kooli dppekavast ja Gppija IOK-st tulenevate prighiilesannete loetelu;



- praktikandi digused ja kohustused;

- praktikaettevotte vOi —asutuse OGigused ja kohustuse

- kooli digused ja kohustused;

- andmed praktikaettevotte voi —asutuse juhendajg kmolipoolse juhendaja kohta;

- lepingu muutmise ja Idpetamise alused ja kord,;

- vaidluste lahendamise kord.

Praktikalepingu juurde vdivad lisadena kuuludaevrad dokumendid nagu nt kutsedppija

individuaalne praktikaplaan ( kasutusel ka nimataéviduaalne praktikailesanne).

| osas ,Materjal lintsustatud dppes pohihariduseandanud kutsedppijale” on esitatud naited
Kasemetsa Ametikooli praktikalepingu vormi ja sdiba - 6ppija individuaalse
praktikaplaani vormi kohta. Samuti tavakasutusesapraktikapaeviku vormi naidis koos
praktikandi enesehinnangu lehega. Nende vormideebon kdesolevas t66s tutvustatud
nende dokumentide kohandamisvdimalust. Praktikakéga praktikandi enesehinnangulehe
rakendusnaited LIHTSAS KEELES arvestavad lihtsust@ippes pohihariduse omandanud
kutsedppija Mats Muru Opivajadusi. Mats Muru Gpiddodumajanduse erialal on koolis
kohandatud tema v@imetele individuaalse dppekavsebedaspidilOK). Oppeprotsessi
samalaadse jatkumise alusdokumendiks praktikabajdlats Muru praktikaleping koos
individuaalne praktikaplaaniga. Praktikapéevikw sigistmine ja igapaevane taitmine
Uhisarutelus juhendajaga toetab ppijale sobivakngdppe jatkumist téos dppides.
Néadalate kaupa toimuvad vahekokkuvotted kujunetdgiteluoskuste kohta
enesehindamislehe alusel aitavad Appijal moistaladdlulisi vaartushoiakuid ja teadlikumalt
suhtuda oma praktikallesannete taitmisesse. Selikemendiinfo alusel koolilt
praktikaettevottele edasi antud sisuline (dppestipjaidab oma eesmargi kahel eeldusel.
Esiteks: kdik osapooled vaartustavad dokumendidisitinfoallikat ja ka mdistavad seal

kirjapandut. Teiseks: dokumendiinfo on tegelikkussssalselt toimuva aluseks.

Oppija individuaalne tileminekuplaan
Tavaparaselt koostab kutsekooli I6petaja to6tuasledes ise oma CV, monikord ka

portfoolio ja motivatsioonikirja. Seejarel esindabennast suulisel tdovestlusel.

Individuaalse 6ppekava (IOK) alusel kaasavasseeBpisesse liilitunud noor dpib ja harjutab
kogu 6ppeperioodi jooksul oma karjaéri kavandanmenjaast esindama nii suulises kui

kirjalikus vormis. See toimub protsessihindamisargnguvestluste kaudu, 10K ja



individuaalse praktikaplaani (IPP) kavandamiselersise ja pideva enesehindamise kaudu.
Opingute tulemustekst — dppija individuaalne ilegkirplaan (IUP) on selle dpiviisi loogiline

jatk ja tulemus.

Viimasel Oppeaastal algab koolist tddle siirdumasuseks tleminekuplaani koostamine
juba seoses koolituse I6pupraktika ettevalmistagais&oostoos osalevad selles nii dppija kui
ka kutsedpetaja(d) ja teised dppijale olulised pmalsed tugiisikud, samuti praktikakoha
esindaja. Koostatakse kolmepoolne praktikalepingpjaija individuaalne praktikaplaan.

Kogu praktikaperioodi jooksul toimub dppija prakifdaani taitmise loovkriitiline hindamine
(vt ka Praktikandi enesehinnanguleht). Praktikatwiste alusel arendatakse samas
koostddgrupis individuaalse praktikaplaani ja hmadehe teksti edasi 6ppija
tleminekuplaaniks (Soomes kasutatakse nimetusayaiiaamat”). Selle teksti tlesanne on

t6dandjale olulise infoga toetada kutsefppija Ulerkut koolist tookeskkonda.

HEV kutsedppija to6ellu tleminekuplaani struktudibvsarnaneda CV struktuuriga, millesse
on lisatud ka portfoolio elemente. Sisult vBimaltkabjektiivne info on esitatud tdolesiirdujat
toetavas laadis ja soovitatavalt mina-vormis. TGgyustiku likmete (6petajad,
Opiabispetsialistid, praktikajuhendaja) poolsedbismustuslaused ja soovitused esitatakse

Oppija kohta tema-vormis.

Uleminekuplaani soovituslik tlesehitus:
e (ldandmed nagu CV alguseski;
e haridustee;
e praktika ja tookogemus (koos tehtud t66de loetgluga
o kutsedppes omandatud kutsepadevus (teadmised eoské8harjumused, -hoiakud;
e isikuomadused, hoiakud ja vaartushinnangud — tutyguged, millele saab toetuda;
e isikuomadused voi eripdra, mida on vaja taiskasvantdoellu kaasamisel arvestada;
e 00 ja puhkeaja nadala ning paeva rutm;
e juhendajate soovitused ja kontaktandmed;
e taiendav info huvitegevuste kohta ja/voi portfoaeskujul fotod osalemisest

erinevates to6tegevustes, valminud t66de naited jmt



Oppija enda aktiivne osalus info kogumisel ja Est&eeles sénastamisel tagabki parima
voimaliku lahenduse: tleminekuplaan kujuneb 6ppgalt omaks vdetud kirjalikuks tekstiks,
mida ta hasti mdistab ja meeleldi kasutab. Tooustdl saab ta toetuda oma
tleminekuplaanile ja seda ka omaltpoolt suuliseihknenteerida. Lisaks dppija poolsele
tekstile (koostatud juhendajatega koost66s) sikaltkeminekuplaan ka juhendajate
sOnastatud tekstiosa, mis annab tulevasele todaradjmtundvate spetsialistide teavet.
Lisatud kontaktandmed vdimaldavad vajadusel kaupskkoostood kooli ja noort kaasava
téokoha vahel. Nii Ulesehitatud funktsionaalse @pptsessi tulemusteksti naiteks on

kaesolevas materjalis esitatud Mats Muru tlemin&arp

Kui kooli jaoks tundub usaldusvaarsem dpetaja simide dppija voi koolildpetanu
vOimalikult iseseisev eneseesitlus, siis koostdwaadi to6tajad ise dpingute |6petajale
uleminekuplaani ,taustast teavitamise” vormis. igen sellisel juhul tegemist
soovituskirjaga, mida siis tobandja mdistab rohkemtulevane tbootsija ise. Sellise

soovituskirja kasutamissagedus soltub aga noate &test ja suhtumisest teksti.

Kommentaar kodumajanduse eriala kutsedppest togigitluja Mats Muru IUP kohta:

Mats Muru astus kutsekooli peale pShihariduse oraamst PShikooli lintsustatud riikliku
Oppekava alusel. Osaledes ka kutsekoolis voimktdlandatud 6ppes on Mats Muru
I6petanud kodumajanduse erialal | ja Il kursusesi@ales abitbdlise padevuse puhastus- ja
koristustt6l osalemiseks. 11l kursuse praktikaltsiadiseerub ta abikoka t6dle. Kooli
|6petamisel saab Mats Muru oma 6pingute tulemusieektraditsioonilises vormis
kutsekeskharidusdppe I6putunnistuse koos hinnetgefa kutsedppest téoellu tlemineku
toetamiseks individuaalse tleminekuplaani. Mats Neisobib véimetekohane t66 avatud

to6turul.
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Praktikalepingu vormi naidis

Kasemetsa Ametikooli
LOGO

Kasemetsa Ametikooli kolmepoolse praktikalepingu vion

PRAKTIKALEPING nr ............
Oppeaasta ..........ccceeeeevennnnnns

Kaesolev praktika sooritamise leping on sdlimitucgé&aetsa Ametikooli (edaspidi Kool voi

Pool), mida esindab direktor Jaariuggi, ..............eeeeeennnnn. (edaspidi Ettevote voi Pool),
mida esindab...........cccceeeeeviiiiiiiiiiiees ja Kasemetsa Ametikooli 6pilase (edaspidi Praktikan
VOI POOI) .o vahel alljargnevas:

1. Eesmark

1.1 Praktikandi 6ppett6s omandatud teoreetiliste tesi@makendamine ettevottes
erialase individuaalse ja meeskonnat66 kaudu.

L.2TUIBVASE ..o efiala) ettevalmistamise taseme
kontrollimine ja hindamine Ettevotte poolt.

1.3 Praktikandi tlesannete maéaratlemine Opilase prapistani alusel (lepingu lisal),
téooskuste arendamine ja hindamine.

1.4 Eriala dpetamise tbhustamine Ettevotte ja Kooligtdo kaudu.

2. Aeg ja koht

2.1 Oppepraktika sooritatakse Perioodil............cccevvevviveeeeeieieeesreeeeeenns .(kuupaevast
Kuup&evaniKoKKu .............ceiiiiiiiieeiieeeeeeeececeeeeeiiiiiens ulatuses.

2.2Praktika toIMURL. ..ot (ettes)ot
BAANESSIL .ttt ——————— e e e e e e e e e

3.Praktikandi digused ja kohustused
3.1 Praktikandil on digus saada informatsiooni prakilkaannete taitmise kohta.
3.2Praktikandil on kohustus:
3.2.1 ilmuda praktika alguseks praktikakohta;
3.2.2taita kohusetundlikult ja korrektselt Ettevottemm|uhendaja, samuti teiste t66d
juhtima volitatud isikute seadusparaseid korraldusi
3.2.3vastutada oma tegevuse tulemuste eest vordselsd&igaiste tootajatega;
3.2.4informeerida Kooli labitud dppekavale mittevastavakesannete taitmisest
3.2.5hoida praktikakoha ari- ja ametisaladusi ning headhet;
3.2.6kasutada praktikakoha vara ja infot eesmarkides, ani kooskodlas Ettevotte
tegevuse voi praktika eesmarkidega;
3.2.7 teatab ettevottesse ja kooli koheselt oma haigesast ja muudest praktika
sooritamist takistavatest asjaoludest;
3.2.8 peab igapéevaselt nduetekohast praktikapaeviladijab selle kokkulepitud
tahtajaks kooli.

4 .Ettevote digused ja kohustused

4.1 Ettevottel on digus:
4.1.1 teha koolile ettepanekud Praktikandi erialase atteistuse kohta.
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4.2 Ettevottel on kohustus:

4.2.1 kindlustada Praktikandile tookaitsealase instrueiee vastavalt
téokaitsealastele Gigusaktidele ning ettevotteis@d®rraeeskirjadele;

4.2.2 kindlustada Praktikandile ohutud ja tervislikudtidgimused vastavalt
tookaitsealastele Gigusaktidele ning selgitada talna t66 voimalikke
ohtusid,;

4.2.3 selgitada praktikandile ettevotte arisaladuste inise reegleid;

4.2.4 kindlustada Praktikandi vajalike kaitse- ja to6vatliéega ning tutvustada
nende kasutamis- hoidmistingimusi vastavalt kehtadtkorrale;

4.2.5 voimaldada Praktikandil tutvuda ettevotte tege\jas@pitava erialaga ning
taiendada oma erialaseid teadmisi ja oskusi;

4.2.6 anda tagasisidet Koolile Praktikandi to6tamisegdauknise kohta to6praktika
ajal;

4.2.7 maarata Praktikandile juhendaja, kes juhendabnarélib Praktikandi
tegevust, abistab Praktikanti praktikallesannetenigeks vajaliku
informatsiooni hankimisel ja lahtimdtestamisel nargnab praktika I6ppedes
praktika sooritamise kohta kirjaliku hinnangu.

4.2.8 maaratud praktikajuhendaja kontrollib igapaevasektikapaevikut ja
kinnitab selle oma allkirjaga.

e Kooli 6igused ja kohustused

5.1. Koolil on digus:
5.1.1 saada infot praktika kulgemise kohta;
5.1.2 kulastada praktikakohta ja tutvuda praktigly&misega.

5.2. Koolil on kohustus:
5.2.1 tagada Praktikandi ettevalmistus praktikaisamiseks koolis omandataval erialal
vastavalt 6ppekavale;
5.2.2 tagada Praktikandi tookaitsealane ettevalmigittamiseks vastava tasemega tookohal
l&htuvalt l1abitud 6ppekavast;
5.2.3 méarata koolipoolne praktikajuhendaja, kieghjdraktika nduetekohast kulgemist;
5.2.4 informeerida Ettevotet Praktikandi ettevatose tasemest ja Kooli poolt maaratud
praktika juhendajast;
5.2.5 kontrollida ja anda hinnang labitud prakt#kRraktikandi poolt esitatud
praktikaaruande, selle kaitsmise ja ettevotte faghespdhjal,

e Praktika juhendajate andmed

kontakttelefon:..........cccooeeiiiiiiiiceeenn. E-POSL: .. e
6.2.Ettevottepoolne praktikajuhendaja: .....cccccceeeeveveiieeeiiiiiiiiiiiie e,
kontakttelefon: ...........ccoiiiiiiiceennnn. €-POSL: o

e Lepingu kehtivus, muutmine ja Idpetamine

o Kaesolev leping joustub selle allakirjutamisel k@& Poolte poolt ja kehtib kuni punktis
2.1 méaratud praktikaaja I6ppemiseni.

e Pooltel on digus kéesolev leping tlhistada, kui&sltest ei tédida kaesoleva lepinguga
endale vdetud kohustusi.

e Pooltel on digus kolmepoolsel kokkuleppel lepingttesd muuta ja tédiendada, kusjuures
need muutuvad kaesoleva lepingu lahutamatutelkdelisa

e Kaesolev leping on sdlmitud kolmes eksemplarisgikdiosapooltele Uks.
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e Lepingu taitmisel, muutmisel voi I6petamisel tekdivwvaidlused puitakse lahendada
Pooltevaheliste labirddkimiste teel voi seaduses@htud korras.

e Vaaramatu joud

e Kaesoleva Lepingu taitmisest tuleneva kohustudeunikne Poole poolt on vabandatav,
kui kohustust rikuti vAdramatu jou tottu. Vaadram@ud on asjaolu, mida Pool ei saanud
mojutada ja moistlikkuse pohimdttest lahtudes ansd temalt oodata, et ta Lepingu
s6lmimise ajal selle asjaoluga arvestaks voi sédidiks vOi takistava asjaolu voi selle
tagajéarje Uletaks. Kohustuse rikkumine on vabandakanes aja valtel, mil vAdramatu
joud kohustuse taitmist takistas.

e Muud tingimused

e Praktikandi poolt praktika kaigus tehtud t66 easttmaksmine vdidakse satestada eraldi
toolepinguga.
9.2.Poolte varasemaid tahteavaldusi ega kokkuldppes ei sisaldu kédesolevas
Lepingus, ei loeta Lepingu osaks.
9.3.Pool vbib Lepingust taganeda, kui teine PodLepingust tulenevat kohustust
oluliselt rikkunud vdi muul seaduses satestatudedlu
9.4.Kéesolevas Lepingus kasitlemata kisimustésguvad Pooled kehtivatest
digusaktidest

10. Praktikalepingu lisad B
Lisa 1 Oppija individuaalne praktikaplaan

11. Poolte andmed

Kool Ettevote

Kasemetsa Ametikool (ettevotte NIMI)......coooveeeeeieeeeeeeiee e
(POStIa@AreSS)....cceeeeeeeeeeeeiere e

Vana-Jaagupi KUla

78003 Raplamaa e

Reg nr 70xXXxXXxXXX

/allkiri/ /allkiri/
Direktor Jaanus Tragi E€s- ja perekonnanimi

“03. “mai 2010 ‘o R A0

Praktikant

EeS- ja PerekONNANIMI: ...cooeiiiiiiiiii it e e e e e e e e e e e e e ee e e e e eeeeeeeenannes
Eriala: ....oooveeeiiii e

KUISUS: it s

ISIKUKOOd: ....covvieiiiieeee e,

fallkiri/
‘o C .. 2010
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Oppija individuaalse praktikaplaani vormi naidis

Kasemetsa Ametikooli
LOGO

Kasemetsa Ametikooli kolmepoolse praktikalepinguwvioLISA 1

Oppija individuaalne praktikaplaani vorm

Oppija nimi:
Kool:
Eriala, kursus:

Praktika aeg:

Koolipoolse juhendaja nimi:

Kontaktandmed:

Praktikakoht:
Juhendaja nimi:

Kontaktandmed:

Praktikatlesanded

(Tooulesannete iseloomu ning praktikandi isesaiastme, vastutuse lthikirjeldus)

Praktikandi tugevad ja erilist tdhelepanu vajavad kiljed

(Teadmised, oskused, hoiakud, isikuomadused, mi#laab toetuda praktika sooritamisel.

Abi vdi kohandatud tingimuste vajadus.)
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Praktikalepingu rakendusnaidis

Kasemetsa Ametikooli
LOGO

Kasemetsa Ametikooli kodumajanduse eriala
praktikaleping nr 12

2011/20120.a

Kolm osalist lepivad kokku kutsedppija praktika ja kirjutavad lepingu.
Need kolm osalist on dpilane, kool ja praktikakoht. Praktikakohta
nimetame ka ettevotteks voi praktika ettevotteks. Lepingu osalisi
nimetame osapoolteks.

Lepingu osapooled on:

o Kasemetsa Ametikooli dpilane Mats Muru.
Praktikakohal on Opilane praktikant.

o Kasemetsa Ametikool.
Lepingus on kooli nime asemel edaspidi lihtsalt Kool.
Kooli esindab direktor Jaanus Tragi .

e Seene turismitalu.
Lepingus on Seene turismitalu asemel edaspidi sbnad Ettevote voi
Praktikakoht.
Ettevotet esindab turismitalu juhataja Reet Mesilane .

1. Eesmaérk

Praktikant kasutab koolis Opitud teadmisi ja oskusi praktikakohal
tootades.

Praktikant kohaneb to0eluga ja tdidab oma kindlaid to6ulesandeid.
Praktikandi todulesanded on kirjutatud Opilase praktikaplaani. See on
praktikalepingu lisa.

Praktikandi to0oskused arenevad iseseisvas t00s ja meeskonnatdos.

Ettevotte esindaja hindab koolis toimuva eriala 6ppe taset praktikandi
tO0 jargi. Ettevotte ja Kooli koostoo tostab eriala Opetamise taset koolis.
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2. Aeg ja koht

Praktika toimub 7. maist kuni 15. juunini 2012. aastal.
Praktika kestab 6 nadalat.

Praktika koht on Seene turismitalu.

Praktika koha aadress: Seene turismitalu

Harku vald 76910 Harjumaa

3. Praktikandi 6igused ja kohustused

Praktikandil on Gigus teada kdike oma praktikalllesannete taitmise
kohta.

Praktikandil on oma kohustused.
Praktikant:

tuleb kokkulepitud ajal praktikakohta;
teeb korralikult juhendaja v0i tema asendaja poolt antud t66d;
vastutab oma t66 tulemuste eest nagu koik ettevotte to6tajad,;

raagib Opetajale praktika toodest, mis olid koolis Opitud,

raagib Opetajale praktika toodest, mis ei olnud koolis 6pitud;
raagib junendajaga labi ettevotte td0saladuste hoidmise reeglid;
praktikant taidab ettevotte arisaladuste ja ametisaladuste reegleid,;

kasutab ettevotte vara saastlikult ja otstarbekalt;

kasutab praktikakoha vara ainult juhendaja poolt lubatud viisil;
teatab haigeks jaamisest kohe esimesel voimalusel praktikakohta
ja kooli;

praktikant taidab iga paev oma praktikapaevikut;
esitab peale praktika [6ppu oma paeviku juhendaja-Opetajale.

4. Ettevotte Oigused ja kohustused

Ettevottel on 6igus anda koolile soovitusi eriala 6ppe kohta.
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Ettevottel on kohustus:

tutvustada praktikandile arusaadavalt to0kaitse ja to6ohutuse
reegleid;

tutvustada praktikandile arusaadavalt t00-sisekorra-eeskirja;
luua praktikandile ohutud ning tervist kaitsvad to6tingimused
l&htudes digusnormidest;

tutvustada praktikandile ettevotte to0saladuste hoidmise reegleid,;
anda praktikandile t66l kasutamiseks vajalikud kaitsevahendid,
anda praktikandile t66 tegemiseks vajalikud toévahendid,

selgitada ettevotte todvahendite ja kaitsevahendite hoidmise korda;

selgitada vastavalt praktikandi 6pihuvile ettevébtte tegevust ja
praktikandi erialase t60d tahtsust ettevottes;

toetada praktikandi erialast 6ppimist praktikat6ode tegemisel,
anda koolile teavet praktikandi t60 ja kaitumise kohta.

Praktikakohal on kohustus maéarata praktikandile juhendaja.

Praktikajuhendaja:

juhendab ja kontrollib praktikandi t60d ja kaitumist ettevottes;
abistab tooulesande taitmiseks vajaliku info leidmisel;
annab taiendavaid selgitusi ja aitab Glesandeid mdista;

kontrollib ja hindab kogu praktika aja jooksul praktikandi t66d;
kontrollib iga paev praktikapaeviku taitmist ja kirjutab allkirja;
annab praktika I16pus praktika kohta kirjaliku hinnangu.

5. Kooli digused ja kohustused

Koolil on 6igus saada pidevalt teada, kuidas praktikandil laheb.
Opetajatel on Gigus kulastada praktikakohta.
Opetajatel on digus jalgida praktikandi to6d ettevottes.

Koolil on kohustus:

Opetada Opilasele enne praktikat tooks vajalikke oskusi;
Opetada tookaitse ja ohutuse oskusi;
maarata praktikandile koolipoolne juhendaja—0petaja.

17



Koolipoolsel juhendajal-6petajal on oma kohustused.
Juhendaja-Opetaja:

e tutvustab praktikakohas ennast ja praktikandi oskuste taset;
selgitab praktikakohas juhendajale, mida praktikant on dppinud;
jalgib praktika nduetekohast taitmist;
kontrollib praktikandi tegevust praktikallesannete taitmisel;
vaatab |&bi praktikandi praktikaaruande;
vaadab labi t66juhendaja kirjaliku hinnangu praktikale;
toetab Opilast praktika kaitsmisel;
annab I6pliku hinnangu praktikale ja hindab praktika tulemust.

6. Praktika-juhendajate andmed

Koolipoolne juhendaja-Opetaja: Mari Truu
Telefon: 569 xxxx; e-post: maritruu@ametikool.ee

Praktika juhendaja: Reet Mesilane
Telefonid: 502 xxxx, 676 XXxX;  e-post: reet@hot.ee

7. Lepingu kehtivus, muutmine ja Idpetamine

Leping hakkab kehtima, kui kdik kolm osapoolt on lepingule allkirja
kirjutanud. Leping kehtib kuni praktikaaja [dppemiseni 15. juunil 2012.

Kui Uks osapool ei tdida oma kohustusi, siis vOivad teised osapooled
oma kohustustest loobuda ja lepingu tihistada.
Lepingut saab muuta kdigi kolme osapoole kokkuleppel. Muudatused on

lepingu juures eraldi kirjas. Muudatuste pealkiri on ,Lepingu lisa nr ....".

Lepingu tekst on kolm korda paljundatud ja kdik osapooled kirjutavad
kolmele lepingutekstile allkirja. KGik osapooled saavad endale the
lepinguteksti.

Vaidlusi lahendavad ko&ik kolm osapoolt koos. Nad arutavad lepingu

alusel erinevad lahkarvamused labi. Keerulisemad vaidlused saab
lahendada seaduse alusel.
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8. Vaaramatu joud

Vaaramatu joud on praktika takistus, mida osapooled ei saa ette aimata
ega oma soovi jargi muuta.Vaaramatu joud ei sOltu inimese tahtest.
Vaaramatu joud on naiteks haigus, 6nnetusjuhtum, loodusdnnetus jne.
Vaaramatu jouga on maistlik arvestada, see vabastab moneks ajaks
praktika osapooled kohustustest.

Kohustusi tuleb kohe taitma hakata, kui vadramatu joud seda enam ei
takista.

9. Muud tingimused

Praktika on t66s Oppimise aeg. Selle eest tavaliselt tasu ei maksta.
Praktikakoht voib praktika ajal tehtud t60 eest tasu maksta.
Praktikandile t66tasu maksmiseks solmitakse eraldi leping.

Praktikaleping kehtib ainult tekstis kirjutatud punktide ulatuses.
Osapoolte varem avaldatud soovid ja kokkulepped ei ole lepingu osad.

Kui Uks osapool oma lepingus kirjutatud kohustusi rikub, siis vbivad ka
teised osapooled oma kohustustest loobuda.

Lepingusse kirjutamata kisimused lahendatakse seaduste alusel.

10. Praktikalepingu lisad

Lisa 1 Kasemetsa Ametikooli dpilase Mats Muru praktikaplaan
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11. Poolte andmed

Kool Ettevote
Kasemetsa Ametikool Seene turismitalu
Vana-Jaagupi kula Harku vald
78003 Rapla maakond 76910 Harjumaa
Reg nr 70xXxXxXxXxxX
/allkiri/ /allkiri/
Direktor Toomas Tubli Juhataja Reet Mesilane
e 2012 ‘. R P 2012

Praktikant Mats Muru,
Kasemetsa Ametikooli kodumajanduse eriala Il kursuse Opilane
ISikukood: XXXXXXXXXXX

.............................. [allkiri/

Markus: Kui kool kasutab lihtsas keeles praktikalepingu teksti ainult
Oppetekstina keerulises sdnastuses lepinguteksti moistmiseks ja
Jlahtirddkimiseks”, siis lisatakse kaesoleva teksti I6ppu selle kohta
eraldilause: Olen tutvunud oma lepinguga kasutades lihtsas keeles
teksti. Sellele kirjutab alla ainult dppija ise.

Seejarel allkirjastatakse kolmes identses eksemplaris kolmepoolne
praktikaleping (keeruline tekst). Oppija saab endale keerulise tekstiga
koikide osapoolte allkirjastatud lepingu ja lintsas keeles lepinguteksti.
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Oppija individuaalse praktikaplaani rakendusnaidis

Kasemetsa Ametikooli
LOGO

Kasemetsa Ametikooli kodumajanduse eriala praktikalepingu nr 12 lisa 1

Kasemetsa Ametikooli Opilase praktikaplaan

Oppija nimi: MATS MURU
Kool: Kasemetsa Ametikool

Eriala, kursus: Kodumajandus, Il kursus

Praktika aeg: 7.mai — 15.juuni 2012, 6 nadalat

Koolipoolne juhendaja-Opetaja: Mari Truu
Telefon: 569 xxxx; e-post: maritruu@ametikool.ee

Praktikakoht: Seene turismitalu

Praktika juhendaja: Reet Mesilane
Telefonid: 502 xxxx, 676 XXxX;  e-post: reet@hot.ee
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Praktika eesmark ja Ulesanded

Praktika eesmark: spetsialiseerumine abikoka to0ks vaikeettevottes.

Kodumajanduse eriala abikoka praktika tlesanded:

saada abikoka t66kogemus vaikeettevottes;

osaleda meeskonnat6ds ja teha joukohast t60d iseseisvalt;
jargida tervise-, ohutuse ja higieenindueid;

ettevalmistada ja eelt6ddelda toiduaineid: k6dgi- ja puuviljade
sorteerimine, pesemine, koorimine, tilkeldamine;

valida kdlblikke pakendatud toiduaineid margistuse alusel;
valmistada vdileibu, lihtsat salatit, eelrooga retsepti jargi;
valmistada morssi jt lihtsaid ktlmi ja kuumi jookide retsepti jargi;
valmistada igapaevast lihtsat toitu retsepti jargi;

teha erinevaid abit6dd: vahustamine, sotkumine, segamine,
vormidesse valamine;

teha abitdid toiduvalmistamisel: supid, pohiroad, teraviljatoidud,
kalatoidud, lihatoidud, kdo6giviljatoidud, magustoidud,

teha abitdid serveerimisel: hommiku- ja 6htus06giks igapaevane
eelkate; 3-kaigulise Idunalaua eelkate;

teha abitood igapaevasel klienditeenindamisel,

sorteerida jdatmeid ja viia need sobivasse konteinerisse,
koristada igapaevaselt kooki ja s60gituba;

puhkida ja pesta digete vahenditega lauad;

ohutult kasutada ja korras hoida lihtsaid ko6giseadmeid: pliidid,
praeahjud ja pannid, kilmsailitusseadmed, ndudepesuseadmed,
vaike-tb6vahendid,;

pesta toidundusid vajaduse jargi masinaga voi kasitsi;

osaleda toiduainete sailitamisel.
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Praktikandi tugevad ja erilist tahelepanu vaarivad kiljed

Mats Muru on kutsedppes omandanud erinevate kodumajandustdédde
pdhioskused. Opitud puhastus- ja koristustétodega, samuti igapaevase
toiduvalmistamisega tuleb ta iseseisvalt toime. Kolmanda kursuse

praktika spetsialiseerumisel abikoka tasemele on Oppijale jdukohane.

Toos on Mats Muru putdlik, kohusetundlik, sdbralik, abivalmis to6tegija.
Ta putab tookaaslasi arvestada ja vajadusel ka aidata. Ta on teiste

inimeste suhtes aus, tdhelepanelik, hooliv ja arvestav.

Kaasinimeste tavaline kdne vbib monikord olla Mats Murule kuulmiseks
liga vaikne. Jutu mdistmist takistab ka liiga kiire kbnetempo. Raskuste
puhul kusib ta tavaliselt ise abi. MOnikord vajab Mats Muru suhtlemisel
tekkivate takistuste voi pingete puhul juhendajapoolset markamist ja
toetust. Mats Muru madistab hasti teiste rahulikus tempos raagitud selget

juttu. Silmside toetab mdoistmist oluliselt.
Uute téoulesannete puhul on vajalik juhendamine koos téokaigu
ettenaitamisega. Kdige paremini 0pib Mats Muru praktilise t66 uusi

vOtteid teisi matkides.

Kasemetsa AK juhendaja—0petaja: ..........cccccceeieeevieeiiiii e,
/allkiri/  Mari Truu

02. mai 2012
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Praktikapaeviku vormi naidis

Kasemetsa Ametikooli
LOGO

PRAKTIKAPAEVIK

PRAKTIKAETTEVOTE:

PRAKTIKAJUHENDAJA:

Nimi:

Telefon: E-post:

E-post:

PRAKTIKANT:

Nimi:

Telefon: E-post:

PRAKTIKAKOORDINAATOR KOOLIS:

Nimi:

Telefon: E-post:

PRAKTIKAJUHENDAJA KOOLIS:

Nimi:

Telefon: E-post:
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(MItMes?)......c.cccveeuveenneee. NADAL kuupéevad: .........c.cccceueeee... KUNI .o
NADALA TEGEVUSTE ARUANNE
(Praktikant taidab iga praktikanadala kohta aruaneae)

Kuupéev| Tehtud

tunnid Tegevuste kirjeldus

NADALA KOONDHINNANG PRAKTIKANDILE
Praktikanadala hinne:...................
KINNITAN ESITATUD ARUANDE:

(juhendaja allkiri) (Kuupéaev)

PRAKTIKAPAEVIKU LISAD:
Lisa 1 Praktikandi enesehinnanguleht
Lisa 2 Praktika juhendaja kirjalik hinnang praktikde
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Oppija praktikapéeviku lisa 1

Praktikandi enesehinnanguleht

Kasemetsa AmMetikooli ...........cooeevviiiiiiieeeeeenn. eriala .......... kursuse
OPIIANE. .. e ——————————
1. Minu eesmargid ja ootused praktikal:
2. Kriteeriumipdhised hinnangud:
Kriteerium/hinnang Hea Rahuldav Vajab
arendamist

Tookoha ettevalmistamine

Materjalide tundmine ja valikuoskus

Toovahendite ja seadmete tundmine

Toode jarjekorra tundmine ja jargimine

Oigete todvdtete valdamine

Tooohutusnduete jargimine

Erialaste teadmiste tase

Erialaste oskuste tase

Tooulesannete taitmise kiirus

Tooulesannete taitmise korrektsus

Vastutustunne toollesannete taitmisel

Saastlikkus ja hoolikus seadmete ja toovahendsatkmisel

Td0aja kasutamine

Koostdovalmidus

Meeskonnatdo oskus

Kohusetunne ja hoolsus

Pinge- ja stressitaluvus

Uute olukordadega toimetulemine

Asjakohane omaalgatus ja initsiatiivikus

Terviku ndgemine ja seostamise oskus

Suhtlemine kolleegidega

Valine korrektsus

Usaldusvaarsus

Sobivus erialaseks t6oks

Keskkonnasaastlik kaitumine

Markused ja ettepanekud:

3. AnalliUs ja hinnang praktika 6nnestumisest vabamis.
4. Minu tugevad kiljed (milles olin edukas) erigg®0l.

5. Minu ndrgad kiljed erialasel todl.
6. Kuidas suutsin taita oma eesmarke ja ootusi.

Opilase allkiri:
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Oppija praktikapéeviku lisa 2

Praktika juhendaja kirjalik hinnang praktikale

EHEVOES ..o viibis praktikgdheg)..........ccccceevvieriiinnnns
Kasemetsa AMetikooli OPIlaNe .......ccooo oo
Opilase praktika hindamisel arvestatakse teie igntega. Need on aluseks ka kool

Oppekava arendamisel ja tulevaste to0tajate ettestise taseme tostmisel.

Kriteerium/hinnang praktikandile Hea Rahuldav Vajab
arendamist

Tookoha ettevalmistamine

Materjalide tundmine ja valikuoskus

Toovahendite ja seadmete tundmine

Toode jarjekorra tundmine ja jargimine

Oigete toovotete valdamine

Tooohutusnduete jargimine

Erialaste teadmiste tase

Erialaste oskuste tase

TooUlesannete taitmise kiirus

Tooulesannete taitmise korrektsus

Vastutustunne todllesannete taitmisel

Saastlikkus ja hoolikus seadmete ja todvahendite
kasutamisel

Td0aja kasutamine

Koostdovalmidus

Meeskonnatto oskus

Kohusetunne ja hoolsus

Pinge- ja stressitaluvus

Uute olukordadega toimetulemine

Asjakohane omaalgatus ja initsiatiivikus

Terviku ndgemine ja seostamise oskus

Suhtlemine kolleegidega

Valine korrektsus

Usaldusvaarsus

Keskkonnasdbralik kaitumine

Sobivus erialaseks tooks

Uldine hinnang praktikale:

Kui Teil oleks vbimalik, kas votaksite selliste l@guste ja omadustega inimese ettevottesse
t66le? Palun pdéhjendage oma valikut.

L=V 0] = PP SRPPRN

Ettevotte praktikajuhendaja:.........cccoeeeiiiiiiiiiiii e (nimi ja allkiri)
Telr o E-posti aadress: ..........uuercmmmmmeeevvrennnnnnnnnnns
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JUHENDAJA HINNANG PRAKTIKALE

................................................................................. Praktika koondhinne:
KINNITAN ESITATUD ARUANDE:

(6pilane)

(juhendaja) (Kuupéaev)

28



Praktikapaeviku rakendusnaidis

Kasemetsa Ametikooli
LOGO

PRAKTIKAPAEVIK

Praktikant: Kasemetsa Ametikooli 6pilane MATS MURU

Telefon: 5506 7264; E-post: mats.muru@gmail.com

Praktikaettevote: Seene turismitalu
Praktikajuhendaja: REET MESILANE

Telefon: 502 xxxx; 676 xxxX; E-post: reet@hot.ee

Praktika dldjuht Kasemetsa Ametikoolis : HELE NIT

Telefon: 569 xxxx; E-post: hele.niit@ametikool.ee

Koolipoolne juhendaja-Opetaja: MARI TRUU

Telefon: 569 xxxx; E-post: mari.truu@ametikool.ee
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NADALA TEGEVUSTE ARUANNE

(Praktikant taidab iga praktikanadala kohta aruandelehe)

Kuupéev Kirjuta iga paeva I6pul, mida tana tegi d

7. mai 2012 Tutvusin Seene turismitaluga, t66- ja
kodukorraga. Jélgisin koka t66d.

8. mai 2012 Eeltootlesin toiduaineid, tikeldasin kddgi- ja
puuvilju. Valmistasin salatit. Tegin eelkatet.

9. mai 2012 Tegin hommikusdogi eelkatet. Toiduainete
eeltdotlemine. Puhastasin k6dgiseadmid.

10. mai 2012 Eeltootlemine, tegin abitdid hommiku ja
|6unaso0gi eel. Tegin voileibu ja morssi.

11. mai 2012 Tegin kddgi hoolduskoristust. Tegin abitood

paeva kobikide s6ogkordade ettevalmistamisel.

Praktikandi hinnang nadala praktikale

(Kasuta enesehinnangu-lehe abi. Métle, mida tegid ja kuidas see dnnestus. Tee +
mark enesehinnangu-lehel sobiva hinnangu lahtrisse.

Pea nou praktikajuhendajaga.)

Praktika algus 6nnestus, kohanen t60ga turismitalus. Algas hea koostoo

juhendajaga. Olen rahul, mdned t66d lahevad juba hasti.

Kinnitan esimese praktikanadala aruande: ................cccevvveeenne. (allkirt)
praktikant Mats Muru
Praktikajuhendaja hinnang nadala praktikale: Olen rahul praktika
algusega. Mats murul on head teadmised ja oskused abikoka t60ks.
Praktikajuhendaja: ............ccoevviiiiiiiiiiiin. (allkiri) Reet Mesilane
11.mai 2012

PRAKTIKAPAEVIKU LISAD:
Lisa 1 Praktikandi enesehinnanguleht
Lisa 2 Praktika juhendaja kirjalik hinnang praktikale
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Oppija praktikapéeviku lisa 1

Praktikandi enesehinnanguleht

Praktika eesmark: Mina, Mats Muru soovin toime tulla abikoka t66ga.

Hinnangud oma t66 erinevatele kilgedele voi tunnustele
(mérgin iga nadala I6pus vaikese ristiga sobivasse lahtrisse).

ToOO erinevad kuljed ja tunnused

Olen
rahul

Hea

Vaga
hea

Pean
veel
Oppima

Kohanemine to6eluga

1. Kohanemine uue olukorraga

+

2. Oma too terve ettevotte seose moistmine

+

3. Kokkuleppete kohane t60aja kasutamine

4. TOO ja suhtlemise pingete talumine

5. Saastlik suhtumine keskkonda ja
to6vahenditesse

6. Asjakohane iseseisvus ja omaalgatus t06s

T00

7. Tookoha ettevalmistamine

8. Materjalide tundmine ja valik

9. T66vahendite, seadmete tundmine ja valik

10. ToOde jarjekorra tundmine ja jargimine

+

11. TOO tempo

12. Iseseisvus t00s

13. T60 tulemuse kvaliteet (vaartus)

+

14. Hoolsus tookoha korrastamisel

Suhtlemine

15. Koost60 juhendajaga ja kaastOOtajatega

+

16. Meeskonnatdo oskus

17. S6napidamine ja usaldusvaarsus

Tervisekaitumine

18. Korralik valimus ja isiklik hligieen

19. T66ohutusnduete tundmine ja jargimine

20. Oigete t66v6tete tundmine ja kasutamine

Too6tegija iskuomadused

21. Aus ja otsekohene

22. Tookas, kohusetundlik, vastutustundlik

23. Sobralik ja abivalmis

TO0 sobivus (Kas see t60 sobib mulle?)
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Kasemetsa Ametikooli Opilase Mats Muru praktikatule muste
kokkuvote

Praktika tulemuste kokkuvotte alused on:
e Opilase Mats Muru praktikaplaan;
e praktikapaevik koos praktikandi enesehinnangulehega,
e praktikajuhendajaga ja juhendaja-Opetajaga toimunud arutelude
tulemused.

Minu Il kursuse praktika toimus Seene turismitalus. Juhendaja oli
turismitalu perenaine Reet Mesilane.

Praktika kestis kuus nadalat 7. maist kuni 15.juunini 2012.aastal.
Minu eesmark praktikal oli vahemalt rahuldavalt toime tulla abikoka
tooga.

Kohanesin hasti abikoka té6ga vaikeses turismitalus. Kuue nadala
jooksul osalesin kdikides abikokale sobivates t6ddes.

Ma taitsin praktikaplaanis seatud tlesanded.

Olin edukas lihtsate t06de tegemisel.

Hasti laks toiduainete eeltdttlemine, abitdodd toidu valmistamise ajal,
igapéevaste sdogikordade eelkatte tegemine ja igapaevane
hoolduskoristus kdogis v0i s6dgitoas.

Suhtlemisel juhendaja, to6kaaslaste ja klientidega mul raskusi ei
tekkinud. Turismitalus oli sdbralik ja Uksteist toetav tdopere.

Minu ndrgemad kiiljed tulid valja siis, kui talus oli palju kliente.

Siis oli t66d vaga palju ja kdike oli vaja teha Kiiresti.

Mul on raske kiirustades Uhe t66 juurest teise juurde tle minna.
Vahel vasisin kuumas koddgis kiirest rahmeldamisest ara.

Siis andis juhendaja mulle t66 dues varskes 6hus.

Vahelduseks meeldis mulle vaga muru niita, see dnnestus alati hasti.
Tore t606 oli ka terrassikohviku korrastamine.

Abikoka t66 vaikeses turismitalus sobib mulle, kui seal on sdbralik ja
toetav toO0pere. Meelsasti teen seal ka siseruumides hoolduskoristust ja
niidan Guealal muru.

Praktikant: ........cccooeiiiiii (allkiri) Mats Muru
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Oppija praktikapéeviku lisa 2

Praktika juhendaja kirjalik hinnang praktikale

Seene turismitalus oli 7. maist - 15. juunini 2012 praktikal Kasemetsa
AK Opilane Mats Muru. Juhendas turismitalu perenaine Reet Mesilane .

Vaga
Hea | Puudulik

T60O erinevad kiljed ja tunnused  / juhendaja Rahuldav | Hea
"3" 4" 5 2

poolt margitud koon dhinne 3 4

Kohanemine tb6eluga +

. Kohanemine uue olukorraga

. Oma too terve ettevotte seose moistmine

. Kokkuleppete kohane t66aja kasutamine

. TGO ja suhtlemise pingete talumine

. Sdastlik suhtumine to0sse ja keskkonda

OO IWIN|F

. Iseseisvus ja omaalgatus t06s

T00 +

7. Tookoha ettevalmistamine

8. Materjalide tundmine ja valik

9. Téovahendite, seadmete tundmine ja
valik

10. T66de jarjekorra tundmine ja jargimine

11. TOO tempo

12. Iseseisvus to0s

13. TOO tulemuse kvaliteet (vaartus)

14. Hoolsus tookoha korrastamisel

Suhtlemine + +

15. Koost60 juhendajaga ja kaastOOtajatega

16. Meeskonnatd6 oskus

17. SOnapidamine ja usaldusvaarsus

Tervisekaitumine +

18. Korralik valimus ja isiklik hiigieen

19. T66ohutusnduete tundmine ja jargimine

20. Oigete t66v6tete kasutamine

Tootegija iskuomadused +

21. Aus ja otsekohene

22. Tookas, kohusetundlik, vastutustundlik

23. Sobralik ja abivalmis

THO sobivus inimesele +
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Praktikajuhendaja kokkuvote Mats Muru praktikalepin gu ja

individuaalse praktikaplaani taitmise kohta.

Kasemetsa Ametikooli 6pilane Mats Muru on omandanud kutsedppes
abikoka t60s vajalikud teadmised ja oskused.

Ta kohaneb to6keskkonna tingimustes.

Mats Muru 6pib juhendaja vahese toetuse abil toime tulema to6elus
esinevate muutuste ja to6pingega.

Esialgu toetab ja julgustab teda juhendaja, et toOperega ladusalt suhelda.
Meeskonnat00 hakkas Usna ruttu hasti laabuma.

Abikoka igapéevatoos on Mats Muru hea asjatundja ja usin to6tegija.

Ta on ka kohusetundlik ja votab vastutuse oma to6ulesannete korraliku
taitmise eest enda peale.

Mats Muru oskab ise hinnata oma t66d ja selle tulemust.

Raskused t66s voivad tekkida siis, kui olukord nduab kiiret tegutsemist.

Siis noormees vasib ja toévbime vaheneb.

Sobiv lahendus oli tédilesannete maistlik vaheldumine.

Mats Murule sobib vaga hasti kodumajanduse eriala laiapdhjaline valjadpe.

Kui k66gis muutub abikoka t66 liiga pingeliseks, siis on talle sobiv vaheldus
hoolduskoristus mones siseruumis.

Vahelduseks ja to6voime taastamiseks sobib hasti ka naiteks muru niitmine.

Selline tegevuste vaheldus hoiab Mats Muru kogu péeva jooksul heas vormis.

Mats Muru oli kogu praktika ajal Seene turismitalu td0perele sdbralik ja
abivalmis liige.
Soovitan teda peale kooli Idpetamist kodumajanduse erialal to6le mdnda

vaikeettevottesse, perefirmasse voi turismitallu.
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Toetava kollektiivi ja tapselt kokkulepitud té6llesannete korral tuleb ta toime
Opitud lihtsa t6oga ka naiteks kaupluses, laos vOi sotsiaal-asutuses.
Mats Muru praktikal saavutatud tulemus vaarib tunnustust.

Mats Murul on head t60s dppimise oskused. Edaspidises to6elus suudab ta
oma teadmisi ja oskusi jatkuvalt arendada.

Praktika koondhinne: HEA ,4”

Ettevote: Seene turismitalu
Ettevotte praktikajuhendaja:.........cccoooeeeiviiiiinnnneee, (allkiri) Reet Mesilane

...................................... (kuupéaev)
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Kasemetsa Ametikool

Kooli logo

MATS MURU
ULEMINEKUPLAAN

kodumajanduse eriala kutsedppest todellu

2012
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Enesetutvustus

Minu nimi on Mats Muru.

Olen sundinud 3. aprillil 1992. aastal Tallinnas.
Minu aadress on Kolde puiestee 120 Tallinn

Postiindeks on 10316
Suhtlen ka e-posti kaudu.

Minu e-aadress on mats.muru@gmail.com .

Kasutan mobiiltelefoni.
Minu mobiili number on 55 06 72 64.

Minu emakeel on eesti keel.

Maoistan teiste inimeste juttu paremini siis,
kui vaatan kdnelejale otsa.

Mulle sobib kbige paremini,

kui radgitakse valjusti ning selgelt.
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Minu 6pingud ja edulugu

1999-2009 Manniku Pdhikool

Oppisin lihtsustatud dppes, sain pdhihariduse.
2009-2012 Kasemetsa Ametikool

Oppisin individuaalse 6ppekava jargi, sain kutsehariduse.

See oli lihtsate kodumajanduse t66de dpe.

Praktika
03.05-18.06.2010 Ristiku Paevakeskuses

Puhastus- ja koristustood

Tegin iseseisvalt igapéevast hoolduspuhastust erinevates ruumides.
Hindasin mustust ja koristusvajadust, valisin puhastusained,
puhastusvahendid ja kaitsevahendid.

Puhastasin mooblit, pdrandaid, vaipu, seinu ja aknaid, pesin ndusid.
Kasutasin erinevaid tolmuimejaid, ndudepesu-masinat.
Parkettpdrandaid puhastasin elektrilise masinaga.

Hooldasin koristustarvikuid ja —masinaid.

Pesin lintsaid tekstilmaterjale pesumasinaga, kuivatasin ja triikisin.
Pesin lappe ja moppe, hooldasin koristustarvikuid ja pesumasinaid.

Osalesin suurpuhastuse tegemisel.
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02.05- 17.06.2011 Pihlaka pdhikooli s66klas

Kodumajandustood kddgis ja s66klas

Sorteerisin ja pesin puuvilju ja juurvilju.

Koorisin ja tikeldasin kartuleid ja juurvilju.

Osalesin igapaevase toidu valmistamisel.

Tegin tAhtpaevatoidude valmistamisel abitdid.

Valmistasin voileibu, lihtsaid salateid ja jooke.

Osalesin kupsetiste tegemisel ja kaunistamisel.

Tegin hommiku ja dhtusd6giks eelkatet ja abistasin serveerimisel.
Koristasin kooki, pesin ndusid kasitsi ja masinaga.

Igapaevaselt tegin iseseisvalt sdokla ja kodgi hoolduskoristust.

07.05-15.06. 2012 Seene turismitalus

Abikoka t66 vaikettevottes.

Valmistasin ette ja eeltdotlesin toiduaineid.

Tegin iseseisvalt vdileibu, lihtsat salatit, eelroogasid.

Tegin retsepti jargi morssi jt lihtsaid ktlmi ja kuumi jooke.
Valmistasin igapéevast lihtsat toitu retsepti jargi.

Tegin iseseisvalt erinevaid abit6dd: vahustamine, sétkumine, segamine,
paneerimine, vormidesse valamine;

Tegin abitdid toiduvalmistamisel: supid, pdhiroad, teraviljatoidud,
kalatoidud, lihatoidud, ko6giviljatoidud, magustoidud.

Tegin abitdid serveerimisel: hommiku- ja 6htus66giks igapéaevane
eelkate; 3-kaigulise Idunalaua eelkate.

Osalesin igapaevasel klienditeenindamisel.

Sorteerisin jadtmeid ja viisin need sobivasse konteinerisse.

Tegin igapaevast hoolduskoristust kddgis ja sd0gitoas.

Hoidsin korras kddgiseadmeid: pliidid, praeahjud ja pannid,

ktlmsailitusseadmed, nbudepesuseadmed, vaike-tddvahendid.
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Minu tugevad ja tdhelepanu vaarivad kuljed

Minu omadused, millele vdib toetuda
Olen sdbralik ja heasoovlik suhtleja. Saan aru selgest jutust.
Mulle meeldib t66d teha. Olen jarjekindel ja tahelepanelik.
Olen usaldusvaarne, mida luban, seda ka teen.

Olen aus ja otsekohene. Oskan kéaituda viisakalt.

Minu omadused, mida on vaja arvestada

e Mul on vaja t66 muutustest aegsasti teada saada.

e Mulle sobib rahulik t66koht, kus ei ole liigset melu.

¢ Ma ei kuule vaikset juttu. Kui ei kuule tapselt, siis voin valesti aru
saada. Tunnen ennast halvasti, kui minu Ule naerdakse. Siis vajan
natuke aega omaette Uksi olemist. Usaldan koiki inimesi ja tahan
paremini neid maista.

e Umbses suletud ruumis tunnen ennast vaga halvasti. Siis vajan

varsket 6hku ja pisut puhkeaega.

Minu n&dala ja paeva riutm

e Nadalas to6tan viis paeva. Iga paev suudan t60d teha 8 tundi.

e Mulle sobib t66s osaleda jarjest 2 tundi. Siis vajan 15 minutit
puhkust. Lounasdogiks sobib 30 minutit.

e ToOoOtan Uksinda voi vaikeses rihmas. Hasti sobib vaike rihm, kus
on kuni 4 to6tegijat.

e Tavalise lintsa t6dga tulen iseseisvalt toime. Uute td6de puhul
vajan ettenaitamist. Matkides saan lihtsad to6d kiiresti selgeks.

e Teen t60d rahulikult ja tGhtlase kiirusega.

40



Ametikoolis omandatud kutseoskused

Mul on lihtsaks kodumajandustooks vajalik padevus:
tunnen kella, eristan t60 ja puhkeaega;

tean oma too tahtsust ettevottes, olen lojaalne té6andjale;
vastutan oma too6 tapse taitmise eest;

tunnen ja tdidan oma t606s tervise-, hlgieeni- ja todohutuse olulisi

reegleid;

kasutan arvutit info otsimiseks, lihtsa teksti kirjutamiseks ja e-posti

abil suhtlemiseks.

Mul on pdhioskused abikoka to0ks:
valin, valmistan ette ja eeltddtlen toiduaineid;

valmistan iseseisvalt retsepti jargi voileibu, salateid, eelroogasid,

lihtsaid kidlmi ja kuumi jooke, igapaevast lihtsat toitu;
teen kdogis vOi suurkdogis toidu valmistamisel erinevaid abitoid,

teen eelkatet hommiku ja 6htus66giks, kuni 3-kaiguliseks

I6unasoogiks, abistan serveerimisel;

sorteerin, kogun jaatmeid, kasutan sihiparaselt konteinereid;

teen koogis ja sooklas hoolduskoristust, osalen suurpuhastusel;

puhastan ja hoian korras lihtsaid kbdgiseadmeid ja vaike-

todvahendeid.
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Mul on pdhioskused puhastus- ja koristustooks:
e teen iseseisvalt hoolduskoristust erinevates ruumides;

e o0salen meeskonnatt6s suurpuhastuste labiviimisel,

e kasutan koristust66 tegemisel koristusmasinaid ja —seadmeid,;

e parkettpérandaid puhastasin elektrilise masinaga;

e hooldan koristustarvikuid ja —masinaid;

e o0salen meeskonnattos erinevatel aastaaegadel maja imbruse
korrastamisel;

e sorteerin, pesen, triigin ja hoiustan erinevat pesu;

e sorteerin olmejaatmeid ja viin need sobivasse konteinerisse;

Kasitoo oskused:
e teen kasitddriistade abil puidust manguasju, lihtsaid tarbeesemeid;

e teen moOobli, erinevate puitesemete vOi tara parandustoid.
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Juhendajate soovitus

Mats Muru on kutsedppes omandanud

lihtsate kodumajandust6dde pdhioskused.

Mats Muru oskused on vastavuses abitt6lise tasemega puhastus-
ja koristustoo tegemisel. Kodgis on ta on tubli abikokk.

(vt Kutseseadus Lisa 1 Kvalifikatsiooniraamistik 3. tase).

Mats Murule sobib t60 asutuses,

kus on sdbralik tdopere ja rahulik t66rutm.

Naiteks vaikeettevote, perefirma, korterithistu, turismitalu.
Toetava kollektiivi ja tapselt maaratletud Glesannete korral
tuleb Mats Muru Gpitud lintsa todga toime ka kaupluses,

laos, sotsiaalasutuses, lasteasutuses, hooldusasutuses.

Tookohas vajab Mats Muru eriti esialgu oma tugiisikut.

Enamasti palub Mats Muru t66s raskuste korral ise abi.

Tugiisiku abi on vaja suhtlemisraskuste korral.

Kaasinimeste kdne voib olla Mats Murule kuulmiseks liiga vaikne
vOi moistmiseks liiga kiire ja keeruline. Seda on vaja t66kaaslastele
selgitada.

Vahel on vaja lahendada arusaamatusi, mis tekivad Mats Muru
ligsest tosimeelsusest. Ta vdib uskuda sdna sonalt ka niisama

naljaks raéagitud jutte.

Kasemetsa Ametikooli kutsedpetajad Mari Truu ja Heli Tark.

Meiega saab kontakti: Mari Truu mari.truu@kasemetsaak.ee

Heli Tark heli.tark@kasemetsaak.ee
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Il osa

Materjal toimetulekudppes pohihariduse omandanud kaisedppijale

1. Saateks kasutajale

Kaasava Oppeviisi tagamine hariduslike erivajadisstipilastele eeldab kbigi dpingutega
seotud dokumentide Opilasele moistetavaks kujunstaidutsedppes on oluline osa
Oppekavajargsel praktikal. Antud t66s on esitatutdékoolides kasutusel olevad erinevad
vormi- ja rakenduslikud naited praktikaga seotulluoentidest LIHTSAS KEELES ehk
Oppijale kohandatud keeles.

Praktika on dppekava raames hariduslike erivajadiasbppijatele nende eritingimusi
arvestavalt kohandatud to6keskkonnas ja individigh@ihendamisel kindlate
Opieesmarkidega toimuv tervikBppe osa. Praktikavighise korraldus peab toetama iga
Oppija arengut ja looma vdimaluse Oppida kohanematustega ning véimaldama
praktikandil jatkata oma 6pinguid t66s dppides.

Praktikadokumendid on:

o praktika leping ja lepingu lisandividuaalne praktikaplaan;
o praktika paevik ja paeviku juurde kuulupraktika hinnangu leht.

Praktikaettevotte esindaja kaasatakseBaviduaalse tleminekuplaani(lUP) koostamisse.
Antud dokument kuulub I6putunnistuse juurde. IUPoama CV sarnase lilesehitusega
Oppeprotsessi tulemusdokument, mis toetab Sppmjaitlekut tdiskasvanuellu ja
tookeskkonda.

Praktika leping

Kooli, 6ppija (vajadusel koos tema seadusliku egjamgh) ja praktikaettevotte vahelised
suhted praktika korraldamiseks lepitakse kokku eaktika algust ja sGImitakse
sellekohane leping. Praktika lepingus on:

praktika alustamise ja |dpetamise aeg;

praktika kestvus (aeg ja maht);

andmed praktikaettevdtte juhendaja ning koolipopleendaja kohta;

kooli digused ja kohustused;

praktikaettevotte digused ja kohustused;

opilase 6igused ja kohustused,;

Uldsatted (lepingu muutmise ja vaidluste lahendaraigsed ja kord);

lepingu lisa: individuaalne praktikaplaan, mis kis@ kooli dppekavast ja Oppija
IOK-st tulenevate praktikailesannete loetelu.

Praktika leping koostatakse kolmes identses eksempinillest Uks jaab praktikaettevottele,
teine koolile ja kolmanda saab Opilane. Kdik osapadallkirjastavad kolm eksemplari.
Hariduslike erivajadustega dOpilaste jaoks jadb Weer dokumendikeel mdistetamatuks.
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Seetbttu on otstarbekas koostada lepingu lihtsustagrsioon ehk lihtsas keeles tdlketekst.
Lepingu lihtsustatud versiooni kasutatakse Oppeséegil, 6petajaga thiselt |&bi arutades
tagab see lepingu sisulise maistmise. Opilane tabroma allkirjaga, et on lepingu tekstist
aru saanud. Antud t60s on esitatud nii vastav Morenkui rakenduslik naidis, kus on
arvestatud toimetulekudppes pohihariduse omandiamisedppija vajadusi.

Individuaalne praktikaplaan
Individuaalne praktikaplaan on praktika lepingaJimilles sisalduvad:

o praktika eesmargid;

o praktikaplaan, mis sisaldab praktikatlesannetelogtadalate kaupa;

e hinnang 6ppija omadustele ja oskustele;

« kutsefpetaja soovitused praktikabaasile.

Plaan on soovituslik koostada aegsasti enne peaktdust. Vajalik on kirjeldada nii Gldiseid
praktika eesmarke, kuid veel olulisemad on kootadpga satestatud tema enda isiklikud
eesmargid praktika perioodiks. Nagu t66s tooduteadiajastub, on soovituslik
praktikaplaanis vaga tapselt maaratleda praktilea@#estus, Iduna- ja muud puhkepausid.
Sellega tagatakse kooli ja praktikaettevotte Uhesagrusaam praktika mahust. Arvestama
peab, et toimetulekudppes pdhihariduse omandaniseédppijate puhul on enamasti tegemist
puudega inimestega, kelle toovdime on oluliselt atath vorreldes teiste kutsekooli
dpilastega. Oigusnormide alusel maaratletud isikwdime kaotuse protsenti tuleb arvestada
ka Oppekavajargse praktika labiviimisel. Kooligtoiva 6ppe jooksul on iga dpilase jaoks
valja kujundatud tema spetsiifilist puuet arvedtaritm, mis on kajastatud ka
praktikaplaanis. Kohustuslikke praktikatunde aradss tuleb seega nii koolil kui
praktikaettevottel pidada silmas puudega 6pilasalset véimekust ning tagada talle
seadusest tulenevad digused. Praktikatlesannegtulogidalate kaupa eeldab dpetaja eelt6od
koos praktika ettevottepoolse juhendajaga. Praiddiean on juhendaja jaoks kdige olulisem ja
informatiivsem dokument, sisaldades hinnangut @mmadustele ja oskustele ning
ennekdike kutsedpetaja soovitusi dpilase eripamdegestamiseks ja toimetuleku
tagamiseks.

Praktika paevik

Paevik on dokument, mida dpilane taidab praktilkk$ol igap&evaselt koostoos juhendajaga.
Paevikus sisalduvad praktika jooksul sooritatugditeled ning iga pédeva llesannete kohta
opilase enda poolt antud hinne ja juhendaja hiahtut tdole. Naidis on tabeli vormis, mida
on vajadusel véimalik arvutis taita. Samuti voinsddantud vorm Opilasel markida praktika
tlesannet ka pildi voi piktogrammina.

Oluline osa péaevikust on hindamisjuhend, mille aihlendajal on vdimalik tutvuda
hindamise aluste ja skaalaga ning seelabi rakendageaktika perioodil Gppekavajargseid
hindamise p&himatteid.

Praktika hinnang

Praktika hinnang on praktika paeviku osa, mis dealopilase poolt praktika jooksul

sooritatud t66de loetelu, juhendaja hinnanguidkwdditeedile, kiirusele, to6sse suhtumisele,
erialastele teadmistele, praktilistele oskustelemlingulisusele ja meeskonnato6 valmidusele
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ning kokkuvétvat praktika hinnet. Kogemuslikult 6réita, et siinjuures on oluline
juhendajale réhutada protsessihinnete olulisuségest kokkuvotva hindega.

Individuaalne Uleminekuplaan

Kutsekooli I6petamisel koostatakse hariduslikeaadustega dpilastele individuaalne
uleminekuplaan (IUP), mille ulesehitus ja sisu vé@snaneda CV-le, ning mis toetab &ppija
uleminekut taiskasvanuellu ja tookeskkonda. Sisliligajastuvad IUP-s Gppeprotsessi
tulemused.

Lisaks isikuomadustele, hariduskaigule ning praktjl tookogemustele sisaldub IUP-s:

e kutsebppes omandatud teadmised ja oskused,;

o Opetajate ja juhendajate soovitused ning kontalktesut]

« Opilase tugevate kilgede ja tahelepanu vajavatelosta kirjeldus;

e Sobiv tdOpé&eva rutm

« taiendav info (naiteks fotod saavutustest dppe@bsivitegevustest).

Uleminekuplaani koostamine toimub viimase Gppea&isal poolaastal. Praktikaks ning
arenguvestlusteks ettevalmistumisel ja vestlusgukdogub dpperiihma kuraator
(rthmajuhataja) 6pilase enda ja kdigi temaga tiitaspetsialistide hinnanguid edulugudele
ja raskustele 6ppettds, labitud arengu ning edsiistide ja vdimaluste kohta. Opilase enda
kdrval kdige olulisema hinnangu tema to6oskuseelevdimetele annab viimase praktika
juhendaja. Andmete kogumise, kdigi osapoolte vabekbosttod koordineerimise ja plaani
kokkupanemise eest vastutab 6pperihma kuraatoanags Opilase kaasatust mitte ainult
IUP koostamise etapis, vaid ka selle méistmisalf@sise kasutamise kindlustamiseks, on
otstarbekas kasutada tleminekuplaani sonastarhlsBISAT KEELT.

Naidisena on toodud toimetulekudppes pdhiharidusanalanud ning abitdélise oskustasemel
kaasaval Oppeviisil kutsedppe labinud Tiit Tamneividuaalne tleminekuplaan.

46



Praktikalepingu vormi naidis

LEPING KUTSEKOOLI OPILASE PRAKTIKA KOHTA

Nr 1

Kool:
Ettevote:

1.Pihlaka Ametikooli Gpilane

2.Eriala

3.Kursus

4.Praktika aeg

5.Praktika maht

6.Praktika teema

7.Praktika
juhendaja

8.Juhendaja-
Opetaja

a7



9.KOOL:
Kool tagab Opilasele vbimaluse:
* t00ks vajalike oskuste dppimiseks;
* to0seadmete kasutamiseks;
* td6ohutuse Gppimiseks.
Kool jalgib, et praktika vastab 6ppekavale.
Kool maarab juhendaja-Opetaja.
Juhendaja-Opetaja:
* selgitab ettevottes, mida praktikant oskab;

* lepib kokku praktikatlesanded Opilase ja tema
juhendajaga;

* jalgib kokkulepetest kinnipidamist;
* hindab Opilase t60d praktikal;

* jalgib praktikapaeviku taitmist.

10.ETTEVOTE:

Ettevote tagab praktikandile:
* kokkulepitud téotlesanded;
* ohutud ja tervist hoidvad to6tingimused;
* vajalikud kaitsevahendid ja eririietuse;

* vajalikud téovahendid ja nende hoidmise koha.
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Tooulesanded on kirjas individuaalses praktikaplaanis (lisatud).
Tooulesanded vastavad Oppekavale.
EttevOte maarab praktikandile juhendaja.
Praktika juhendaja:
* juhendab ja toetab praktikandi t66d;
* jalgib ja hindab praktikandi t66d;
* taidab iga paev praktikapaevikut;
* taidab praktika 16pus praktika hinnangu lehe.

Ettevote vOib maksta praktika Ulesannete taitmise eest tasu.

Ettevote ja Opilane vbivad teha tasu osas kokkuleppe.

Ettevote taidab lepingus toodud kohustusi
ja méaarab praktika juhendaja.

Vastasel juhul voib kool dpilase praktikalt tagasi kutsuda.

11.0OPILANE:
* annab uUhe k&esoleva lepingu koos allkirjadega
juhendaja-Opetajale esimesel praktika nadalal;
* kasutab koolis 6pitud oskusi sobivas kohas;
* taidab ettevotte reegleid;
* taidab kokkulepitud praktika tlesandeid;

* taidab Ulesandeid paudlikult;
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* hoiab héasti ettevotte vara;

* hoiab ettevotte saladusi;

* kui Opilane peab praktikalt puuduma,
teatab ta sellest kohe juhendajale;

* taidab iga paev praktikapaevikut;

* esitab kokkulepitud ajaks Opetajale
praktikapaeviku koos praktika hinnangu lehega.

12.ULDSATTED:

* praktikant voib praktika ajal mgjuval pohjusel
vahetada praktika ettevotet;
* praktika ettevotte vahetamiseks
peab Opilane kokku leppima
kaesolevale lepingule alla kirjutanud inimestega,;
* kdesolevat lepingut saab muuta
koigi lepingule alla kirjutanud inimeste
kirjaliku kokkuleppega;
* lepingut puudutavaid vaidlusi
lahendavad lepingule alla kirjutanud inimesed koos,
nad arutavad erinevad arvamused labi

ja lepivad kokku lahenduse osas.
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13.K&esolev leping on paljundatud kolm korda.
Kaoikidel lepingutel on allkirjad.

Lepinguteksti saavad kool, ettevdte ja Opilane.

i 1P 1< o Lo [ Y=o TR

15.Lepingu sdlmimise aeg:

Olen lepingutekstist aru saanud ............................ /Opilase allkiri/
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Pihlaka Ametikooli praktikalepingu lisa Dppija individuaalse praktikaplaani vormi naidis

OPPIJA INDIVIDUAALNE PRAKTIKAPLAAN

SEEON . praktika plaan.
Plaan on oluline praktika juhendajale ja praktikandile.
Siin on kirjas:

* Opilase oskused,;

* praktikatlesanded;

* juhendaja-Opetaja nimi;

* soovitused praktika juhendajale.

Opilane:

Eriala;

Opperiihm ja
kursus:

Praktika kestus:

Kutsedpetaja:

Ettevote:

Praktika
juhendajad:

Praktika Uldised eesmargid
(téidab kutsedpetaja koos Uldharidusainete dpetajaga enne praktika algust)
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Praktikandi eesmargid
(taidavad Opetajad koos dpilasega enne praktika algust)

Praktikaplaan

(taidab kutsedpetaja koos praktika juhendajaga enne praktika algust)
Praktika kestab ...... nadalat.

............................... tootab ....... paeva nadalas.
Iga praktika paev kestab ....... tundi.
........................ too6tab rahulikus tempos kuni ..... tundi jarjest.
...... tundi kestnud t60 jarel puhkab Opilane vahemalt ........ minutit.
Praktika ........ tunni sisse kuulub ka lIdunapaus.
Lounapaus kestab ........................
Aeg Praktikabaas: Juhendaja: Tooulesanded:
Nadal T6oulesanded
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Oppija omadused ja oskused

(taidab kutsedpetaja hinnangupunkte tdhistades enne praktika algust)

Omadused ja oskused

Hinnang

Kohanemisvdime 1 2 3 4 5
Suhtlemisoskus 1 2 3 4 5
Viisakus 1 2 3 4 5
Hoolsus 1 2 3 4 5
Puhtus ja hlgieen 1 2 3 4 5
Kinnipidamine td60ajast 1 2 3 4 5
Tookorralduse jargimine 1 2 3 4 5
Tookollektiivi 1 2 3 4 5
sulandumine/koostdovalmidus

TOO kvaliteet 1 2 3 4 5
Liigutuste tapsus 1 2 3 4 5
Vastupidavus 1 2 3 4 5

KutseOpetaja soovitused praktikabaasile:

Kutsedpetaja: .......cccoeeevvevveennnnnnn. /allkiri/

KUUPAEV: ...
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Praktikalepingu rakendusnaidis

LEPING KUTSEKOOLI OPILASE PRAKTIKA KOHTA

Nr 1

Kool: Pihlaka Ametikool

EttevSte: OU Toptoit

1.Pihlaka Ametikooli dpilane

2.Eriala
3.Kursus

4.Praktika aeg

5.Praktika maht

6.Praktika teema

7.Praktika
juhendaja

8.Juhendaja-
Opetaja

Mari Mets

Kodumajandus

1.kursus

2.maist kuni 18.juunini 2012.aastal.
Praktika kestab 7 nadalat.

Praktika pdevad on esmaspaevast
reedeni.

245 tundi

Puhastamine ja koristamine,
toitlustamine.

Merike Lill — juhataja abi

Eve Aus - kutseOpetaja
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9. KOOL:
Kool tagab Opilasele vbimaluse:
* t00ks vajalike oskuste dppimiseks;
* to0seadmete kasutamiseks;
* td6ohutuse Gppimiseks.
Kool jalgib, et praktika vastab 6ppekavale.
Kool maarab juhendaja-Opetaja.
Juhendaja-Opetaja:
* selgitab ettevottes, mida praktikant oskab;

* lepib kokku praktikatlesanded Opilase ja tema
juhendajaga;

* jalgib kokkulepetest kinnipidamist;
* hindab Opilase t60d praktikal;
* jalgib praktikapaeviku taitmist.

10. ETTEVOTE:

Ettevote tagab praktikandile:

* kokkulepitud téotlesanded;

* ohutud ja tervist hoidvad to6tingimused,;

* vajalikud kaitsevahendid ja eririietuse;

* vajalikud téovahendid ja nende hoidmise koha.
Tooulesanded on kirjas individuaalses praktikaplaanis (lisatud).

Tooulesanded vastavad Oppekavale.
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EttevOte maarab praktikandile juhendaja.
Praktika juhendaja:
* juhendab ja toetab praktikandi t66d;
* jalgib ja hindab praktikandi t66d;
* taidab iga paev praktikapaevikut;
* taidab praktika 16pus praktika hinnangu lehe.

Ettevote vOib maksta praktika Ulesannete taitmise eest tasu.

Ettevote ja Opilane vbivad teha tasu osas kokkuleppe.

Ettevote taidab lepingus toodud kohustusi
ja méaarab praktika juhendaja.
Vastasel juhul v6ib kool dpilase praktikalt tagasi kutsuda.
11. OPILANE:
* annab uUhe k&esoleva lepingu koos allkirjadega
juhendaja-Opetajale esimesel praktika nadalal;
* kasutab koolis 6pitud oskusi sobivas kohas;
* taidab ettevotte reegleid;
* taidab kokkulepitud praktika Ulesandeid;
* taidab Ulesandeid paudlikult;
* hoiab hasti ettevotte vara;
* hoiab ettevotte saladusi;

* kui Opilane peab praktikalt puuduma,
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teatab ta sellest kohe juhendajale;

* taidab iga paev praktikapaevikut;

* esitab kokkulepitud ajaks Opetajale
praktikapaeviku koos praktika hinnangu lehega.

12. ULDSATTED:

* praktikant voib praktika ajal mdjuval pohjusel
vahetada praktika ettevotet;
* praktika ettevotte vahetamiseks
peab Opilane kokku leppima
kaesolevale lepingule alla kirjutanud inimestega;
* kdesolevat lepingut saab muuta
koigi lepingule alla kirjutanud inimeste
kirjaliku kokkuleppega;
* lepingut puudutavaid vaidlusi
lahendavad lepingule alla kirjutanud inimesed koos,
nad arutavad erinevad arvamused labi
ja lepivad kokku lahenduse osas.
13. Kaesolev leping on paljundatud kolm korda.
Kaoikidel lepingutel on allkirjad.

Lepinguteksti saavad kool, ettevote ja Opilane.
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14. Tailendused:

15. Lepingu sOlmimise aeg:  2.mai 2012.aasta

Olen lepingutekstist aru saanud ...................c........ /Opilase allkiri/
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Oppija individuaalse praktikaplaani rakendusnaidis
Pihlaka Ametikool
INDIVIDUAALNE PRAKTIKAPLAAN
See on Mari Metsa praktika plaan.
Plaan on oluline praktika juhendajale ja praktikandile.
Siin on Kkirjas:
* Mari oskused,
* praktikatlesanded;
* juhendaja-6petaja nimi;

* soovitused praktika juhendajale.

Opilane: Mari Mets
Eriala: Kodumajandus
Opperihm ja KMJ-1
kursus: Esimene kursus
Praktika kestus: 2.maist kuni 18. juunini 2011. aastal
Kutsebpetaja: Eve Aus
OU Toptoit
Ettevote:

Kohvik Kaseke (Pdllu 82)

Praktika juhendaja: Merike Lill

Praktika

juhendajad: Juhendaja-6petajad: Eve Aus — kutsedpetaja

Tiiu Rebane — kuraator

60



Praktika tldised eesmaérgid

(taidab kutsedpetaja koos Uldharidusainete dpetajaga enne praktika algust)

1. Arendada kohanemisoskust —
kohanemine uue Opikeskkonnaga ja uute inimestega.

2. Kinnistada omandatud oskusi puhastamise ja koristamise ning
toitlustamise alal.
3. Arendada iseseisvust ja omaalgatust.

Praktikandi eesmargid

(tdidavad Opetajad koos Opilasega enne praktika algust)

1. Kohanen uue 6ppimise kohaga,
uue tbokorraldusega ja uute inimestega.

2. Olen iseseisvam, enesekindlam ja julgem.
3. Tootan puudlikult ka siis,

kui olen véasinud.
4. Jalgin t66d tehes ohutusndudeid.
5. Tootan koos juhendajaga ja iseseisvalt.
6. Suhtlen inimestega praktika kohas
ja julgen kusida abi.
7. Tootan keskendunult

ja teen koik t6od 16puni.

8. Opin uusi oskusi.
9. Tunnen rddmu hasti tehtud to0st.
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Praktikaplaan

(taidab kutsedpetaja koos praktika juhendajaga enne praktika algust)

Praktika kestab 7 nadalat.

Mari Mets t66tab 5 paeva nadalas.

Praktika toimub esmaspaevast reedeni.

lga praktika paev kestab 6 tundi.

Mari to6tab rahulikus tempos

kuni 2 tundi jarjest.

2 tundi kestnud t66 jarel puhkab Mari vahemalt 15 minutit.
Praktika 6 tunni sisse kuulub ka Idunapaus.

LAéunapaus kestab 30 minutit.

A Praktikabaas Juhendaja Tooulesanded
eg

OU Toptoit Merike Lill Abit6od kohviku koogis
ja so0gisaalis.
03.05. -  Kohvik
20.06.2012 Kaseke

Nadal Tooulesanded
02.-09.05. Praktika juhendaja to0 jalgimine.
10.-16.05. Praktika juhendaja to0 jalgimine.

Laudade puhastamine stdgisaalis.

17.-23.05. Praktika juhendaja to0 jalgimine.
Laudade puhastamine sodgisaalis.

Noude kuivatamine ja digele kohale asetamine.
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24.-30.05.

31.05. -
06.06.

07.-13.06.

14.-18.06.

Praktika juhendaja t60 jalgimine.
Laudade puhastamine stdgisaalis.
NOude pesemine masinaga.

Noude kuivatamine ja digele kohale asetamine.

Praktika juhendaja to0 jalgimine.

Lihtsamad abito6d toiduvalmistamisel.

Praktika juhendaja t6o jalgimine.
Lihtsamad abit6od toiduvalmistamisel.

Laudade puhastamine stdgisaalis.

Praktika juhendaja too jalgimine.
Lihtsamad abitt6d toiduvalmistamisel.
Laudade puhastamine sodgisaalis.
Noude pesemine masinaga.

Noude kuivatamine ja digele kohale asetamine.
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Oppija omadused ja oskused

(téaidab kutsefpetaja enne praktika algust)

_ Hinnang
Omadused ja oskused

Kohanemisvdime
Suhtlemisoskus
Viisakus

Hoolsus

Puhtus ja higieen
Kinnipidamine tb6ajast

Tookorralduse jargimine

T = T
N NN NN NN
W W oW W W W W w
A b~ A b B b B b

Tookollektiivi
sulandumine/koostédvalmidus

=
N
w
I

TOO kvaliteet
Liigutuste tapsus 1 2 3 4
Vastupidavus 1 2 3 4

Kutsedpetaja soovitused praktika juhendajale:

Opilane vajab kohanemiseks aega ja julgustamist.
Kohanemist toetab kdigi kaaslaste tutvustamine.
Samuti asutuse t6oriutmi ja reeglite selgitamine.
Kohanemise ajal on vajalik otsene juhendamine.
Hiljem taidab Mari oma kindlaid tlesandeid iseseisvalt.

Mari putab kbike hasti teha.
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Vahel markab ise tehtud viga.

Enamasti on vajalik tulemust kontrollida koos juhendajaga.

Mari on tahelepanelik,

huvitatud kaaslastest ja toOkeskkonnast.
Talle meeldivad kddgit6od.

Tootab pududlikult tundes end turvaliselt.
Selleks vajab kindlaid tooulesandeid.
Hea on hommikul p&evatood

koos juhendajaga

labi raakida.

Marile meeldib t66tada.

Ta teeb seda suure innuga.

Puhkepauside pidamine vajab meeldetuletamist.
Samuti 6ige to6asendi hoidmine.

Labitud seljaoperatsiooni tottu on oht ule pingutada.

Mari on vaikne ja tagasihoidlik.
Toetava suhtumise korral roidmsameelne ja

puddlik pilane.

Kutsebpetaja: ........ccoevvvvvvvvvvnnnnnns /allkiri/ Eve Aus

KUupaev: ........cccoeeevieiiiieeeiie
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Praktikapaeviku vormi naidis

Kooli logo

PRAKTIKA PAEVIK

Tiitelleht

Opilane:

Eriala;

Opperiihm:

Kursus:

Praktika
toimumise
aeg ja kont:

Praktika
juhendaja
nimi ja
ametikoht:

66



Pihlaka Ametikool
Praktikapaevik

OPIlASE NMIMIE ...

Kuupéev Praktikatlesanne  Oppija hinne  Juhendaja
hinne

Juhendaja allKiri: .........cooviviiiiii

OPilase AlIKIM: ......oeeveeieeeeeeeee e,
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Hindamisjuhend praktika juhendajale

Praktika on kindel osa kodumajanduse Gppest.
Hariduslike erivajadustega Opilastele
on praktika tervikdppe osa.
Praktikal toimub t06s Oppimine.
Igal dpilasel on kindlad praktika eesmargid
ja oma praktika juhendaja.
Opilane taidab kokkulepitud praktika tilesandeid.
Juhendaja arvestab Opilase eriparadega.
Kool maarab Opilasele ka juhendaja-6petaja.
Juhendaja-0Opetaja tlesanded on kirjas praktika lepingus.
Praktika toetab iga 6ppija arengut:

. toimub vastavalt Gpieesmarkidele;

. Opetab kohanema muutustega;

. vOimaldab t66s dppimist;

. arvestab hariduslikke erivajadusi;

. VvOimaldab varem Opitu taasGppimist

uues umbruses.

Praktika dokumendid:
Praktika leping

(lepingule kirjutavad alla 6pilane, praktika ettevotte ja kool
esindaja; koik saavad endale allkirjadega lepingu)

Individuaalne praktikaplaan

(koostab juhendaja-Opetaja koos Opilasega
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koostdos praktika juhendajaga)

Praktikapaevik

(taidab Opilane iga paev juhendaja abiga;
juhendaja hindab oOpilase t60d iga paev,
samuti Opilane ise)

Praktika hinnang

(taidab juhendaja praktika |[6ppedes)

Hindamine

Praktika juhendaja annab Gpilase tehtud to6dele hinnangu.
Hindamisel arvestab juhendaja jargnevat:
Hinde ,5” saab Oppija siis,

kui ta tuleb t66dega toime ilma vahetu abi ja juhendamiseta

(suhteliselt iseseisvalt),

ja piisava tempoga

vOi ta vajab vahesel maaral toetavaid selgitusi.

Praktiline tegevus ja selle tulemus vastab oodatud tulemustele.
Hinde ,4” saab Oppija,

kes vajab praktikallesannete taitmisel
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vahesel maaral toetavaid meeldetuletusi,
suunavaid kusimusi, osutamist.

Oppija iseseisev toimetulek on valdav.
Hinde ,3” saab Oppija,

kes vajab praktilise Ulesande taitmisel pidevalt selgitusi,

meeldetuletusi, suunavaid kisimusi, osutamist,
otsest ettenaitamist, koostegemist vaoi flusilist abi.
Opilane v8ib vajada erinevat abi

kogu soorituse voi selle erinevate osade I0ikes.
Oluline néaitaja on futsilise abi ulatus,

mis vOib tuleneda Oppija fulsilisest puudest.

Oppija tuleb ulesandega toime juhendaja juuresolekul
ja vajaliku abiga.

Iseseisev toimetulek Opitud ja harjutatud praktilise llesandega
on arvestatav tegevuse pooles mahus (50%).

Hinde ,2” saab Oppija,

kelle iseseisev toimetulek on juhuslik
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ja kelle toimetulek

hoolimata erinevatest abi osutamise voimalustest ( vt hinne ,,3")
jaab oluliselt alla 45%

praktilise Ulesande sooritamise mahust.

Hinne ,1” on erandlik kaasava Oppe kontekstis

ja valjendab tulemust,

kus Oppija toimetulek praktilise Ulesandega

on hoolimata erinevatest abi osutamise voimalustest (vt hinne

»3") oluliselt alla 20% Uldmahust.

Protsessihinded on aluseks kokkuvodtva hinde

kujunemisele.
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Praktika hinnangu vormi naidis

PRAKTIKA HINNANG

Opilane:

Eriala;

Opperiihm:

Kursus:

Praktika
ettevote:

Praktika
toimumise aegq:

Praktika
juhendaja nimi
ja ametikoht:

Juhendaja-
Opetaja:

1. Opilane tegi jargmisi toid:
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2. Opilase t66d v&ib hinnata jargmiselt:

vaga heal] hea rahuldayv nork

t60 kvaliteet

too kiirus

toosse suhtumine

erialased teadmised

praktilised oskused

loomingulisus

meeskonnatoo
valmidus

3. Praktika hinne:

4. Allkirjad

Praktika juhendaja (nimi ja allkiri):

Juhendaja-Opetaja (nimi ja allkiri):

5. Kuupaev:
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Praktika paeviku rakendusnaidis

PRAKTIKA PAEVIK

Tiitelleht
Opilane: Mari Mets
Eriala: Kodumajandus
Opperiihm: KMJ-1

Kursus: I
_ 02.05. - 18.06.2011
Praktika )
toimumise OU Toptoit
aeg ja kont: _
Kohvik ,Kaseke*
Praktika
juhendaja
nimi ja . . . . .
ametikoht: Merike Lill , juhataja abi
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Pihlaka Ametikool

Praktikapaevik

Opilase nimi: Mari Mets

Kuupaev

Praktikatlesanne

Oppija hinne

Juhendaja
hinne

E | 02.05.11.

Praktika juhendaja t66
jalgimine.

T 103.05.11.

Praktika juhendaja t66
jalgimine.

Laudade puhastamine
sOdgisaalis.

K | 04.05.11.

Praktika juhendaja t66
jalgimine.

Laudade puhastamine
sOdgisaalis.

N | 05.05.11.

Praktika juhendaja t66
jalgimine,

Noude kuivatamine ja
digele kohale asetamine.

R | 06.05.11.

Praktika juhendaja t66
jalgimine.

Laudade puhastamine ja
ndude kuivatamine.

Juhendaja allKiri: ........c.ccoeviiiiiii

OPilase AlIKIFT: ......eeeeeeeeee e,
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Hindamisjuhend praktika juhendajale

Praktika on kindel osa kodumajanduse Gppest.
Hariduslike erivajadustega Opilastele
on praktika tervikdppe osa.
Praktikal toimub t66s 0ppimine.
Igal dpilasel on kindlad praktika eesmargid
ja oma praktika juhendaja.
Opilane taidab kokkulepitud praktika tilesandeid.
Juhendaja arvestab Opilase eriparadega.
Kool maéarab 6pilasele ka juhendaja-6petaja.
Juhendaja-0Opetaja tlesanded on kirjas praktika lepingus.
Praktika toetab iga Oppija arengut:
. toimub vastavalt Gpieesmarkidele
. Opetab kohanema muutustega
. vOimaldab t66s dppimist
. arvestab hariduslikke erivajadusi
ja vbimaldab varem Opitu taasGppimist

uues umbruses

Praktika dokumendid:
Praktika leping

(lepingule kirjutavad alla 6pilane, praktika ettevotte ja kool
esindaja; koik saavad endale allkirjadega lepingu)

Individuaalne praktikaplaan
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(koostab juhendaja-dpetaja koos dpilasega
koostd0s praktika juhendajaga)

Praktikapaevik

(taidab Opilane iga paev juhendaja abiga;
juhendaja hindab dOpilase t60d iga paev,
samuti Opilane ise)

Praktika hinnang

(taidab juhendaja praktika |6ppedes)

Hindamine

Praktika juhendaja annab 6pilase tehtud t66dele hinnangu.
Hindamisel arvestab juhendaja jargnevat:

Hinde ,5” saab Oppija siis,

kui ta tuleb to6dega toime ilma vahetu abi ja individuaalse

juhendamiseta (suhteliselt iseseisvalt) ja piisava tempoga

vOi vajab vahesel méaaral toetavaid selgitusi.

Praktiline tegevus ja selle tulemus vastab oodatud tulemustele.
Hinde ,4” saab Oppija,

kes vajab praktikallesannete taitmisel

vahesel maaral toetavaid meeldetuletusi,
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suunavaid kusimusi, osutamist.
Oppija iseseisev toimetulek on valdav.
Hinde ,3” saab Oppija,

kes vajab praktilise tlesande taitmisel pidevalt selgitusi,

meeldetuletusi, suunavaid kisimusi, osutamist,
otsest ettenaitamist, koostegemist vaoi flusilist abi.
Opilane vdib vajada erinevat abi

kogu soorituse voi selle erinevate osade l0ikes.
Oluline néaitaja on flusilise abi ulatus,

mis vOib tuleneda Oppija fulsilisest puudest.

Oppija tuleb tlesandega toime juhendaja juuresolekul
ja vajaliku abiga.

Iseseisev toimetulek Opitud ja harjutatud praktilise lGlesandega
on arvestatav tegevuse pooles mahus (50%).

Hinde ,2” saab Oppija,

kelle iseseisev toimetulek on juhuslik

ja kelle toimetulek

78



hoolimata erinevatest abi osutamise vdoimalustest ( vt hinne ,,3")
jaab oluliselt alla 45%

praktilise tlesande sooritamise mahust.

Hinne ,1” on erandlik kaasava 6ppe kontekstis

ja valjendab tulemust,

kus Oppija toimetulek praktilise tlesandega

on hoolimata erinevatest abi osutamise voimalustest

(vt hinne ,,3") oluliselt alla 20% uldmahust.

Protsessihinded on aluseks kokkuvodtva hinde
kujunemisele.
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Praktika hinnangu rakendusnaidis

PRAKTIKA HINNANG

Opilane: Mari Mets
Eriala: Kodumajandus
Opperihm: KMJ-1
Kursus: I
Praktika OU Toptoit
ettevote: Kohvik ,Kaseke“
_ Prakiika 02.05. — 18.06.2011
toimumise aeq:
Praktika

juhendaja nimi
ja ametikoht:

Merike Lill
juhataja abi

Juhendaja-
Opetaja:

Eve Aus
kutsedpetaja

1. Opilane tegi jargmisi toid:

1. Praktika juhendaja t60 jalgimine.

2. Laudade koristamine sd6gisaalis.

3. Noude kuivatamine ja digele kohale asetamine.

4. NOude pesemine ndudepesumasinaga.

5. Lihtsamad abhit66d toiduvalmistamisel.
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2. Opilase t66d v8ib hinnata jargmiselt:

Tulid vélja tema juhiomadused.

vaga heal hea rahuldayv nork
t60 kvaliteet X
t60 Kiirus X
toosse suhtumine X
erialased teadmised X
praktilised oskused X
loomingulisus X
meeskonnatdo X
valmidus

3. Praktika hinne:

Hea (4)

4. Allkirjad

Praktika juhendaja (nimi ja allkiri): Merike Lill

Juhendaja-Opetaja (nimi ja allkiri): Eve Aus

5. Kuupaev: 18.06.2011
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Uleminekuplaani lihtsakeelne naidis

Kooli logo

Pihlaka Ametikool

ULEMINEKUPLAAN
KUTSEOPPEST TAISKASVANU- JA TOOELLU

THT TAMM

Kodumajanduse eriala

Kehtib koos kutsedppe |6putunnistusega nr

Oppedirektor: .......c.coeeeveeeeereeee, /allkiri/ Mart Mdtus

KUUPAEBV: ..o,

2011
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Andmed

Nimi: Tiit Tamm

Sunniaeg: 1. aprillil 1984
Aadress: Seedri 10, Tallinn

Telefon: +372 50 xxx xXxx

Haridus
2008 - 2011 Pihlaka Ametikool - kutsekeskharidus
kodumajanduse eriala 6ppekava jargi
abitoolise tasemel
2005 — 2008 Paevakeskus Paike — ettevalmistuskursused
1996 - 2005 Puhavaimu Internaatkool - pohiharidus
Toimetuleku riikliku dppekava alusel
Praktika kutsedppe ajal:
02.05-10.06. 2011 — Pirita Top Spa Hotell :
puhastamise ja koristamise Ulesanded toateenija abilisena.
01.05- 16.06.2010 — NOmme Sotsiaalmaja :
erinevate ruumide puhastamine ja koristamine.
01.05-16.06.2009 — Paevakeskuse Paike:
erinevate ruumide puhastamine ja koristamine,

tekstiilitoo ja kangastelgedel kudumine.
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KutseOppes omandatud teadmised ja oskused

Tiit Tammel on pohilised kodumajanduse alased teadm ised:

ohutuse, puhtuse ja tervisekaitse nduetest kodumajandustdodes;

« igapéevastest toOvahenditest ja to6votetest kOOgitoos,

koristustotdes, tekstiilitoos ja kangastelgedel kudumises;

. koristamise ja puhastamise vajaduse pOhjustest;

. tervisliku toitumise alustest;

. toiduainete hoiunduetest ja sailivusaegadest;

. jaatmete sorteerimisest;

. t060- ja puhkeaja vaheldumisest ning t60- ja puhkepaevadest;
. raha igapaevasest kasutamisest;

. saastlikkusest ja arukast ostukaitumisest;

« suulisest ja kirjalikust to6alasest suhtlemisest.

Tiit Tammel on praktilised kodumajanduse oskused.
Juhendaja abiga téaidab ta to6ulesandeid

ja lahendab tavalisi probleeme.

Tiit Tamm jargib to0s lihtsaid reegleid

ja kasutab lintsaid to6vahendeid.

Harjumuspéarases Umbruses to6tab ta iseseisvalt
vOi moningase juhendamisega.

Tiit Tamm jagab vastutust oma juhendajaga.
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Toidu valmistamisega seotud t60s osaleb Tiit Tamma  bitoélisena:

« kasutab juhendamise alusel sobivaid t66votteid ja toGvahendeid,

. kasutab lihntsamaid kdogiseadmeid;

. pldab jargida ohutuse, puhtuse ja tervisekaitse ndudeid;

« tO00tab meeskonnas;

. téidab lihtsaid eelt6otlemise Uulesandeid (sorteerib, puhastab,
tukeldab);

. sorteerib ja kogub jaatmeid;

. asetab jdatmed sobivasse konteinerisse.

Puhastamisel ja koristamisel osaleb Tiit Tamm juhen daja abiga:

« markab mustust;

eristab mustuse liike;

. puhastab ja koristab oma kodu ja t6okeskkonda;
. juhendamisel sorteerib pesu enne pesemist;

. juhendamisel peseb pesu kasitsi ja masinaga;

. asetab pesu kuivama,;

« juhendamisel triigib lihntsamat pesu.

Tiit Tamm teeb kasito66d osalisel juhendamisel:

« huvitub loovast praktilisest tegevusest;
. koob juhendamisel suurtel kangastelgedel pérandavaipa;
. koob juhendamisel Saori tltpi telgedel sisustustekstiili ja salli;

. telgedel kudumisel jalgib ideekavandit ja lahtub sellest.
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Opetajate ja juhendajate soovitused

Tiit Tammel on kodumajanduse alased abito6lise oskused.
Tema oskused on vastavuses teise t00oskuste tasemega

(vt Kutseseaduse Lisa 1 Kvalifikatsiooniraamistik, 2. tase).

Tiit Tamme eneseteostuseks tooelus
sobib kdige paremini vaike asutus

rahuliku td0keskkonnaga.

Kohanemise ajal on vajalik otsene juhendamine ja julgustamine.
Hillem taidab Tiit oma tavalisi td6Uulesandeid ka iseseisvalt.
Asutuses kohanemist toetab kdigi toOkaaslaste tutvustamine.

Samuti asutuse tooritmi ja reeglite korduv selgitamine.

Tiit too6tab pudtdlikult tundes end turvaliselt.
Selleks vajab ta kindlaid t6oulesandeid.
Muutustest tahab Tiit varakult teada.
Kdigist muutustest raékida pohjalikult.

Muutustega harjumiseks vajab Tiit aega.

Tiit allub hasti rahulikule ja jarjepidevale juhendamisele.

Vahel tahab Tiit to6tamise asemel jutustada ja ringi kdndida.
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Unustab end kaaslasele pikalt otsa vaatama.
Soovitame juhendajale sobiva t6orutmi raames (vt peattikk T66ritm)

noudlikkust ja selgete piiride seadmist.

Tiit Tamme elu teeb paremaks ka see,

et ta tuleb mitme péeva jooksul iseseisvalt kodus toime.
Julgeb ka 60seks Uksi koju jaada.

Tiit valmistab endale ise lihtsamaid toite.

Koristab kodu.

Tiit Tamm vajab pidevalt tuge rahaga arveldamisel.
Ta vajab abi sdastlikuks majandamiseks

nii t66s kui ka oma igapaevases elus.

Opetajad ja juhendajad:

Opetajad: Eve Aus — kutsefpetaja, Tiiu Rebane — eripedagoog,
Helju Mesi — tekstiilitdo ja kangastelgedel kudumise Gpetaja,
Liina Lind — kunstidpetaja,

Mari Melliste — kehalise kasvatuse, ritmika ja muusika dpetaja;

Paevakeskuse Paike sotsiaalt6otajad : Julia Saar, Eeva Koplirand,
Birgit Veskitamm;

tegevusjuhendajad : Mari Maasikas ja Hendrik Raies;

terapeudid : Kaarel Tamm, Juta Tuli;

87



Praktikajuhendajad : Julia Saar — Paevakeskuses Paike;
Hille Joa — NOmme Sotsiaalmajas;

Piret Piir — Pirita Top Spa Hotellis.

Opetajate ja juhendajatega saab kontakti: Pihlaka Ametikool
Peetri 101, Tallinn

Telefon: +(372) 65 xx xxx

vOi

Paevakeskus Paike

Suur-Seene 5, Tallinn

Telefon: +(372) 65 xx xxx
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Oluline teave

Tugevad kuljed

Tiit Tamm on aktiivne ja s6bralik, aus ja avatud suhtleja.
Kaaslaste suhtes abivalmis.

Ta oskab iseseisvalt Uhistranspordiga liigelda.

Tiit Tamm t66tab paddlikult ja innuga.

Julgeb abi kisida.

Oskab lugeda oma e-kirju.

Tahelepanu vajavad omadused
Tiit rAdgib puddlikult.
Vestluskaaslaselt ootab tahelepanelikku kuulamist.

Vahel on vaja Tiidu juttu kiisimustega toetada.

Tiit suudab vahese abiga lihtsat teksti lugeda.
Tiit oskab allkirja kirjutada.

Ta teeb iseseisvalt arakirja, kui seda vaja on.

Probleemiks on nagemislangus.

Paremaks nagemiseks on abi prillide kandmisest.

See vajab vahel meelde tuletamist.
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Kella tundmisel ja aja moistmisel vajab Tiit abi.
Tiidule meeldib osaleda erinevatel kultuuridritustel.
Urituse alguse ootamine

vOib Tiidu muuta kannatamatuks ja rahutuks.

Siis on Tiit vaga tundlik ja arritub kergesti.

Halva tuju korral aitab kiitmine ja nalja tegemine.

Tiit suhtub reklaamidesse vaga tosiselt.
Tahab osaleda koigis kampaaniates, mangudes ja loosimistel.

Osaleb televisiooni saadetes publikuna.

Tiidule meeldib to6tada.

Ta teeb seda suure innuga.

Rahuliku t66tempo ja puhkepauside pidamine
vajab meelde tuletamist.

Sudamepuudulikkuse t6ttu on oht Ule pingutada.

Toorutm

Kutsedppes omandas Tiit Tamm endale sobiva t66- ja puhkeaja ritmi.
Tiit to6tab 5 paeva nadalas.

Iga t6Opéaev voib kesta 6 tundi.

Tiit to6tab rahulikus tempos jarjepidevalt kuni poolteist tundi.

Poolteist tundi kestnud t60 jarel puhkab Tiit vAhemalt 15 minutit,
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Uute to6ulesannete dppimisel vajab Tiit pidevat juh endamist.

Tuttavas olukorras ja omandatud oskuste korral

t66tab mdningase iseseisvusega.

Kohatise suunamise vajadus siiski jaab,

eriti Uhe téoUlesande I6petamisel ja uue leidmisel.

Vajab tootamiseks rahulikku keskkonda,

sObralikku ja toetavat suhtumist.

Sobiv toopéaeva rutm

Aeg | Paeva sammud Tegevused
9.00. | ToOpaeva alustamine | TO0jarje meenutamine.
Keskendumine
paeva/nadala tboulesannetele.
Nadalala- vOi paevakava koostamine.
T66 vaheldumisi Tootamine vajadusel juhendamisel koos
puhkepausidega kaaslastega vdi iseseisvalt.
Iga pooleteise tunni jarel puhkepaus,
lisaks lduna.
15 00 Todpaeva Ipetamine Paeva toode ja jarjestuse meenutamine.

Jargmise péeva tboulesannete
planeerimine.

Sdidab koju thistranspordiga.
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Taiendav info

Teemakohane foto Tiidu tegevuse kohta

Tiit valmistab lintsamaid toite

Teemakohane foto Tiidu tegevuse kohta

Tiidule meeldivad koristust6od
Koolisisestel puhastusteeninduse alastel kutsevoist

saavutas 2.koha

Teemakohane foto Tiidu tegevuse kohta

Juhendamisel koob Tiit kangastelgedel
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Teemakohane foto Tiidu tegevuse kohta

R60mu pakuvad erinevad kunstit6od

Teemakohane foto Tiidu tegevuse kohta

Tiit vOtab aktiivselt osa Uhisuritustest.

Teenindab juhendaja abiga luulekohviku kliente.

Teemakohane foto Tiidu tegevuse kohta

Tiit osaleb aktiivselt huvitegevuses.

Teatridpe. Etenduse peaproov.
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