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Eesti koolides tegutsevad neljandat 
aastat hoolekogud, kuid mitte igal 
pool ei ole neil veel täit sõna- ja ot­
sustusõigust.

Hoolekogude loomise õigus taasta­
ti Eesti haridusseadusega 1992. aas­
tal. Näidispõhikiri kinnitati ministri 
määrusega aasta hiljem.

Põhikooli ja gümnaasiumi hoole­
kogu näidispõhimääruse kohaselt 
on kooli hoolekogu alaliselt tegutsev 
organ, kelle ülesanne on kooli peda­
googide, kohaliku omavalitsuse vo­
likogu, vanemate, vilistlaste ja koo­
li toetavate organisatsioonide ühis­
tegevus kooli õppe- ja kasvatustöö 
jälgimisel ning mõjutamisel.

Hoolekogu koosseisu kuuluvad 
valla- või linnavolikogu, õpetajate, 
lastevanemate, vilistlaste ja kooli 
toetavate organisatsioonide esinda- 
ja(d). Gümnaasiumi hoolekokku 
kuulub ka õpilaste esindaja. Esinda­
ja ^ )  valitakse kolmeks aastaks. 
Hoolekogu moodustab valla- või lin­
navalitsus.

Hoolekogu ülesanded:
•  arutab läbi kooli arengukava ja 
annab sellele hinnangu;
•  kooskõlastab kooli põhikirja ja eel­
arvekava enne selle esitamist valla- 
või linnavalitsusele kinnitamiseks;
•  kooskõlastab kooli õppekava enne 
selle kinnitamist direktori poolt;
•  kooskõlastab kooli personali koos­
seisu enne selle määramist direktori 
poolt;
•  osaleb kooli finantsmajanduslike 
ja töökorraldust puudutavate prob­
leemide lahendamisel;

•  jälgib kooli juhtimise korraldust;
•  jälgib kooli eelarveliste ja muude 
rahaliste ning materiaalsete vahen­
dite ja kooliruumide sihtotstarbelist 
ning säästlikku kasutamist;
•  lahendab õpilaste või nende vane­
mate esitatud pretensioone õppenõu­
kogu otsuste osas.

Hoolekogul on õigus:
•  kuulata ära direktori aruanne õp­
pe- ja kasvatusprotsessi korraldu­
sest ja kooli majandamisest;
•  teha ettepanekuid kooli juhtkon­
nale kooli töötajate valiku ning õp­
pe- ja kasvatusprotsessi korralduse 
kohta;
•  teha põhjendatud ettepanekuid 
omavalitsusele kooli direktori koha­
le kinnitamiseks või kohalt vabasta­
miseks;
•  informeerida puuduste ilmnemi­
sel vastavaid riiklikke ja kohaliku 
omavalitsuse täitevorganeid.

Hoolekogu annab oma tööst aru 
üks kord aastas lastevanemate üld­
koosolekule ja valla- või linnavalit­
susele. Aruanne peab kajastama aas­
ta jooksul tehtut ning plaane uueks 
õppeaastaks.

Omavalitsusel on õigus hoolekogu 
esimehe taotluse alusel tasustada 
hoolekogu liikmeid vastavalt nende 
osalusele hoolekogu töös. Kui mõni 
liige ei võta osa hoolekogu tööst, in­
formeerib hoolekogu nimetatud kü­
simusest liikme valijat, kel omakor­
da on õigus oma esindaja(d) ümber 
vahetada.

Koolide hoolekogudel on, nagu eel­
toodust selgub, küllalt ulatuslikud 
kohustused ja õigused. Aga sellest 
tuleneb ka hoolekogu vastutus koo­
li töö tulemuslikkuse eest.


