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TOIMETAJA VEERG

Aasta viimast Uudiskirja kokku panna oli suisa r6dm — lugusid reastades tekkis Ulevaade
ettevotlusdppe erinevatest vaatenurkadest ja aspektidest rohujuuretasandist alates. ICEE
uuring tdestab, et ettevotlusdppe moju algab 100st tunnist. Tundide pdnevaks ja efektiivse-
maks tegemiseks on vajalik tuua sisse praktilist osa. Selleks vajaliku ettevotete ja koolide
koostdo kaimalukkamiseks toimus ligi saja osalejaga koostddseminar, kus tutvustati ka
hasti toimivaid praktikaid. Nendele koolidele, kes soovivad ettevotlusdppe arendamiseks
ja praktiliseks muutmiseks lisaressurssi hankida, on hetkel avatud taotlusvoor, kuhu saab
projekte esitada veebruari alguseni. Edu ja Tegu programmi raames tunnustati esmakordselt
ettevotlusdppe edendajaid ja arendajaid viies kategoorias. Nominente hinnates oli margata
asjaolu, et paljudes koolides ei olegi ettevotlusdpetajat, kuid selle rolli hadavajalikkust on
moistnud mone teise aine dpetaja ning asunud ettevotlusdppe susteemi arendama. Hea
naide ongi aasta ettevotluse dpetaja tiitli palvinud Marje Vaan, kes ameti poolest huvijuhina
on oma koolis suureparaselt toimiva ettevotluséppe rajanud. Lisaks valiti taas STARTER
programmi parimad noorte ariideed. Kokkuvdte on Uhene — ettevotlusdpe mitte ainult ei jatka
laienemist koolidesse Ule Eesti, vaid ka areneb hoogsalt oma mitmekulgsuses, elulisuses ja
praktilisuses. Haid praktikaid, mida jagada, tuleb aina juurde.

Uute tegudeni uuel aastal!
LIINA PISSAREV
Uudiskirja toimetaja
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TUNNUSTATI ETTEVOTLUSOPPE
AASTA PARIMAT OPETAJAT,
EDENDAJAT, MENTORIT, OPPURIT

AIRE KOIK, Haridus- ja Teadusministeeriumi kommunikatsiooninbunik

Aasta ettevotlusoppe edendaja tiitli palvis Voru Gimnaasium, mille direktor Karmo Kurvits
ning huvi- ja projektijuht Andri Tallo on lisaks uue kooli edukale kaivitamisele suutnud seal
silmapaistvalt juurutada &pilasfirmade programmi. Nende tegevus on méjutanud ettevétius-
opet kogu Vérumaal — maakonnas on Uhe elaniku kohta enim &pilasfirmasid. Kahe esimese
Oppeaastaga on tulemuslikult juhendatud 25 &pilasfirmat ja sel dppeaastal on loomisel juba
15 uut firmat, kaasa teeb tile poole 11. klassi dpilastest. Opilasfirmade programm on muutnud
kooli populaarseks ka gumnaasiumisse suundujate hulgas.

Aasta ettevotluse opetaja tiitli palvis Parnu Vanalinna Pdhikooli huvijuht Marje Vaan, kes on
loonud koolis susteemi dpilaste ettevotlikkuse arendamiseks ja ettevotlusdppe juurutamiseks.
Ta teeb koostddd erinevate partneritega valjapool kooli ja ndustab kolleege ettevotlusdppe
Idimimisel ainetundidesse. Tema eestvedamisel on algatatud majanduséppe tunnid, toimuvad
karjaaridpetuse tunnid, dpilaste minifirma huviring ja omavalmistatud toodete laadad. Marje
on innustanud o&pilasi Iabi viima erinevaid koostooprojekte. Ta on avatud muutustele, alati
valmis uuteks valjakutseteks ja leiab voimaluse ka kdige keerulisemate ideede elluviimiseks.

Aasta ettevotlusoppe mentor on Kuldar Leis, kes on juhtinud mitut firmat, praegu te-
gutseb ettevodtluskonsultandina ja on seotud erinevate ettevotetega. Kuldari muljetavaldav
kogemustepagas on teinud temast aktiivse asjaosalise erinevates ettevotlusdppe alastes
tegevustes, naiteks on ta osalenud mitu aastat ariideede arendamise programmi STARTER
raames nii tudengitiimide mentorina kui voistluse hindamiskomisjoni t66s. Kuldari pikaajaline
ettevotluskogemus vdimaldab tal jagada nii valdkondlikke ekspertteadmisi kui juhtimisalaseid
praktikaid ning seda jaatisest kuni moodsate ja innovaatiliste lahendusteni ehituses.

Aasta ettevotlik 6ppur on Tartu Kristjan Jaak Petersoni Gumnaasiumi dpilane Marten Soe-
son, keda kirjeldatakse kui markimisvaarselt head dpilast, noort ettevdtjat, edukat
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tegevused koolis ja linnas ning ta osaleb meeleldi erinevatel konkurssidel. TU teaduskooli
kursused ettevotlus- ja majandusdpetuse alal andsid talle head teadmised, katt proovis ta
alustuseks dpilasfirmas ja sealt edasi juba oma ettevottes. Ettevotlikku vaimu jagab Marten
ka koolikaaslastele, vottes vastu uusi valjakutseid ja olles eestvedaja rollis.

Ettevotlusoppe programmi aasta tegijaks valiti Katrin Kivisild, kelle td6andjaks on SA
Innove. Katrin juhib ettevdtluséppe programmi tegevussuunda, mis tegeleb ettevotluséppe
laiendamisega uldharidus- ja kutsekoolidesse ja lisaks veel kutsehariduse to6ruhma. Ta on
andnud tahelepanuvaarse panuse sellesse, et 14 kutsekooli asusid sellel dppeaastal ette-
votlusdppe mooduleid piloteerima..

Laureaadid kuulutati vélja ettevotete ja koolide koostddseminaril ,Oppetdd pdnevaks ja elu-
liseks koosto0s ettevdtjatega“ Tallinnas Erinevate Tubade Klubis.

Laureaate tunnustasid ja auhinnad andsid Ule haridus- ja teadusminister Mailis Reps ja Eesti
Kaubandus-Toostuskoja peadirektor Mait Palts.

Minister Mailis Reps Utles tunnustustseremoonial, et nii tiitlivditjate kui ka teiste esitatud
kandidaatide ettevétlikkus ning tahe ja suutlikkus midagi ara teha on imetlusvaarne. “Need
Opetajad, edendajad ja mentorid on naidanud vaga head eeskuju, kuidas saab muuta 6ppi-
mise huvitavaks, eluliseks ja meeldejaavaks, otsides ja leides selleks erinevaid voimalusi ja
meetodeid,” sdnas minister Reps. “Tunnustuskonkursile esitatud dppurid on suureparaseks
naiteks, kuidas vétta 6ppetdost maksimum ning rakendada omandatud teadmisi ja saadud
kogemusi ka praktikas.”

Auhindadeks on piletid 2018. aastal toimuvale Parnu juhtimiskonverentsile ja tehnoloogia-
konverentsile Latitude59, tanukirjad ning karikad, mis on valmistatud Eesti Kunstiakadeemias
valjaarendatud 3D keraamika printimise tehnoloogia abil.

Haridus- ja Teadusministeeriumi algatatud ettevotlusdppe programmi Edu ja Tegu raames
tunnustati ettevétlusdpet edendavaid inimesi ja meeskondi tanavu esmakordselt. Tunnusta-
tavate kandidaate sai esitada igalks ettevotlusdppe programmi veebilehel. Nominente esitati
viies kategoorias 25.

Aasta parimad vasakult:

Karmo Kurvits, Andri Tallo,
Kuldar Leis, Katrin Kivisild,
Marje Vaan ja tunnustajad
Mailis Reps ning Mait
Palts



KOOLIDE KOOSTOO
ETTEVOTJATEGA ON VOIMALIK!

EPP JOALA, Eesti Kaubandus-Téd6stuskoja (EKTK) kommunikatsioonijuht,
LIISI HANSEN, EKTK ettevétlikkuse valdkonna projektijuht,
LIINA PISSAREV, Edu ja Tegu kommunikatsioonijuht

MEREMAE KOOLI JA RIKKA IVVANI TALU
KOOSTOOS SUNDINUD ,,TALUOPPE PAEVAD”

Sigre Andreson, Meremae Kool

Sigre Andresonil, Setomaal asuva Rikka Ivvani talu perenaisel tekkis
mdte laheneda 6ppetddle praktilisest ja elusisest vaatenurgast siis,
kui ta kodus oldud aja jarel taas Meremae kooli kasitoo ja kodundu-
se Opetajana toole asus. Ettevdtliku kooliga liitumisest tekkinud soov
proovida dppeainete 16imimist otsustati kooli dpetajate koostdos teoks
teha. Rikka Ivvani kohalikku kultuuri, traditsioone ja looduslahedust
vaartustavas talus I16imiti pdnevalt ja kasi talutéddele kilge ludes kodun-
duse ning eesti keele tunnid. Sedasorti klassiruumist valjaspool dppimine
ja loomadega tegelemine meeldis lastele nii vaga, et taludppe paevadest on
saanud traditsioon, mida korraldatakse ka teistele koolidele ning leitakse voimalus

I6imida erinevaid dppeained ning kohalikku eluolu.

KAUPLUSE SOBRALT SOBRALE JA RAKVERE POHIKOOLI
KOOSTOO KOGEMUSLUGU

Evelin Rikma, Rakvere Pdhikool ja Meelis Kibuspuu, Sébralt Sébrale

Rakvere Podhikooli ja kaupluse Sébralt Sdbrale koostoo algas
Opetajate endi initsiatiivist veeta dpetajate paev vabatahtliku-
na taaskasutuskaupluses. Sinna ei mindud muidugi niisama
uudistama, vaid pandi kaed kulge ka valjapaneku kujunda-
misel. Uheksandate klasside Uhiskonnadpetuse tunnis oli
parasjagu teemaks sotsiaalne ettevdtlus, seetdttu otsustati
tuua 6ppurid klassiruumist valja ja ndidata neile sotsiaalse
ettevdtluse praktilist poolt. Mdeldud — tehtud!




Poe esindaja tegi sotsiaalse ettevotluse toimimise dpilastele vaga kenasti selgeks ja lisaks
uhiskonnadpetuse teemadele said dpilased ka kunstidpetuse dpetajalt praktilise tlesande
kujundada mudgisaali valjapanek. Sellisest 16imitud kunsti- ja Ghiskonnadpetuse tunnist kas-
vas aga valja hoopis laiem koostd6 — nimelt otsustasid lapsed hakata sisustama teiste laste
koolivaheaegu poodi toodud puslede kokkupanemise vdistlusega. Jargmisel koolivaheajal
korraldasid lapsed juba omal initsiatiivil poolikute puslede tlikkidest meisterdamise tootuba,
kingitusi koguti ka heategevusliku projekti ,Taht Idataevas” abivajajatele. Evelin Rikma sénul
Oppis kool tanu koostddle poega Sdbralt Sébrale nagema valjaspool kooli véimalusi, kuidas
huvitaval ja efektiivsel moel kinnistada laste teadmisi ning arendada loovust ja ettevétlikkust
ning Idimida vaga erinevaid dppeaineid.

Ka Sdbralt Sébrale esindajate Meelis Kibuspuu ja Janek Puusepa sonul voitsid koostoost
saadud emotsiooni poolest kdik osapooled. Meelise ja Janeki sénum oli selge: kui ettevote
tahab levitada oma sdnumit ja mdtteviisi, milleks antud juhul oli taas- ja uuskasutus, tuleb
tekitada noortega Uhtne keskkond, tuua noored osaks oma organisatsiooni DNAst. Lihtne
reaktsioon “Aga....” tuleb asendada ahhaa-elamuse valjendamisega ehk vastuargumentide
otsimise asemele tuleks kuulata rohkem laste ideid, mis kliendi tagasisidena on ka ettevdtjale
olulised. Ja kuigi iga kolme kuu tagant on Sébralt Sébrale Rakvere kauplus paras segasum-
masuvila, on poekett hea meelega avatud sarnaseks koostdoks ka teistes linnades. Votke
aga julgelt Uhendust!

ETTEVOTLUSOPPEST NING KOOLIDE JA ETTEVOTETE
KOOSTOOVOIMALUSTEST — ETTEVOTJA VAATENURK

Kuldar Leis, ettevdtja, ettevotiuskonsultant, ettevotlusmentor

Ettevdtja ja ettevotluskonsultant Kuldar Leis raakis oma kogemustest noortega, mida tal hul-
ga noortemeeskondade mentorluse ja vdistluste zuriilikmena on kogunenud omajagu. Leis
rohutas sajakonnale osalejale, et ettevotlusdppe edendajad — nii asutused kui ka dpetajad
— kujundavad Eestis suuresti nende noorte nao, kes hakkavad viie voi kimne aasta parast
meie riigi elu suunama. Ettevotlusdppest soltub palju, kas praegused dppurid viivad tulevikus
meie elu edasi vdi mitte. Oluline on lasta noortel praktiseerida ja tegutseda, et nad saaksid
voimalikult varakult katte teadmised ja kogemused kdigest mittetoimivast. Sellisel juhul os-
kab noor ka paremini moista, mida tal on vaja 6ppida. Kull aga mainis

Leis, et noortel tuleb lasta péruda nii, et nad sellest dpiksid ja
heitumise asemel veelgi agaramalt edasi toimetaksid. Nii
arendavad nad aastate parast ka meie elu edasi.

Kuldar Leis soovitas koolidel koostookontaktide
leidmiseks pdorduda julgemalt ettevdtjate ning
kohalike maakondlike arenduskeskuste poole. Ta
julgustas mitte andma alla juhul, kui esimesele
kirjale vastust ei tule, sest ettevotjatel voibki
kiire elutempo juures moni kiri kahe silma
vahele vbi kogemata vastamata jaada. Eriti
vastutulelikuks peab Leis kodukandist mujale




suundunud ettevdtjaid, kes tavaliselt hea meelega oma kodukandi heaks panustavad. Koge-
nud ettevdtjana réhutas Leis veel, et oma lubadustest tuleb kindlasti kinni pidada. Lisaks kui
ettevdtja votab juba aja, et valmistuda esinemiseks, siis tasuks esinemise moju suurendada
sellega, et lasta tal radkida mitmele klassile. Ettevétjaid motiveerib noortega tegelema see
mis teisigi — tootades noortega pusid ka ise noor ©.

VORUMAA KUTSEHARIDUSKESKUSE JA ETTEVOTETE
KOOSTOOS SUNDINUD PUIDUTOOTLEMISE JA

MOOBLITOOTMISE KOMPETENTSIKESKUS TSENTER
Mart Nilson, TSENTER

Voérumaa Kutsehariduskeskuse kompetentsikeskusel on mitmeid koostddpartnereid. Kompe-
tentsikeskuse idee sundis kutsekooli, ettevdtjate ja kohaliku omavalitsuse koostoos. Nii juba
tegutsevatel ettevotetel kui ka koolide dpilasfirmadel ja iduettevotetel (start-up-ettevotetel)
aidatakse realiseerida tooteideid — olgu selleks puidust paikeseprillid voi modbel. Huvilistel
on voimalik kasutada nii kompetentsikeskuse hastivarustatud tehnikaparki kui ka keskuses
tegutsevate ekspertide teadmisi. Mart Nilson rdhutas, et ettevdtteid huvitab alati kvalifitsee-
ritud t66jéud ning seetdttu suudavad nutikad ettevdtjad pakkuda dpilastele lahendamiseks
ulesandeid oma asutuste igapaevatdost voi koguda ideid hoopis tegevuse edasiarendamiseks.
Selleks on ettevdtjatel mdistlik pakkuda dppuritele ka praktikabaasi. Tuleb leida lles kdige
parem koostookoht mélemale osapoolele.

GRUPITOOD TOID UUSI IDEID JA KONTAKTE

Peale kogemuste kuulamist grupeeruti lahendama ettevétlusdéppe arendamise ja koostoo
tekkimisega seonduvaid valjakutseid. Seminaril osalejad arutasid uusi ideid kaheksas grupis.
Osalejad todesid Uksmeelselt, et grupitdddes erineva taustaga osalejate vahel tekkinud hea
stnergia kannustab koost6dd tegema ka parast seminari ning selleks vahetati kontakte ja
mdeldi kontaktivahetuse keskkondadele laiemalt. K&ik grupid toid valja, et oluline on leida koht
vOi vdimalus, kuidas koolid ja ettevotted saaksid Uksteist leida voi teineteisega kontakti saada.

Uks idee oli luua internetikeskkond, kuhu ettevétjad saavad lisada info, millega nad ettevot-
lusdppes aidata voivad. See on koolidele hea vdimalus leida just neile sobiv koostéévorm ja
ka kontakt, kellega Uhendust vétta.

Uks grupp oli niivérd aktiivne, et juba grupittd
ajal loodi Facebooki-grupp ,Ettevatlik
tund igasse kooli”, kus saaks infot ja
kontakte jagada. Grupiga oodatak-
se lituma koiki, kes vahegi ar-
vavad ja tahavad sellisel moel
kontakti hoida ja leida uusi
vbimalusi koolide ja ettevd-

tete koostoo arendamiseks.



Ideid oli veelgi — inspiratsioonikohvik, kus saavad kokku ettevdtjad ja dpilased, et leida Uheskoos
probleemidele lahendusi; karjaarilaager, kus noored peaksid toime tulema ilma nutivahendite-
ta; vanemad Opilased jagavad oma kogemusi ettevotte kiulastustest noorematele; ettevotjate
kaasamine koolide hoolekogudesse; dpetajad ettevotetesse praktikale; algatus Vétame Ette,
mis sarnaneks Teeme Ara algatusele, kuid keskenduks ettevétlikkusele.

Meil on hea meel tddeda, et seminarilt koorus valja mitmeid koos-
toovorme ning palju uusi ja pdnevaid ideid, mis koik aitaksid kaasa
noorte ettevotlikkuse arendamisele.
NUUd jaab vaid loota, et need
ideed ka ellu jduavad!

VIIES RIIGIS LABI VIIDUD UURING
NAITAB ETTEVOTLUSHARIDUSE
MITMEID POSITIIVSEID MOJUSID

KERSTI LOOR, Junior Achievement Eesti partnersuhete juht

Selge on, et ettevotlusdppesse investeerimine kasvatab noorte ettevétlikkust ja konkurent-
sivbimet, idufirmade arvu ja noorte enda positiivset arenguuskumust. Aga b—
milline on mdju dpilaste dppimisele, kooliskaimisele ja dpimoti-
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positiivsele mdjule kaasa ja mis hoopis kahandavad seda? Mida arvavad lapsevanemad? Ja
kas dpetajad on valmis, et omaks votta seda uut Sppimise ja dpetamise viisi?

Arvestades dpilasfirma programmi laialdast kasutatavust Euroopa koolides, kasutas ICEE
uuring testimise alusena opilasfirma programmi ja kaasas laia ringi huvigruppe. Valim suu-
rusega 12000 dpilast, dpetajat, lapsevanemat ja arimentorit on piisav, et saada tugevad ja
vorreldavad andmed ning teha olulisi jareldusi.

MOJU OPILASTELE

Ettevotlusdppel pole ainult méju bpilaste dpitulemustele. Noortel, kes vétavad osa dpilasfirma
programmist kooliajal, on kdrgem &pimotivatsioon, nad kaivad koolis rddmsamalt ja puuduvad
harvem (isegi, kui nad on haiged) ja mis kdige tahtsam, nende dpitulemused paranevad.

Ettevotlusdppel on positiivne mdju teiste ainete dppimisele ja see toetab kdigi elukestva dppe
votmepadevuste arengut, nagu meeskonnatdodoskused, probleemlahendusoskused, projek-
tijuhtimine ja eneseefektiivsus. See tulemus ei muutu ja on sdltumatu sellest, kas dpilane
osales Opilasfirma programmis vabatahtlikult voi oli see talle kohustuslik &ppeprogrammi osa.

Mida kauem &pilane ettevétlusdppes osales, seda paremad on tulemused. Opilaste puhul,
kes panustasid opilasfirmasse rohkem kui 100 tundi 6ppeaasta jooksul, oli programmi moju
margatavalt suurem, kui nende puhul, kes panustasid vahem véi Uldse mitte. Seega voime
kindlat vaita, et lUhikesel teoreetilisel ettevotluséppel mdju puudub vai on isegi negatiivne,
tappes noorte huvi ettevotluse vastu. Selleks, et muutus toimuks ja ettevotlusdpe looks
noortele positiivse hoiaku ettevotluse suhtes ning aitaks kaasa nende uute oskuste arengule,
peab dpe olema praktiline ja véimaldama neil panustamist ja pihendumist ka tunnivalisel ajal.

MOJU OPETAJATELE

Opetajatel tekivad programmi kaigus lahedasemad ja rohkem lugupidavad suhted oma 6pi-
lastega ning nad hindavad korgelt sellise dpetamisviisi pedagoogilisi eeliseid. Vétmetahtsu-
sega on Opetajate koolitus, eriti vajavad seda ettevotlusdppega alustajad. Kaks vaga olulist
elementi, mis vdivad kaasa aidata ettevdtlusdppe levikule ja efektiivsuse kasvule, on kool
juhtkonna toetus ja vdimalus teha koostdod teiste dpetajatega ning jagada oma kogemusi.

ARISEKTORI JA VALITSUSE TOETUS

Ettevotlusdppe riiklik tahtsustamine ja mdlemale poolele kasulike lahenduste loomine ari-
sektori ja haridussusteemi omavaheliseks koostooks aitab tosta teadlikkust ettevotlusdppe
kasulikkusest ja aitab kaasa selle levikule.

HaridussUsteemi ja tooturu vahelist koostood tuleb tugevdada. Haridusministeeriumite suurem
toetus ja tunnustus ettevotlusharidusele aitab kaasa kiiremale ettevotlushariduse levikule
Euroopas.

LAPSEVANEMATE VAADE

Opilasfirmades tegutsevate noorte vanemad on rddmsad, et nende
lastel on vbimalus omandada erinevaid oskusi ja dppida
praktilisemal ning mitte-teoreetilisel viisil.



Kui lapsevanemaid Oppeprotsessiga paremini kurssi viia ja selgitada, mida ettevotlusdpe
pakub, siis vdib vanematest saada vaga oluline ettevdtlusdppe tagant tdukaja koolis.

ICEE uuring t6i valja elemendid, millega peab tegema rohkem t66d, et laiendada ettevot-
lusbppe levikut. Samuti t6i uuring valja, et kui opilastele antakse piisavalt aega opilasfirmas
tootamiseks, siis see kogemus voib olla vaga kasulik nende professionaalsele karjaarile
tulevikus nagu ka uldiselt nende épikogemusele.

Need tulemused on saadud Erasmus + poliitika katsetamise projekti kaigus, mida juhtis JA
Europe koostoos Eesti, Soome, Itaalia, Lati haridusministeeriumitega ning Flaami Belgia
Majandusministeeriumiga; kolme uurimisinstituudiga (Eastern Norway Research Institute,
The Foundation for Entrepreneurship — Young Enterprise Denmark, Josip Juraj Strossmayer
University Horvaatias), ja viie JA oganisatsiooniga (Belgia, Soome, Itaalia, Eesti ja Lati). Uu-
ringut juhtis Ida-Norra Uurimisinstituut (Eastern Norway Research Institute) ja see hdlmas
25 akadeemiilist ja kutsekooli viies osalevas riigis kahe aasta jooksul. 12000 inimest vastasid
eel- ja jarelkusimustikele ja 150 inimest intervjueeriti.

Eestist osalesid uuringus Tallinna 21. Kool, Véru Gumnaasium, Kuressaare Ametikool, |da-
Virumaa Kutsehariduskeskus ja kontrollkoolina Tallinna Toostushariduskeskus.

Uuringu I6ppraport avaldatakse 2018. a jaanuaris.
Esmase raportiga saate tutvuda SIIN

ICEE uuringut kokkuvéttev video on nahtav SIIN

JA Europe korraldab 19. ja 24 jaanuaril veebiseminari, kus tutvustatakse uuringu
tulemusi pdhjalikumalt. Nendele saab registreeruda siin:

KAVA:

1. Tervitus ja sissejuhatus JA Europe’ilt

2. ICEE projekti tutvustav lihike video

3. Tulemusi tutvustab uuringu juht Vegard Johanseni,
ENRI - Eastern Norway Research Institut

4. Diskussioon

Nii Eesti kui Euroopa parimaks opilasfirmaks
kroonitud Festera on Uks paljudest
naidetest, kus Opilasfirmast on alguse
saanud reaalne ettevote voi muu ettevotlik
tegevus/ projekt.



http://ja.ee/public/files/A%20Short%20Summary%20of%20the%20Main%20ICEE%20Findings_DEF.pdf
https://register.gotowebinar.com/register/917421894007570179
https://register.gotowebinar.com/register/3313973513001219843
https://youtu.be/n9VWzOzzWjI

ETTEVOTLUSOPE
PRAKTILISEMAKS TOETUSE ABIL.
TAOTLUSVOOR ON AVATUD!

MARI ANNUS, Innove sisekommunikatsioonijuht

Haridus- ja Teadusministeeriumi ettevotluséppe programmijuhi Kristi Ploomi sénul on toetuse
andmise eesmark tdhustada koolide, kogukonna ja ettevétjate koostood , Tegemist on teise
taotlusvooruga, esimesest voorust sai toetust palju ponevaid projekte, mille raames kutsuti
ettevotjaid kooli noori juhendama, tehti dpitubasid ja laagreid. Hea meel oli naha, et paljud
ettevdtjad ja kohalikud omavalitsused soovisid koolidega koost6dd teha, loodetavasti on see
nii ka selle vooru puhul. Erinevad uuringud on naidanud, et noorte paremaks kohanemiseks
tooeluga tuleb koolis lisaks faktiteadmistele enam arendada &ppurite loovust, algatusvdimet
ja ettevdtlikkust. Koolivaliste partnerite kaasamine vdimaldab muuta ettevétlusdpet elulise-
maks, naiteks viia dpet labi valjaspool kooli, ettevdtte probleemidele lahendusi otsides jms,*
nendib Ploom.

Taotlusvoorust on toetust oodatud taotlema koolid ja era- vdi avalik-Giguslikud juriidilised isikud.
Taotlejal tuleb projekti kaasata ka vahemalt Uks partner. Juhul kui taotleja ei ole kool, peab
vahemalt Uks projekti partneritest olema kool. Koolide all peetakse silmas uldhariduskoole
ning kutse- ja rakenduskaorgkoole.

Ettevodtlikkuse taotlusvoorus jagatakse projektide vahel 250 000 eurot, millest Euroopa Sot-
siaalfondi toetus on 85% ja riiklik kaasfinantseering 15%. Uhele projektile antakse toetust
1000 kuni 25 000 eurot. Panustada tuleb ka 10% omaosalust.

Taotlusvooru ,Koolide, kogukonna ja ettevdtjate koostdo toetamine ettevotlusdppe prakti-
lisemaks muutmiseks” projektitaotluste esitamise tahtaeg on 7. veebruar 2018 kil 17.00
ning taotlused tuleb esitada e-keskkonnas.

Taotlejad on oodatud ka infopaevadele, mis toimuvad 10. jaanuaril Tartus ja 11. jaanuaril
Tallinnas. Taotlusvooru korraldab SA Innove elukestva 6ppe keskus koostdds Haridus- ja
Teadusministeeriumiga.

Tapsem teave ja infopaevadele registreerimine:
www.innove.ee/ettevotlusoppevoor b“ b_



https://www.innove.ee/eurotoetused/taotlejale/ettevotlusope/
https://www.innove.ee/eurotoetused/taotlejale/ettevotlusope/
https://etoetus.struktuurifondid.ee/rm_sso/login?service=https%3A%2F%2Fetoetus.struktuurifondid.ee%3A443%2Fesfos%2Fj_spring_cas_security_check?url=https%3A%2F%2Fetoetus.struktuurifondid.ee%2Fesf2web%2F~hash~%2Fesfos-desktop&mode=esf
http://www.innove.ee/ettevotlusoppevoor 

SOOVITUSED ETTEVOTLUSOPET ARENDAVA PROJEKTI
VALJAMOTLEMISEKS:

Ettevotlusdppe programmi juhi ja eelmise taotlusvooru hindamiskomisjoni juhi Kristi Ploomi
abistavad soovitused koolidele projektiidee métlemisel ja taotluse esitamisel:

»Eelmisel korral hindas komisjon kdrgemalt taotlusi, milles olid péhjalikult [abi mdeldud ja
selgelt kirjeldatud jatkutegevused ning ndha plaanitav pikaajaline mdju. Soovime ka seekord
labi taotlusvooru toetada jatkusuutliku baasi loomist ettevétluséppe arendamiseks, mille pealt
saavad koolid ise edasi minna, naiteks kui tekib materjal voi teadmine, mida edaspidi ette-
votluséppes kasutada. Selleks voib olla kontaktide vorgustik, koostédvdimalustest Ulevaate
loomine, konkreetne tegevuskava ettevotlusdppe praktiliseks muutmiseks voi muu vajalik
info, tegevus voi traditsioon edaspidiseks. Toetatavate tegevuste mdte on pakkuda ettevot-
lusdppele praktilist lisavaartust ehk viia lapsed klassist vélja, kaasata oma ala spetsialiste,
kes aitavad selgitada spetsiifilisi teemasid ja annavad Ulesandeid voi tekitavad situatsioone,
milles ka dpetajatel puudub piisav kogemus. Projektide koostoopartnerite ring saab olla mit-
mekesine, kaasata voib nii kohalikke ettevétteid, vallavalitsusi, lapsevanemaid, kogukonda
ja miks mitte ka teisi koole. Samuti tasub vaadata tekkivaid kulusid selle pilguga, et projekti
elluviimisse saab samuti suhtuda ettevotlikult. Alati ei motiveeri ettevétjad ja teisi partnereid
osalema ainult raha, vaid véimalus lastesse panustada ja tasub kindlasti otsida Ules Uhishuvi
koht. Linna teises otsas asuvasse ettevottesse sditmiseks ei pea alati tellima eraldi bussi,
vaid kohaleminek ka Uhistranspordiga voib olla pénev Uhine tegevus. Samuti annab ettevot-
lusdpet I6imida nii hasti teiste ainetega, et projekti valjamaotlemiselgi voib haid tulemusi anda
kogu koolipere, sealhulgas 6pilaste kaasamine, kes kdige paremini oma huve esindavad.

Oluline on, et dpet seostatakse enam igapaevaelu probleemidega ning voetakse kasutusele
Edu ja Tegu programmis valja tootatav ettevotlusdppe moodul. See on ka toetuse saamise
eeltingimus.

Eelmisest taotlusvoorust toetust saanud Alguskeskus OU ja Ida-Viru koolide ihine pro-
jekt ,Uks paev ettevotjana“ joudis detsembris I6pule suure ihismessi korraldamisega.
Projekti raames 6ppisid ja dpetasid semestri valtel koos 10 kooli ja Ule 50 ettevotte.
Ettevotete ja koolide Uhisprojekt Uletas ka uudiskunnise, vaata kajastust ﬂ

Alguskeskus



https://tv3play.tv3.ee/sisu/seitsmesed-klipid-2017/903075?autostart=true

STARTERI VOIDUTIIM VOITLEB
VIIRUSTEGA VEESLAHUSTUVA
MEEPAKIKESE ABIL

RIIN-LISETT REI, Tartu Ulikooli Ideelabori kommunikatsioonispetsialist

STARTERI I6ppvooru paases eelnevalt valitud neli tiimi Tallinna kérgkoolide programmidest
STARTERCcreative ja STARTERtech ning samal paeval Léuna-Eesti STARTERIabist valitud
kaks tiimi. Rahvusvahelise Zurii hinnangul osutus parimaks STARTERI tiimiks Decomer
Technology, kes sai vbimaluse esitleda oma ideed paeva I6pus veel STARTUp Day pealaval
koos teiste programmide viie parima tiimiga.

Decomer Technology arendab kilematerjali ehk bioproteiini pdhist bioplastikut, mida nad
hetkel kasutavad mee pakendamiseks. Bioplastik sulab soojas teevees ning ei ole tervisele
kahjulik. NGGd ootab noori ettevétjaid Mart Salumaed ja Kelly Kangurit ees auhinnaks saadud
Euroopa Innovatsiooniakadeemia kulastus Portugalis ning Arctic15 Uritus Soomes. Lisaks
on Decomer Technology Ajujaht Top30 hulgas.

“STARTUp Day eel olime vdga pbnevil ja kuigi olime iseendas kindlad, siis tugevas konkurentsis
oli zurii otsust vbimatu ette nédha ja hoidsime viimase hetkeni hinge kinni. Pérast peavéitu olid
emotsioonid vdga kérgel ja vbimalus minna Portugali EIA programmi osalema on vaga éage
ning aitab meie ettevéttel korraliku hoo sisse saada. Edasine voit ja p&as dritusele Arctic15
ning vbéimalus pitchida pealaval andsid indu veelgi juurde ning oli tore néha, et meie idee nii
paljudele korda léks,“ Utles Decomer Technology kaasasutaja Mart Salumae.

Decomer Technology kais kilas ka Ringvaates —
saade on jarelvaadatav ﬁ

.
\ /A
STARTER q

Pitching Competition
WINNER



http://menu.err.ee/647385/lahustuv-mesi-ja-soodav-lusikas-saastavad-keskkonda

KUUS STARTERI FINALISTI JA NENDE IDEED

STARTERCcreative:

— pakub online keskkonda valistudengitele lihntsustamaks nende korteriotsin-
guid, mis takerduvad sageli info puuduse, keelebarjaari ja kdrgete hindade taha.

— soovib koostdds lennufirmadega pakkuda lahendust, mis garanteeriks
muusikutele muusikariistade turvalise transpordi lennukis.

STARTERtech:

- loob unikaalset kunstvalgustuse tehnoloogiat mis on vajalik taimekasvatajate
hulgas efektiivse simuleeritud keskkonna loomisel tagades energia kokkuhoiu kuni
50%. ArtiSun’i pulseeriv Smart-valgussiusteem koos dige spektrumiga on kohaldatav
taimede kasvu- ja puhkusperioodi nduetele ning saastaks taimekasvatajale hulga
energiat ja raha.

- idee on kiirema ja kasutajasébralikuma CNC-seade valjatddtamine, nii
et seda saavad kasutada ka CAD-programmi mitteoskavad inimesed.

STARTERIab:

— toodab vees lahustuvat
bioplastikut

—16i 6hupuhastaja, mis on Uhenda- ‘
tud nutiseadmega. Lisaks saab seadmest
muuta ka dhuniiskuse taset.

|




MART KIKAS TESTIB ENDA LOODUD
ARIMUDELI JA ARIMENTORLUSE
OPPEFORMAATE EESTI, UKRAINA
JA PORTUGALI ULIKOOLIDES

KELLI TURMANN, Eesti Kunstiakadeemia ettevétluskonsultant

Mart Kikase teekond arimentorina sai alguse ajal, mil ta koos
Kristian Mandmaaga (toim: tana EKA disainiteaduskonna dekaan)
arendas valja ITd, disaini ja ari Uhendava magistrioppekava
DDVE (Design and Development of Virtual Environments) Tartu
Ulikooli Viljandi Kultuuriakadeemias aastal 2011. Tana testib
ta oma arimudeli ja arimentorluse éppeformaate Eesti, Ukrai-
na ja Portugali Ulikoolides. Kohtusin esimese lumega kaetud
sugispaeval Mardiga EBSi kohvikus, et paremini moista tema
valjaarendatud 6ppeformaatide olemust ning nende kasutamist
oppe- ja mentortegevustes Ulikoolides.

» Kas saaksid valgustada liuihidalt enda tausta? Kui kaua oled
tudengeid mentordanud ja millega tegelesid enne seda?

Mart Kikas: “Kahekimnendates eluaastates olin ma ettevétja, kolmekimnendates to6tasin
Skandinaavia meediakontserni Schibsted tutarettevdttes Aspiro juhtkonna liikmena. Pea-
kontor asus meil Oslos ja minu juhtida olid Aspiro ettevotted Baltikumis ja Soomes, samuti
vastutasin ariarenduse eest Ida-Euroopas. Neljakimnendates hakkasin Ulikoolides dpetama
ja alustasin arimentorlusega. Viimase kuue aasta jooksul olen panustanud kahe dppekava
véaljatdotamisse: esimene oli magistrippekava DDVE Tartu Ulikoolile ja teine Business In-
novation MBA EBSile. Opetan tudengeid ja 6ppejdude Eestis, Ukrainas ja Portugalis. EKAs
olen teinud arimentorluse koolitust dppejdududele ja arimudeli arendamise koolitusi disaini
teaduskonna tudengitele. Minu mentordamise skaala on Usna lai — olen teinud koostood mit-
mete Eesti arimudelite arendusprogrammide, kiirendite ja ariideede voistlusprogrammidega
nagu naiteks Ajujaht, Digix ja STARTER. Olen arimentoriks ka EASi korraldatud arimudeli
praktikumis, mis on suunatud ambitsioonikatele ja ekspordipotentsiaaliga ettevotetele.”

» Raagi enda arimudeli 6ppeformaadist lahemalt?

Mart Kikas: "Minu kahepaevase arimudeli koolituse eesmargiks aidata tudengitel aru saada
sellest, kuidas Uhiskonnas luuakse majanduslikku vaartust ettevotte tasandil. Seda vaartus-
loome protsessi arimudel kirjeldabki. Kui tudengid saavad aru kdikidest arimudeli komponen-
tidest ja sellest, kuidas need koos tervikliku arimudelina tootavad, siis saavad

nad palju paremini kaasa mdelda teemal, kuidas teha paremat ari b_

ja naha endi rolli konkreetses aris. Kuna ettevotlus b_ b— b’
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on ariga tegelemine, siis see teadmine véimaldab neil tegeleda nii iseseisva ettevdtlusega
kui ka nn siseettevotlusega (inglise k: intrapreneurship) ettevotetes, kus nad toole hakkavad,
muutes seelabi neid ettevotteid konkurentsivdimelisemateks ja kasumlikemateks. Uuringud
naitavad, et Euroopa riikide Uhiskondade majandusliku heaolu sailitamiseks on vaja just
rohkem siseettevotlust Euroopa ettevotetes, ronkem innovaatilist kaitumist ettevotete sees,
tootajate poolt. Minu loodud arimudeli koolituse formaat annabki baastaseme siseettevétluseks
vajalikest teadmistest, oskustest ja hoiakutest, ehk siseettevotluse kompetentsist. Tapsuse
huvides tuleb siiski mainida, et see kompetents on suuresti kattuv iseseisvale ettevétjale va-
jaliku kompetentsiga, kuid kuna ettevdtjaid on igas Uhiskonnas ikkagi vahemus ning enamik
inimesi pigem tdotab ettevotetes ja organisatsioonides, siis olen timminud oma formaadi just
eelkdige siseettevotlust toetavaks.”

> Kuidas seda formaati praktiliselt labi viiakse?

Mart Kikas: "Naljaga pooleks voib 6elda, et kuna kursus kestab kaks paeva, siis sama kaua
laheks ka seal toimuva kirjeldamine. Paris elus on siseettevdtlus meeskonnatoo ja ariinno-
vatsioon saab alguse ariideest. Niisamuti on minu dppeformaadis, mis simuleerib siseette-
votluse protsessi. Alguses moodustan tudengitest 4-6-likmelised tiimid ja esimene Ulesanne
tiimidele on genereerida ariidee, mis siis kahe paeva jooksul meeskonnatéona arendatakse
terviklikuks arimudeliks. Kuna minu eesmargiks on pakkuda kdikidele tudengitele vordset
voimalust 6ppida, siis ei tohi tudengid valida kellegi olemasolevat ideed, sest see annaks
vbimaluse kopeerida varasemaid tulemusi ja ei arendaks métlemist. Igale meeskonnale an-
nan kolm taiesti suvalist séna, mille abil nad peavad ariidee valja métlema 15 minuti jooksul.
Sealt edasi on mul kaks rolli — olla nii 6ppejéud kui ka meeskondade arimentor. Mentorluse
juures on koige olulisem digete kusimuste kuisimise oskus. Hea mentor suunab kiusimustega
mentiid nii, et ta oskab ise oma esialgsele kusimusele vastata, oma probleemid lahendada,
ning tema ees seisvate dilemmade ja valjakutsetega toime tulla. Seetbttu kisin ka mina tu-
dengitelt palju kiisimusi, vastuseid aga annan palju vahem. Vastused peavad nad ise leidma
ja leiavadki. Kindlasti tahan réhutada, et tegemist on pedagoogilise formaadiga, mis annab
tudengitele vdimaluse omandada kompetentsi ning mis ei eelda nendelt tudengitelt kursuse
jooksul valmiva arimudeli realiseerimist, isegi mitte realiseerimise katset. Tegemist ei ole nn
lahjendatud kiirendiprogrammiga. Nende kahe paeva jooksul tegelevad tudengid dppimisega,
samas on dppetdo vaga praktiline ja dhustik realistlik.”

» Usun, et EBSi tudengitele on sellise sisuga 6ppe pakkumine oodatud. Aga kuidas
EKA tudengid on arimudeli 6ppeformaadi vastu votnud?

Mart Kikas: "Formaat tundub EKA tudengitele hasti sobivat, seda kinnitab ka hea tagasiside.
Selle formaadi vétmes tundub, et EKA tudengite seas on kolme titpi métlejaid. Esimesed on
need, kes pakuvad enda toodet voi teenust, nagu disainerid ja kunstnikud. Teised on need,
kes soovivad raha teenida, miuues esimeste loomingut. Nemad tahavad arendada erinevaid
kunsti madgiplatvorme, nii faUsilisi kui ka virtuaalseid galeriisid. Ja kolmas tltp loob uusi
arimudeleid, naiteks kallite disainehete rentimine nende miumise asemel. Nemad hakkavad
kursuse jooksul kiiresti métlema n-6 karbist valja ja jduavad tihtipeale tootest teenuseni.
Sel teel jduavad nad Uhel hetkel kiisimuseni, et mida siis kliendil tegelikult

vaja on? Kas ehet omada voi hoopis ehet teatud situatsioonis



kanda, teistele naidata? Uldiselt on EKA tudengid avatud meele ja laia maailmapildiga.

Voib olla on see tingitud ka sellest, et EKA bakalaureusedppe tudengite keskmine vanus on
kdrgem kui muudes Eesti Ulikoolides. Ma tunnen ennast EKAs dpetades hasti, dhustik on
mulle sobivalt loominguline.”

> EKAs on ligi 30 eriala, likski neist ei ole seotud otseselt kiiresti areneva IT vald-
konnaga. Kas mingil EKA erialal 6ppides on ka omad eelised tulevikus toovaljundi
leidmisel?

Mart Kikas: "Erialapdhine karjaarivalik on eilne paev. Moodsas maailmas ei ole inimesel vaja
eriala, vaid erinevaid kompetentse, mis on kogumid teadmistest, oskustest ja hoiakutest.
Alates aastast 2006 on Euroopa Liidus defineeritud kaheksa nn vétmekompetentsi, mis on
igale taisvaartuslikule Ghiskonnaliikmele vajalikud 1&bi kogu elu. Uks neist kaheksast on muide
ettevotlikkus ja ettevotlus (tapne termin inglise k: sense of initiative and entrepreneurship).
Erinevatel eluetappidel on nende kompetentside vajalikud tasemed inimese jaoks muidugi
erinevad, lastel on vaja pigem algtasemeid, taiskasvanutel markimisvaarselt rohkem. Kool, sh
ulikool, on koht, mis on thiskonna poolt loodud, andmaks inimesele vdimalusi kompetentse
omandada. Ulikooli sisseastuja voiks mdelda, missuguseid kompetentse tal on tulevikus vaja,
et tegeleda sellega, millega ta tulevikus tahab tegeleda, eelkdige muidugi tddalaselt. Ja just
[ahtuvalt sellest voiks ta valida dppekava, mis oleks talle vajalike kompetentside omandamise
vlimaluste pakkumises kdige tdhusam.”

» Mainisid, et oled hetkel testimas enda arimudeli 6ppeformaati ka Ukraina ulikoo-
lides. Mida see tapsemalt tdhendab?

Mart Kikas: "Laane-Ukrainas asuva Ternopil Business Schooli (Ternopil National Economic
University struktuuritiksus) esindajad kaisid mdni aasta tagasi tutvumas EBSis minu loodud
Business Innovation MBA 6ppekavaga, mille osadeks olid arimudeli dppeformaat ja tuden-
gite mentordamine. Nahtu-kuuldu vaimustas neid ja nad kutsusid meie vaikese meeskonna
seda o6ppeformaati rakendama ka neil. Ja mitte ainult, meie koostddst tekkis mote Ternopil
Business Schooli juurde luua ettevotluséppe kompetentsikeskus, kus hakatakse 6ppejéudu-
dele 6petama erinevaid ettevotlusdppe formaate. Esialgu Ternopili piirkonnas, kus on kokku
neli dlikooli ja hillem terves Ukrainas. Sellele algatusele on omapoolse toetuse andnud ka
Ukraina haridusministeerium.”

Mart Kikas taiendab: "Eesti Valisministeeriumi poolt toetatud EBSi projekti raames kaimegi
praegu koos Olav Aarnaga (toim: EBSi teadusndukogu esimees, kauaaegne rektor ja pro-
rektor) Ternopil Business Schooli ettevotluséppe kompetentsikeskuses minu dppeformaate
testimas. Varsti on 16pule jbudmas kahe dppeformaadi testimine tudengite ja dppejéudude
peal. Uks formaat on suunatud kéikidele Ukraina bakalaureusetaseme Ulidpilastele, sdltu-
mata erialast. Plaanitud on, et 2018. aasta jooksul koolitame valja esimese grupi Ternopili
ulikoolide 6ppejoude, kes hakkavad seda formaati oma ulikoolides tudengitele dpetama.
Oppejéududele lisakindluse andmiseks on teine — drimentorluse formaat, et nad saaksid
toetada Ulidpilasi pikemalt.”
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» Tundub vaga ponev algatus teie meeskonna poolt. Sa oled olnud mentoriks ka Uuli-
koolidelilese Edu ja Tegu ettevotlusoppe raamprojekti raames elluviidavas ariideede
arendusprogrammis STARTER. Mis eesmarkidel voiks selline formaat ulikoolides
rakenduda parast Edu ja Tegu programmi I6ppemist aastal 2018?

Mart Kikas: “Minu arvates on Ulikoolide peamine roll dppetdd korraldamine. Sealt jargmine
— teadustegevus. Ulikooli funktsioon ei ole toota start-up ettevétteid. Kui STARTER prog-
rammi fookuses on tudengid ja programmi eesmargiks on koolitada inimesi, kes on valmis
oma tulevastel tookohtadel ettevétlikult kaituma voi ettevotlusega tegelema, siis naen sellel
kindlasti kohta Ulikoolides.”

TALVESEMINARIL ARUTLETI
ETTEVOTLUSOPPE ARENGUTE ULE
ULD-, KUTSE- JA KORGHARIDUSES

Kulalisesinejad koolidest — Kividli 1. Keskkooli direktor Heidi Uustalu, Tallinna 21. Kooli
arendusjuht Juta Hirv ja Parnumaa Kutsehariduskeskuse kutsedpetaja llle Kukk — andsid
ulevaate, mida pdnevat nendes koolides ettevdtlusdppe vallas tehakse. Esitlustele jargnes
Harald Lepiski modereerimisel arutelupaneel teemal, mida teha, et ettevotlusdpe koolides
rakenduks ja jaaks kestma. Arutelu kokkuvéttena voib nentida, et ettevotlusdppes tuleb
arendada inimesi ettevdtlikumaks, panna nad otsustama ja rolle taitma, kaasata ettevotjaid.
Uhel &petajal on Uksinda raske slisteemi muuta, vaga tahtis on kooli juhtkonna tugi ja panus,
loomaks Opetajatele voimalused edendada ettevotlusdpet. Nii saavad Opetajad koos [6imida
ettevotlusdpet teiste ainetega, korraldada koostoos ettevotlikkust
arendavaid uritusi, kaasates koiki vanuserihmi, aga ka panna
pead ja motted kokku teiste koolide dpetajatega. Noori
inspireerivad edulood ja nende tekitamiseks tuleb
koolis vaeva naha, sest esimesed negatiivsed ko-
gemused vdivad suuresti mojutada noorte edasisi
otsuseid. Samuti on koolidel hindamatu vaartus
— vilistlased ja lapsevanemad —, kes kindlasti on

hea meelega ndus panustama, kui neid vaid

osata digesti ja sisuliselt kaasata. Paneelis
oma edulugu esitlenud STARTERI vilistlase,
motospordihuvilise fotograafi Karola Koopuu
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ja dpilasfirma Festera esindaja Kevin Reisenbuki esinemise jarel ei tahtnud klisimuste voor
kuidagi I6ppeda, sest mdlemat noort Uhendas omadus oma eesmargi saavutamisel mitte
alla anda, hoolimata sellest, mida teised Utlevad. Mis sellest, et konkurente on palju vdi idee
tundub kellelegi utoopia — kui tahta, vdib saavutada oodatust isegi rohkem!

Kérghariduse paneelis jai partnerkdrgkoolide Ulevaadetest positiivsena kélama toimiva koos-
toovorgustiku tekkimine Edu ja Tegu programmi toel. Tési, tegemist ongi esimese program-
miga Eestis, mis on pannud kdrgkoolid Uhtselt koostood tegema selleks, et ettevotlusdpe
areneks ja rakenduks kdigis koolides ja koigil haridustasemetel. Ettevotluséppe vajalikkus
on ilmnenud eriti koolides, kus valitsevad loomeerialad, kus tudengite huvi ettevotlusdppe
vastu on vahel suuremgi kui dppejoéududel endil. P6hjus seisneb ka selles, et ettevotlusdppe
vajadusi on mdistetud siiani erinevalt ja seetdttu toodi edasise teavitustoo ja koolitusvajaduse
olulisust valja nii programmijuhtide, 6ppejoéudude kui juhtimistasandite puhul. Kdik partnerid
on asunud programmi raames valjatootatud mooduleid piloteerima ja kohandama selle kaigus
iimnevaid valjakutseid. Naiteks enesehindamise |6imimine piloteeritavatesse moodulitesse
ja eelinkubatsiooni tegevustesse, ettevdtluspadevuste toetamine labi ainete jm. Kérgkoolide
eripara ja suurus mangivad rakendamisel rolli, kuid kbik jagavad uhte eesmarki — rakendada
ettevotlusdpe. Kblama jaid ka motted arendada koolidevahelist vaartuslikku koostdévorgustikku
mitte vaid materjalide valjatootamisel, vaid juba edasi ettevotlusdppe rakendamisel. Pakuti
valja méte kutsuda ellu ettevotlus-dppejdudude, -Opetajate klubi kogemuste ja praktikate
vahetamiseks.

Lisaks toodi valja, et STARTER programm on tudengitele avanud ukse t66turule isegi ma-
janduskallakuga koolides nagu EEK Mainor ja EBS, kuivord STARTER pakub véimalust olla
osa startup okosusteemist, tekitada vajalikke kontakte. Kokkuvéttes tddeti, et ettevotlusdppe
programm paneb koolid seest elama, uUhendab erinevaid kolleege ja tudengeid ning vaartus-
tab kdrgkoolidevahelist koostood.

Ettevotjate paneelis jagasid oma kogemusi ja métteid Buroomaailma asutaja ja juht Juri
Ross, Brightsparki juht, pikaajaline ettevotluséppe mentor ja arendaja Kari Maripuu ning
TTU ettevdtlusdppe harjutustundide andja Kristjan Kolbre (Vamp Digital OU).

Ettevdtjate sdnul annab ettevdtja kaasamine ettevotlusdppele lisavaartust siis, kui seda
tehakse praktikas. Ehk et tuleb leida dige meetod ja lahenemine igale vanuserihmale.
Algklassidega vdib 1abi mdelda pannkoogikohviku
tegemise, vanematega valmistada ette ja viia
labi laat vms dritus, uurida investeerimise
vbimalusi voi teha ariplaani ja ariideede
turgu — vdimalusi on palju. Tuleb
vaid guugeldada ja otsida ideid. Nt
ariplaani kirjutamine toetab vaga
hasti teooriat, kui seda teha
arutelude ja praktiliste seoste
pohjal. Kdik ettevdtjad lausu-
sid kui Uhest suust, et kuigi

noortega tegelemine votab
palju energiat, annavad

a % 7—’)—-5}\
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noored seda kuhjaga ka tagasi. Noorte siiras tagasiside motiveerib ja nahes noortes tarkavat
entusiasmi ning motivatsiooni otsida ideid ja nendega edasi t66tada, on ettevdtjad rahul, et
nii monigi ettevdtlik hing saab palgatdd asemel inspiratsiooni hoopis ettevotlusega tegeleda.
Lopetuseks jaid kdlama Kari Maripuu sénad, et ettevotlusdpe ei tdhenda automaatselt seda,
et kdik on ettevotjad. Kogemuste ja oskuste pagas annab lapsele hindamatu todriistakasti
edaspidiseks eluks.

Ettevotjate ettepanekud: kuidas innustada ettevotjaid panustama ettevotluséppesse:

» Anda ettevdtjale tdoriistakast, kuidas erinevaid teemasid 6petada: nt tanavaintervjuud,
digivahendid, apid tagasiside kusimiseks, ehk siis lUhijuhend, mida on kerge kasutada
» Kutsuda ettevdtjat personaalselt, sest ettevdtja tldjuhul soovib enda edusammudest
raakida

> Ettevotlusdpetaja initsiatiiv tutvustada juba tehtud tegevusi ja selle kaudu kutsuda
valitud teemasid katma; péoérduda julgemalt erialaliitude kaudu, vilistlasvorgustiku ja
lapsevanemate poole

KOOLITUSED

RICK RASMUSSEN JAGAS BERKLEY KOGEMUST
ETTEVOTLUSOPPEST

7. detsembril toimus Euroopa Sotsiaalfondi ettevotlusdppe programmi Edu ja Tegu raames
maineka rahvusvahelise koolitaja Rick Rasmusseni seminar Best Practices for Innovation
— driving and accelerating changes.

Rick Rasmussen on parit Silicon Valleyst, tema suur ja muljetavaldav kogemuste pagas nii
ettevotte asutamises, toostuses, avaliku sektoris kui ka akadeemilises
valdkonnas teeb temast suureparase ja mitmekulgse spetsialisti
ettevotlusdppe arendamisel. Tana to6tab Rasmussen UC Berk-
ley Ulikoolis, juhtides sealseid ettevotlusbppe programme ja
ettevotlussuhteid.

Koolitusel osalejad said Berkeley kogemusele tuginedes tutvu-
da ettevotlusdppe parimate praktikatega, kuulata metoodilisi
nduandeid dppetdo korraldamiseks ning dppida ettevotluse
Okosusteemi ulesehitamise- ja koostookogemusest.

Rick Rasmussen tutvustas uusettevdtluse arenguid viimasel
kimnendil ja potentsiaalseid uusi suundi; inkubaatorite ja kii-
rendite erinevaid mudeleid, tugevusi ja valjakutseid.


https://www.linkedin.com/in/rasmussen/

Lisaks tutvustas ta erinevaid Berkeley Ulikooli Sutardja ettevotluskeskuse tegevusi:
» Ettevotlusprogramme

» Tootearenduse kursust

» Ettevotlusdppes kasutatavaid metoodikaid

» Enesehindamise vahendit — Berkley Innovation Index

Innovation Index enesehindamist tasub ka ise proovida. Selle enesehindamise mudeli taitmisel
saab e-mailile oma hindamistulemuste kohta tagasiside. Berkley Innovation Index on leitav lingilt:
https://berkeleyinnovationindex.org/mindset/

Koolituse videokokkuvdte
on jarelvaadatav SIIN

ETTEVOTLIKE KOOLIDE VORGUSTIKUS VAHETATI KOGEMUSI

JA MOTTEID
KRISTI KRILOVS, “Ettevétliku kooli” lile-eestiline koordinaator

21. novembril kogunesid Tallinnasse Opiku Konverentsikeskusesse ligi 60 “Ettevétliku kooli”
vorgustiku koolijuhti ja dpetajat Ule Eesti. Kdigepealt esines Rob Slaghter Hollandist, et
tutvustada oma ettevétliku kooli pohimétteid ja inspireerida meie koole eeskuju votma kirep-
Ohisest dpetusest. Tegemist on pdhimdttega, et kui laps teeb midagi talle huvipakkuvat, siis
saavutab ta kiiremini oma eesmargid, kuid seda tuleb margata ning last julgustada ja suunata.

Pealeldunal jatkus t00 gruppides, kus arutati neid kusimu-
si, mis parasjagu kellelgi hingel. Naiteks teemal “Mis
kasu sellest vorgustikust ikkagi koolile on?” ning
hiljem mindi Ule “avatud ruumi” meeetodile, et
koikide teemadega tutvuda ning oma arva-
must avaldada.



http://www.uttv.ee/naita?id=26533
https://berkeleyinnovationindex.org/mindset/ 

LAHEMALT PROGRAMMIST:

KONTAKTID:
KRISTI PLOOM - Haridus- ja Teadusministeerium, programmijuht

MARGE TAKS - Tartu Ulikool, programmi sisujuht, metoodika
ja Oppevara tegevussuuna juht

ULLE KESLI - Tartu Ulikool, taienduskoolituse tegevussuuna juht

KATRIN KIVISILD - SA Innove, ettevétliku kooli tegevussuuna juht

PIRET ARUSAAR - Tartu Ulikool, eelinkubatsiooni tegevussuuna juht

LIINA PISSAREYV - Tartu Ulikool, teavituse ja tunnustuse tegevussuuna juht

INES KERIKMAE - Tartu Ulikool, programmi finantsjuht

Uudiskirjas kasutatud fotod:

Junior Achievement Eesti, Toomas Mitt (PGltsamaa Gumnaasium), Andres Tennus (Tartu Ulikool),
Alguskeskus, Hans-Kristen Sapas, Aulis Parnpuu, Aripdeyv, Elina Malleus, Aulis Parnpuu, rickrasmussen.com
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