Heale Opetajale hea palk

Opetajate palga tdstmine Eesti kesk-
mise palga tasemele oli Uks neid luba-
dusi, mille kolmikliidu valitsus sada
paeva tagasi ametisse astudes andis.
Kui tdénavune saéastueelarve vdimal-
das suurendada vaid klassijuhatajate
lisatasu, siis nuud lubab haridusmi-
nister Tonis Lukas dpetajatele julgelt
kolmandiku vérra suuremat palka.

Valitsus eeldab, et tuleval aastal
kujuneb Eesti keskmiseks palgaks
5150 krooni. Kui Opetaja palka 6nnes-
tub tdesti kolmandiku vérra tosta,
Uletab see viimase viie aasta jooksul
esimest korda riigi keskmise taseme.

Samas ei ole juba praegu paris dige
vaita, et Opetaja teenib vahem Kkui
Eesti keskmine tddtaja. Kui palga sis-
se arvestada ka Opetajale makstav li-
satasu naiteks klassijuhatamise ja
toostaazi eest, tuli mullu 6petaja kesk-
miseks todtasuks 4550 krooni. See on
paarsada krooni rohkem kui Eesti
keskmine palk.

Eesti koolide Uheks suuremaks mu-

LUKAS TOSTAKS OPETAJATE PALKA
velkl

reks on see, et kolmandik dpetajaist
on 50-aastased ja vanemad. Kui koik
pensionieas Opetajad tana pensionile
laheksid, jadks hulk lapsi dpetamata,
sest noori asendajaid poleks neile ku-
sagilt votta. Eesti keskmisest kérgem
palk ehk juba kutsuks kooli ka noore-
maid kdrgharidusega Opetajaid.
Opetajatele nii suurt palgalubadust
andes votab haridusminister Tdnis
Lukas endale tdsise riski, sest lubadu-
se taitmiseks on taiendavalt vaja 422
miljonit krooni - ja seda pole lihtne
leida. Hoopis isekUsimus on, kas
koigi dpetajate palka ongi vaja vord-
selt tésta. Ehk vdiks koolijuhile anda
senisest vabamad kéed, et ta saaks
palgaraha iga konkreetse 6petaja pro-
fessionaalsust ja tédpanust arvesta-
des valja maksta.
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