
Kui olin kaheksandat klassi lõpetamas, 
tulid kutsekoolide direktorid meid, ing­
lise keele erikooli Õpilasi, kokkadeks, 
katelseppadeks ja treialiteks kutsu­
ma. Meid ajas see naerma, aga neid 
ajas taga riiklik kutsekoolide täitmise 
plaan.

Nagu säärased külastused, on kadu­
nud ka kutsesobivuse kabinetid. Kut­
sekoolide info enam ei levija nii ei saa­
gi kutseoskust sooviv noor kusagilt abi. 
Üksi ei jõua ju üle riigi laiali pillatud 
koolide kohta andmeid koguda.

Praegu oleks kutsekoolide esinda­
jate külaskäike jälle vaja, sest üldises 
kõrghariduse unelemise tuhinas ei 
pruugi äsja puberteedieast väljakasva­
nud noorele pähegi tulla, et ta kõrg­
kooli ei sobi. Tööturu ametnike sõnul 
on igal sügisel nende ukse taga palju 
kõrgkoolidest väljajäänud noori, ke­
da kusagile tööle ei taheta. Tööandjad 
eelistavad kutseoskustega ametime­
hi.

Saba lahti -  nokk kinni -  olukor­
rast aitaks noori välja kutsenõustami­
se kabinettide loomine. Läänes on need 
töötanud aastaid. Seal on nõustamis-
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töös mindud koguni niikaugele, et 
last uurides minnakse tagasi tema 
rekonnalukku. Sealt 
ja käsitöötraditsioone otsides 
se noorele õige teeots kätte ' 
Kutseharidusametnikud on 
nõustamiskeskuste rajamise üheks 
sehariduse arendamise prioriteedikf .

Enne paari-kolme aastat on igas 
maakonnas asuvast nõustamiskesku­
sest vara unistada, sest nende loomine 
on kulukas.

Seni tuleb loota, et kevadel ilmuvad 
jälle klassidesse kutsekoolide esinda­
jaid, kes noortele õigel ajal nõu anna­
vad.


