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Haridusminister Tõnis Lu
kas taotleb tuleval aastal 
õpetajatele 30-protsendilist 
palgatõusu, mis nõuab 2001. 
aastal riigieelarvest tänavu
sega võrreldes 422 miljonit 
krooni enam.

Lukas on korduvalt kinni
tanud, et õpetajate palgad 
peavad saama järgmise eel
arve aasta üheks esmase- 
maks prioriteediks. Seetõttu 
soovib haridusministeerium 
õpetajatele juurde anda rph 
kem kui 1000 krooni, et nen
de keskmine palk ületaks 
uuel aastal 5000 krooni piiri.

Tartu Karlova gümnaasiu
mi algklasside õpetaja Eve 
Vihandi (24) sõnul oleks 
märkimisväärne palgatõus 
talle oluline stiimul koolis 
jätkamiseks. “See motivee
rib edasi pingutama ja tooks 
ka teisi noori kooli ja jätaks 
neid siia,” ütles esimest aas
tat õpetajana töötav Vihand.

Tema sõnul kurdab ena
mik õpetajaid nigela palga 
üle. “Praegu leitakse sageli 
tasuvam ots, kus on ka ker
gem töö,” lisas II klassis õpe
tav Vihand. Tänu klassijuha
tamisele ja lisatasudele tee
nib ta tavaõpetajast rohkem 
-  kuus 4000 krooni ringis.

Kui haridusministeeriumi 
plaan valitsusliidu toetuse 
saab, kerkib noore Tartu 
õpetajanna palk 1. jaanua
rist kohe 1050 krooni võrra.

Selleks kolmapäevaks pi
did kõik ministeeriumid esi
tama rahandusministeeriu
mile oma nägemuse tuleva 
aasta riigieelarvest koos 
oma haldusala eelistustega.

Sotsiaalministeerium ta
hab kasvatada oma eelarvet 
23,6 protsendi võrra. Kui vä
lisministeerium taotleb en
dale vaid kaheksaprotsendi- 
list eelarvekasvu, siis sise
ministeerium soovib oma

Nõmme erakooli 6. klassi poiss Kaido Paloviir (13) kuulab hoolega oma emakeeleõpetajat Lena Jaagot, kelle töötasu võib järgmise aasta algusest 
ligi kolmandiku võrra tõusta. priit simson

kulutusi suurendada tervelt 
kahe miljardit krooni võrra.

“Summa tugineb neile ku
lutustele ja investeeringutele, 
mis meil tuleb teha, et saavu
tada tulemusi, mida meilt oo
datakse,” ütles siseministee
riumi pressiesindaja.

Rahandusministeeriumi 
nõuniku Daniel Vääriku 
sõnul pole ministeeriumidel 
mõtet väga suuri numbreid 
välja käia. “Imelist raha
puud ei kasva kuskil. Iga 
suurem tõus tuleb kellegi 
või millegi arvelt,” ütles 
Vaarik. “Kuna tänavune eel

arve on kitsuke, ei saa ka 
järgmise aasta eelarve tulla 
rikka riigi oma. Võib olla 
palju ilusaid soove, kuid pii
rid paneb ikkagi ette riigi 
rahakoti suurus.” 

Ministeeriumidest ja põhi
seaduslikest institutsiooni
dest tulnud eelarve-eelistus- 
te seast teeb valitsus esmase 
valiku 4. aprillil. Esialgne 
2001. aasta eelarve üldmahu 
number selgub 18. aprilliks. 
Praeguste prognooside järgi 
võib see võrreldes tänavuse
ga tõusta kuus protsenti, 
ütles Vaarik. lk 2
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õpetajatele lisa 422 mln kr, 
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Justiitsmin +38,9%IM \
tasuta õigusabi, vanglareform, 
võlaõigusseaduse ja halduskohtu
menetluse seaduse rakendamine
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tervishoid, haiglavõrgu reorgani
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665 mln kr uute seaduste ja 
programmide rakendamiseks, 
välismaalaste register, politsei
nike ja päästeametnike elukind
lustus, uued vormiriided, 
politseiametile 239 mln kr, 
investeeringud 490 mln

tee-ehitus ja remont, Tallinna-Tartu 
kiirtee, Via Baltica, kohalikud teed, 
veeteedeameti uus seire

EKE
lähtuvalt lubadusest, et kaitse
kulud peavad olema 1,8% SKP-stmu
Eesti kunstimuuseum 60 mln kr, 
mõisakoolide projekt 10 mln kr, 
muud investeeringud 16 mln kr

piimatoodangu suurendamine, tõu- 
aretus, otsetoetuste suurendamine, 
uuena maahooldustoetus, teravilja 
külvipind (sõltub EL-i toetusest), mak- 
seagentuuri elluviimine, jäätmekäit- 
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jäätmekäitluse, joogiveevarustuse 
ja reoveepuhastuse projektid, heit
vee programm

uus saatkonnahoone Türgis, uued 
töökohad üheksasse esindusse, 
8% palgatõus ametnikele, NATO
ga integreerumiskulud

turu järelevalve tugevdamine, 
ettevõtluse tugisüsteemi aren
damine, tehnoloogia
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